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Анотація. Вирішенню проблеми формування гуманістичної спрямова-
ності особистості майбутнього фахівця і досягнення ним відповідного висо-
кого професіоналізму сприяє процес гуманізації системи освіти. У цьому 
зв’язку виникає потреба в конкретизації ряду ідей гуманізації освіти як основи 
формування гуманістичної спрямованості особистості майбутнього фахівця, 
що і зроблено у статті. З’ясовано причини забезпечення формування гумані-
стичної спрямованості майбутнього фахівця, розкрито можливості розвитку 
гуманістичної спрямованості майбутніх фахівців. Виявлено різні підходи до 
розуміння сутності гуманізації: як гуманітарної підготовки і оволодіння гума-
нітарними знаннями, як розширення гуманітарних знань, як стимулювання 
прагнень студентів до гуманітарних знань. З’ясовано, що структура гумані-
стичної спрямованості майбутнього фахівця включає в себе такі компонен-
ти: доброзичливість; емпатійне розуміння; комунікативність; толерант-
ність; професійний оптимізм. Формування гуманістичної спрямованості не-
можливе без застосування конкретних принципів цього процесу: принцип ін-
дивідуального підходу до особистості студента, активної самостійної діяль-
ності студента, рефлексивного бачення професійної діяльності та принцип 
діяльнісного підходу. 

Ключові слова: гуманістична спрямованість, особистість, майбутній 
фахівець, професіоналізм, гуманізація системи освіти. 

 
Актуальність. У нових умовах 

розвитку України  необхідна гуманіс-
тично спрямована особистість фахі-
вця, який володіє не тільки глибоки-
ми знаннями, а й високим мораль-
ним та інтелектуальним потенціа-
лом, ставленням до праці з ураху-
ванням гуманістичних пріоритетів та 
людських цінностей, широким круго-
зором, почуттям високої відповіда-
льності перед суспільством і наро-
дом за свої дії. 

Вирішенню проблеми форму-
вання гуманістичної спрямованості 
особистості майбутнього фахівця і 
досягнення ним відповідного високо-
го професіоналізму сприяє процес 
гуманізації системи освіти. У цьому 
зв’язку виникає потреба в конкрети-
зації ряду ідей гуманізації освіти як 
основи формування гуманістичної 
спрямованості особистості майбут-
нього фахівця. Особливого значення 
набувають наукові дослідження гу-
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манізації освіти у процесі професій-
ної підготовки майбутніх фахівців 
України, оцінка реального стану і 
пошуку оптимальних шляхів її реалі-
зації [1]. 

Аналіз останніх джерел та 
публікацій. У наукових джерелах 
проблема гуманістичної спрямова-
ності фахівця не є новою. Про це 
дізнаємось в дослідженнях науковців 
Г. Балла, І. Беха, Л. Іванової, 
А. Міняйлової, О. Мишак, 
В.Семиченко, I. Учитель та інших.  

Мета. Метою даної роботи є 
конкретизація ідей гуманізації освіти 
як основи формування гуманістичної 
спрямованості особистості майбут-
нього фахівця. 

Методи. Теоретичні (аналіз 
філософської, педагогічної, психоло-
гічної літератури). 

Результати. Формування гу-
маністичної спрямованості майбут-
нього фахівця забезпечується за-
вдяки актуалізації у студентів потре-
би в розвитку цієї якості, включенням 
їх в активну пізнавальну діяльність з 
оволодіння знаннями про сутність 
педагогічної гуманності, її значущість 
і формуванню на цій основі гуманних 
почуттів, поглядів, переконань; прак-
тичним формуванням умінь, навичок 
і звичок гуманної поведінки; зміцнен-
ням вольових зусиль, пов’язаним з 
дотриманням відповідних норм по-
ведінки. На думку І. Учитель розви-
ток гуманістичної спрямованості 
майбутнього фахівця здійснюється 
впродовж кількох етапів (пропедев-
тичного, підготовчого, етапу оволо-
діння спеціальністю). 

Пропедевтичний етап перед-
бачає, що студенти ознайомлюються 
з історією виникнення гуманістичних 
ідей, авторськими підходами філо-
софів, психологів, педагогів до про-
блеми гуманізму, з роллю особисто-
сті педагога в гуманізації освіти, за-
вдяки чому й усвідомлюють сутність 
педагогічного гуманізму. 

Через спостереження за гума-
ністичною взаємодією в системі «ви-
кладач-студент» усвідомлюють ба-
зові ознаки гуманістично-
орієнтованої педагогічної діяльності. 
В результаті у студентів укріплюєть-
ся бажання стати досвідченним фа-
хівцем, інтеріоризуються гуманістич-
ні цінності. Упродовж підготовчого 
етапу на практичних заняттях з пси-
холого-педагогічних дисциплін від-
бувається формування фасилітацій-
ної компетентності студентів, що пе-
редбачає сформованість здатності: 
забезпечувати позиції рівноправ’я; 
здійснювати діалогічну взаємодію з 
партнерами по спілкуванню; навички 
відповідальної діяльності в ситуації 
свободи. 

Набуває розвитку позитивне 
ставлення до самого себе й інших 
людей, розвивається професійний 
оптимізм. На етапі оволодіння спеці-
альністю у процесі розв’язання квазі-
професійних завдань студенти усві-
домлюють сутність педагогічної фа-
силітації (підтримка, допомога учням 
в їх навчанні і розвитку; формування 
здатності сприймати іншого як інди-
віда, що має безумовну цінність, не-
залежну від його поведінки; усвідом-
лення значення педагогічного впли-
ву на особистість учня, відповідаль-
ність за нього; усвідомлення власно-
го ставлення до інших людей і при-
йняття власних почуттів). Розвитку 
гуманістичної спрямованості майбу-
тніх фахівців сприяють: гуманізація 
процесу підготовки, практико-
орієнтоване навчання на заняттях з 
педагогічних дисциплін, вивчення 
провідного педагогічного досвіду, 
використання інноваційних методів 
навчання [2]. 

Ретроспективний аналіз філо-
софських та психолого-педагогічних 
джерел із проблеми дослідження, 
зроблений А.Міняйловою, виявив, 
що ідеї гуманістичного виховання 
особистості зародилися в Стародав-
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ньому світі (Конфуцій, Платон, Арис-
тотель, Цицерон та ін.) і носили зде-
більшого космогонічний характер. 
Подальшого розвитку і нового тео-
центричного осмислення вони набу-
ли в епоху Середньовіччя (Авгус-
тин Блаженний, Фома Аквінський та 
ін.). За часів Відродження відбува-
ється звернення філософсько-
педагогічної думки до особистості як 
індивідуальності і з’являються перші 
європейські гуманістичні школи (Віт-
торіно да Фельтре та ін.). У добу 
Просвітництва гуманістичні ідеї роз-
витку особистості формуються у фі-
лософсько-педагогічну течію – гума-
нізм – і набувають нового науково 
обґрунтованого осмислення в робо-
тах Дж. Локка, Ж.-Ж. Руссо, Я.-
А. Коменського, І. Песталоцці та ін. 
Подальшого розвитку ідеї гуманізму 
особистості набули у XVIII – 
поч. ХХ ст. у творчості російських 
педагогів-мислителів (В. Бєлінський, 
М. Добролюбов, М. Чернишевський, 
К. Ушинський та ін.), які одностайні в 
думці, що головна мета виховання 
полягає у вихованні Людини, та 
українських (Г. Ващенко, О. Дух-
нович, І. Огієнко, С. Русова, Г. Ско-
ворода, та ін.), які розглядали про-
блему гуманістичного виховання 
особистості крізь призму суспільно-
політичних умов у контексті націо-
нального виховання як єдиного 
шляху гуманістичного перетворення 
українського суспільства і держави.  

Значний внесок у вирішення 
проблем гуманістичного виховання 
особистості зроблено класиками 
вітчизняної і світової педагогіки 
А. Макаренком, який розглядав їх у 
контексті виховання колективу, і 
В. Сухомлинським, він узагальнив, 
систематизував, переосмислив, по-
глибив, розширив та наповнив но-
вим змістом педагогічні ідеї й здо-
бутки попередників-гуманістів, до-
сягнувши акме-вершини теорії гу-
маністичного виховання особистос-

ті. 
Аналіз психолого-педагогічних 

досліджень вітчизняних та зарубіж-
них науковців засвідчив наявність 
інтеграційних зв’язків між поняттями: 
„гуманістичне виховання”, „гуманізм”, 
„гуманність”, „людяність”, „людино-
любство”, „виховання”, „виховання 
гуманності”, „гуманістичні цінності”, 
„гуманістичні орієнтації”, „гуманісти-
чний ідеал”, „гуманізація освіти”, „гу-
манітаризація освіти”. Розкрито сут-
ність понять „гуманізм”, „гуман-
ність”, „гуманізація”, „гуманітариза-
ція” як основоположних, вихідних 
дефініцій, що орієнтують на пошуки 
нових підходів до вирішення озна-
ченої проблеми.  

Аналіз наукових досліджень з 
проблем гуманістичного виховання 
дав змогу дійти висновку про відсу-
тність єдиного підходу до визначен-
ня сутності гуманістичного вихован-
ня. Деякі дослідники вживають інші 
терміни, які є або синонімами тер-
міна „гуманістичне виховання”, або 
близькими за семантичним значен-
ням поняттями: „виховання у гума-
ністичному дусі” (Г. Балл), „гуманіс-
тичне формування особистості” 
(Й. Гайда). Існують різні підходи 
сучасних науковців до визначення 
поняття „гуманістичне виховання”. 
Так, А. Вірковський розглядає гума-
ністичне виховання у контексті са-
моактуалізації особистості. Інший 
підхід здійснюють вчені 
М. Касьяненко та І. Шевчук, акцен-
туючи на співпраці й співтворчості 
вихователя і вихованців як необхід-
ній умові гуманістичного виховання 
особистості. О. Сухомлинська розг-
лядає гуманістичне виховання у 
контексті культурологічного підходу. 
Л. Бобко і Д. Пащенко, формуючи 
власне бачення досліджуваної про-
блеми, синтезували означені вище 
підходи. Синтезуючи різні підходи 
до визначення сутності досліджува-
ної проблеми, А. Міняйлова розгля-
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дає гуманістичне виховання студе-
нтів технічних університетів як не-
від’ємну складову цілісного педагогі-
чного процесу творення особистості 
в умовах суб’єкт-суб’єктних взаємин 
викладачів і студентів, спрямовану 
на засвоєння гуманістичних знань, 
формування спеціальних умінь, на-
вичок, гуманістичних якостей особи-
стості та реалізовану в гуманістичній 
спрямованості, гуманістичному теза-
урусі, гуманістичній самоідентифіка-
ції [3]. Особистісна орієнтація, що 
набула великого поширення, перед-
бачає гуманістичну конверсію освіти. 
Як вважає І. Бех, особистісно орієн-
тований підхід до виховання ґрунту-
ється на методологічних принципах 
західної гуманістичної психології: 
самоцінності особистості, глибокої 
поваги та емпатії до неї, врахування 
її індивідуальності тощо. Він пропо-
нує будувати виховний процес на 
засадах гуманізму, адже лише гу-
манний вихователь може виховати 
гуманну особистість [4].   

У ході аналізу наукової літера-
тури з питань розкриття змісту гума-
ністичної спрямованості у контексті 
професійної спрямованості (А. Алек-
сюк, І. Бех, І. Зязюн та ін.) М. Ополь-
ською виявлено різні підходи до ро-
зуміння сутності гуманізації: як гума-
нітарної підготовки і оволодіння гу-
манітарними знаннями, як розши-
рення гуманітарних знань, як стиму-
лювання прагнень студентів до гу-
манітарних знань. На основі оцінки 
різних підходів до цього поняття ви-
значено гуманістичну спрямованість 
майбутнього фахівця як провідну 
професійну якість, яка скеровує дії 
управлінця на прийняття адміністра-
тивних рішень щодо особистості під-
леглого з гуманістичних позицій. Нам 
імпонує твердження М.Опольської, 
що структура гуманістичної спрямо-
ваності майбутнього фахівця вклю-
чає в себе такі компоненти: добро-
зичливість як апріорно позитивне 

ставлення до працівника; емпатійне 
розуміння з урахуванням індивідуа-
льних особливостей працівників, 
партнерів, колег; комунікативність як 
уміння встановлювати та підтриму-
вати контакти і впливати на людей; 
толерантність як терпимість до інди-
відуальності, думок, способу життя 
працівників, некатегоричність су-
джень; професійний оптимізм як віра 
в людський потенціал; знання норм і 
правил професійної етики, що пе-
редбачає справедливість як 
об’єктивну оцінку праці та дисциплі-
ни, моральну оцінку та самооцінку 
поведінки, формування стереотипів 
моральної поведінки. Науковцем до-
ведено, що формування гуманістич-
ної спрямованості неможливе без 
застосування конкретних принципів 
цього процесу. Таких принципів ви-
значено чотири: принцип індивідуа-
льного підходу до особистості сту-
дента, активної самостійної діяльно-
сті студента, рефлексивного бачен-
ня професійної діяльності та прин-
цип діяльнісного підходу. Визначено 
основні напрямки формування гума-
ністичної спрямованості: філософсь-
ко-світоглядний (адже формування 
гуманістичної особистості – це, перш 
за все, формування гуманістичного 
світогляду, поглядів на світ, у центрі 
яких повинна бути людина, загальні 
закономірності її становлення і роз-
витку, її цілі та ідеали); екологічної 
освіти (оскільки розуміння проблеми 
взаємовідносин і взаємодії людини 
та навколишнього середовища є од-
ним із показників загальнокультурно-
го рівня особистості); морально-
етичний (передбачає організацію як 
навчально-виховного процесу, так і 
позанавчальної діяльності студентів 
відповідно до оральних норм, схва-
лених суспільством); культурологіч-
ний (оскільки можна сказати, що 
освіта є своєрідною ланкою, яка по-
єднує матеріальну та духовну куль-
тури). 
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Відзначено, що знання основ-
них теоретичних положень і воло-
діння технологіями професійної дія-
льності не завжди дає змогу бачити 
перед собою професійно грамотного 
та, водночас, толерантного, гуманіс-
тичного спрямованого у своїй діяль-
ності спеціаліста. Це дозволило го-
ворити про те, що, виявивши педаго-
гічну винахідливість, можна відкрити 
такі педагогічні аспекти у діяльності 
вищих навчальних закладів, які до-
зволять стимулювати конкретні 
спрогнозовані якості особистості 
студента, зокрема, гуманістичні. Ціл-
ком погоджуємось з окресленими 
М. Опольською організаційно-
педагогічними умовами формування 
гуманістичної спрямованості майбу-
тнього фахівця: співпраця та скоор-
динованість зусиль усіх ланок соціа-
лізуючого впливу на особистість; 
активна та цілеспрямована участь 
викладача в процесі формування 
гуманістичної спрямованості; особи-
стісно орієнтований підхід до профе-
сійної підготовки з метою формуван-
ня гуманістичної спрямованості фа-
хівця; забезпечення єдності форму-
вання гуманістичної спрямованості 
та професійного становлення студе-
нтів; застосування у підготовці май-
бутнього фахівця професійно-
педагогічних ситуацій [5].  

Висновки і перспективи. 
З’ясовано причини забезпечення та 
розкрито можливості розвитку гума-
ністичної спрямованості майбутніх 
фахівців, виявлено різні підходи до 
розуміння сутності гуманізації. Гума-
ністична спрямованість майбутнього 
фахівця розглянута як провідна 
професійна якість, яка скеровує дії 
управлінця на прийняття адміністра-
тивних рішень щодо особистості під-
леглого з гуманістичних позицій. 
З’ясовано, що структура гуманістич-
ної спрямованості майбутнього фа-
хівця включає в себе такі компонен-
ти: доброзичливість; емпатійне ро-

зуміння; комунікативність; толерант-
ність; професійний оптимізм. Конк-
ретизувавши ідеї гуманізації освіти 
як основи формування гуманістичної 
спрямованості особистості майбут-
нього фахівця, з’ясо-вано, що якісна 
підготовка майбутнього фахівця 
вбачає структурування педагогічної 
системи, що за необхідність має 
аналіз, постановку, та вирішення 
професійних, проблемних ситуацій, 
що їх викликають, розроблення сис-
теми завдань, що носять проблемно-
пошуковий характер, та спрямовані 
на розвиток професійно значущих 
рис фахівця, в тому числі, на пер-
шому місці – гуманістичних, на що 
буде спрямована подальша наша 
робота.  
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CONCRETEING THE HUMANIZATION EDUCATION IDEAS AS THE BASES OF 

THE FORMATION OF THE GUMANISTIC DIVERSITY OF THE FUTURE FACTOR 
PERSONALITY 

Buzze Grzegorz, Bidа О. A. 
Abstract. The process of humanization of the education system contributes to solving 

the problem of forming the humanistic orientation of the personality of the future specialist 
and achieving the corresponding high professionalism. In this connection, there is a need to 
specify a number of ideas on the humanization of education as the basis for the formation of 
the humanistic orientation of the personality of a future specialist, as is done in the article. 
The reasons for ensuring the formation of the humanistic orientation of the future specialist 
are found out, the possibilities of development of the humanistic orientation of future 
specialists are revealed. Different approaches to the understanding of the essence of 
humanization are revealed: humanitarian training and mastery of humanitarian knowledge, 
as the expansion of humanitarian knowledge, as a stimulation of aspirations of students for 
humanitarian knowledge. The humanistic orientation of the future specialist as the leading 
professional quality, which directs the actions of the manager to make administrative 
decisions on the person of the subordinate from humanistic positions, is determined. It is 
revealed that the structure of the humanistic orientation of the future specialist includes the 
following components: goodwill as a priori positive attitude towards the employee; empathic 
understanding taking into account the individual characteristics of employees, partners and 
colleagues; communicative skills as the ability to establish and maintain contacts and 
influence people; tolerance as tolerance to individuality, thoughts, way of life of employees, 
non-categorical judgments; professional optimism as a belief in human potential; knowledge 
of norms and rules of professional ethics, which provides justice as an objective assessment 
of labor and discipline, moral assessment and self-esteem of behavior, the formation of 
stereotypes of moral behavior. 

Key words: humanistic orientation, personality, future specialist, professionalism, 
humanization of the education system. 
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Анотація. Здійснено аналіз найбільш поширених форм і методів проф-

орієнтаційної роботи в закладах середньої спеціальної та вищої освіти. Скла-
дання «цифрового портрету» виокремлених сегментів цільової аудиторії – 
майбутніх абітурієнтів та їх батьків – є одним з ефективних методів проф-
орієнтаційної роботи. Проаналізовано спеціалізовані організації та інтернет-
сервіси щодо можливості їх використання для зазначених цілей. Встановлено, 
що використання on-line методів у профорієнтаційній роботі дозволить зна-
чно розширити охоплення цільової аудиторії, адаптувати форми і зміст 
профорієнтаційних матеріалів до її характеристик, поведінки в Інтернеті. 
Доцільним є застосування маркетингових інтернет-стратегій просування 
пропозиції в Інтернеті. Окреслено прийнятні напрями, форми, методи прове-
дення профорієнтаційної роботи з використанням інтернет-технологій у 
закладах вищої освіти.  

Ключові слова: профорієнтація; off-line та on-line методи; сервіси для 
дослідження; сегменти цільової аудиторії; «цифровий портрет» абітурієнта; 
форми, методи, напрями on-line профорієнтації 

 
Актуальність. На сьогодні 

профорієнтація залишається актуа-
льним питанням у сферах життєдія-
льності індивіда та державної полі-
тики. Зазвичай це стосується навча-
льних закладів, на долю яких випа-
дає переважний обсяг профорієнта-
ційної роботи, результати якої ви-
ступають вагомою складовою його 
позиціонування. 

Розвиток інформаційних техно-
логій, збільшення кількості користу-
вачів Інтернету (більше 60% насе-
лення України), його доступності 
спричинили можливість використан-
ня on-line методів у профорієнтацій-
ній роботі. Так, за силою впливу на 
професійний вибір абітурієнта, те-
лебачення та Інтернет знаходяться 
на другому місці після батьків [11]. 

Аналіз останніх досліджень 
та публікацій. Профорієнтаційну 
роботу в закладах загальної серед-
ньої освіти досліджують Л. Баг-
дасарова, І. Мазуркевич, Л. Микитюк, 
В. Суткова, вивчаючи компоненти 
профорієнтаційного інформування, 
діагностики, консультування, відбо-
ру, адаптації [10; 17]. У закладах 
вищої освіти профорієнтаційною ро-
ботою опікуються М. Артюхіна, 
Л. Дунець, А. Микити-шина [1; 6]. 

Профорієнтація з використан-
ням Інтернету застосовується Депа-
ртаментами освіти і науки обласних 
державних адміністрацій [2; 4]; вір-
туальні профорієнтаційні кабінети 
мають як школи [19], так і ліцеї [7]. 

Цікавим і корисним, на наш по-
гляд, є створення профорієнтаційних 
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он-line тестів на сайтах Моя кар’єра 
[12], Моя майбутня професія [13], 
Cleverdia [21], Християнський навча-
льний центр «Успіх» [20], Профоріє-
нтатор України [16] та ін. 

Одним із різновидів профорієн-
таційної роботи є використання 
професіограм (наприклад, на «Пор-
талі професійного консультування» 
[15] користувачам пропонуються 
професійно-зорієнтовані тести, рей-
тинги професій, поради психолога та 
інші матеріали, а також дозволяє 
майбутньому абітурієнту ознайоми-
тися з особливостями тієї чи іншої 
професії, оцінити ступінь власної 
відповідності обраній професії, ви-
ходячи з особистих якостей). До їх 
створення та розміщення в мережі 
долучаються заклади вищої освіти 
та випускові кафедри (прикладом 
тому є професіограма фахівця з со-
ціальної роботи – кафедра соціаль-
ної роботи та інформаційних техно-
логій в освіті НУБіП України [8]). 

Заслуговує на увагу багатофун-
кціональній профорієнтаційний сер-
віс Proforientator.info, призначений 
для безоплатної допомоги майбутнім 
абітурієнтам у виборі професії [26]. 
Розробниками поставлено за мету 
створення та зосередження в одно-
му місці профорієнтаційних матеріа-
лів з наданням безкоштовного дос-
тупу.  

У більшості випадків наведенні 
види профорієнтаційних ресурсів 
мережі Інтернет відносяться до за-
собів загальної профорієнтації, роз-
рахованих на учнів, їх батьків, вчи-
телів, оскільки містять детальну ін-
формацію про заклади вищої освіти 
зі спеціальностями. До переваг мож-
на віднести збільшення охоплення 
цільової аудиторії – інформація дос-
тупна всім зацікавленим, а не лише 
учням однієї, або декількох шкіл. До 
недоліків – використання методу ін-
формування, односторонньої комуні-
кації з обмеженим зворотнім зв'яз-

ком. Окрім цього, в зазначених ресу-
рсах мережі Інтернет не ставиться 
за мету популяризація окремих спе-
ціальностей і переконання цільової 
аудиторії в тому чи іншому виборі. 
Тобто, профорієнтація здійснюється 
в розрізі завдань закладів загальної 
середньої освіти, а не закладів ви-
щої освіти. 

Мета. Дослідження можливос-
тей і напрямів використання on-line 
методів у профорієнтаційній роботі 
закладів вищої освіти. 

Методи. У процесі дослідження 
застосовано методи аналізу, синте-
зу, узагальнення, систематизації. 

Результати. Профорієнтаційні 
матеріали на сайтах закладів вищої 
освіти, в основному, стосуються 
планів профорієнтаційної роботи, 
або її конкретних результатів [18]. 
Нами було здійснено аналіз 454 за-
кладів вищої освіти як державної, 
так і недержавної форм власності з 
філіями, які розміщені в Довіднику 
ВНЗ [5]. На жаль, тільки 29,9% за-
кладів вищої освіти мають нові віде-
оролики на власних сайтах або оно-
влену інформацію в Youtube про 
власний заклад; у соціальній мережі 
Facebook зареєстровано 21,6% за-
кладів вищої освіти; Twitter – 10,8%; 
Youtube – 21,6%; Instagram – 18,9%; 
LinkedIn – 2,7%; Pinterest – 2,7%; 
Foursquare – 2,7%; Pinterest – 2,7%; 
Google+ – 2,7%; RSS – 5,4%. Хо-
четься акцентувати увагу на проф-
орієнтаційній роботі Київського уні-
верситету імені Бориса Грінченка, в 
структурі якого є науково-
методичний центр інформаційно-
рекламної та профорієнтаційної дія-
льності, яка спрямована на чотири 
вектори: науково-методичний; рек-
ламний; PR; профорієнтаційної дія-
льності [9]. 

В той же час, все більшої попу-
лярності набувають достатньо дієві 
методи інтернет-маркетингу, які охо-
плюють комплекс взаємопов’язаних 
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заходів для успішного просування 
продукції або послуги в мережі Інте-
рнет. Значні досягнення в зазначеній 
сфері спонукають до дослідження 
можливостей їх використання для 
популяризації спеціальності закладу 
вищої освіти як об’єкта інтернет-
маркетингу. Як відомо, першочерго-
вим завданням інтернет-маркетингу 
є формування «цифрового портре-
ту» цільової аудиторії та вивчення її 
поведінки в мережі Інтернет, що до-
зволяє обрати адекватні on-line ме-
тоди просування. Результати дослі-
дження, орієнтованого на цільову 
аудиторію – потенційних абітурієнтів 
та їх батьків, можуть слугувати підґ-
рунтям для вибору адекватних ме-
тодів on-line позиціонування спеціа-
льності, формування профорієнта-
ційних матеріалів та ефективного їх 
просування в мережі Інтернет. 

До основних форм профорієн-
таційної роботи відносимо: дискусії, 
тренінги, круглі столи, виставки-
перегляди, екскурсії, зустрічі з випу-
скниками школи, студентами закла-
дів вищої освіти, представниками 
різних професій тощо. Переважними 
є спілкування, діалог, безпосередня 
двостороння комунікація учня/учнів 
та їх батьків з комунікаторами – фа-
хівцями, що проводять профорієнта-
ційну роботу. До таких фахівців від-
носять: заступника директора з ви-
ховної (або навчально-виховної) ро-
боти, класного керівника, педагога-
організатора, учителів-предметників, 
бібліотекаря, шкільного психолога, 
соціального педагога, медичного 
працівника та ін. [10]. Так, профоріє-
нтаційна робота в межах окремих 
закладів загальної середньої освіти 
дозволяє забезпечити практично 
100% охоплення цільової аудиторії – 
учнів різних вікових категорій та їх 
батьків. Ймовірними недоліками мо-
жуть бути якість і повнота профоріє-
нтаційних матеріалів, форми, мето-
ди, обсяг, періодичність та трива-

лість профорієнтаційної роботи. Без-
заперечним недоліком є обмеже-
ність цільової аудиторії одним на-
вчальним закладом. 

Профорієнтаційна робота за-
кладів вищої освіти в ієрархії проф-
орієнтаційних стратегій повинна зна-
ходитися на декілька порядків вище, 
оскільки її мета полягає не стільки у 
виявленні професійної придатності 
майбутнього абітурієнта, скільки йо-
го інформування про ту чи іншу спе-
ціальність, формування зацікавле-
ності пропозицією, поглиблене зна-
йомство з сутністю професії та її пе-
ревагами, переконання в правиль-
ності того чи іншого вибору і, на кі-
нець, спонукання абітурієнта до 
здійснення потрібного вибору. 

До відмінностей слід віднести і 
те, що профорієнтаційну роботу 
проводять позашкільні комунікатори 
– представники закладів вищої осві-
ти, місцем проведення яких висту-
пають як заклади загальної серед-
ньої, так і вищої освіти, цільова ау-
диторія – учні випускових класів, їх 
батьки та вчителі. 

Так, до індивідуальної профорі-
єнтаційної роботи у коледжах відно-
сять закріплення викладачів коле-
джів за закладами загальної освіти 
регіону, залучення студентів до 
профорієнтаційної роботи, інформу-
вання про діяльність коледжу, виго-
товлення друкованої продукції рек-
ламно-профорієнтаційного характе-
ру. До групових форм відносять: мо-
ніторинг майбутнього продовження 
навчання випускників шкіл, прове-
дення Днів відкритих дверей, екскур-
сій до коледжу тощо [14]. 

Вищенаведені профорієнтаційні 
заходи закладів вищої освіти, в ос-
новному, орієнтовані на off-line ко-
мунікацію, характерним для якої є 
обмеженість залучення цільової ау-
диторії, частково на on-line інформу-
вання, що можна віднести до почат-
кового етапу інтернет-маркетингових 
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технологій просування в Інтернеті. В 
період стрімкого розвитку інтернет-
технологій зміщення акценту на on-
line методи профорієнтаційної робо-
ти стає неминучим, що дозволить 
значно збільшити охоплення цільо-
вої аудиторії, донести адаптоване до 
потреб окремих сегментів цільової 
аудиторії інформаційно-
профорієнтаційне повідомлення не 
обмежене часом і простором.  

Профорієнтаційна робота з ви-
користанням on-line методів повинна 
поєднуватися з профорієнтаційно-
рекламними заходами, направлени-
ми на рекламування певної спеціа-
льності, позиціонування навчального 
закладу в мережі Інтернет та іншими 
методами, характерними для марке-
тингових Інтернет-кампаній [3]. Се-
ред завдань виділимо: інформуван-
ня широкого кола потенційних абіту-
рієнтів та їх батьків стосовно наяв-
ності тих чи інших спеціальностей у 
закладі вищої освіти з формуванням 
зацікавленості, а потім – переконан-

ня у правильності того чи іншого ви-
бору і, на кінець, заохочення до 
вступу шляхом оголошення різного 
роду переваг. 

Передумовою on-line профоріє-
нтації та профорієнтаційного рекла-
мування слід вважати дослідження 
цільової аудиторії та її поведінки в 
мережі Інтернет, тобто формування 
«цифрового портрету» цільової ау-
диторії в цілому та її сегментування 
за певними показниками.  

Одним із методів дослідження 
цільової аудиторії закладу вищої 
освіти може бути «портрет» абітурі-
єнта (табл. 1) минулорічних вступних 
компаній, для створення якого доці-
льно використовувати Google-форми 
як один із ефективних засобів зби-
рання інформації [22]. Для одержан-
ня більш широкого набору характе-
ристик цільової аудиторії та її сегме-
нтів доцільно використовувати спе-
ціальні інтернет-сервіси, які дають 
уявлення про on-line поведінку кори-
стувачів Інтернету. 

Таблиця 1 
Дослідження цільової аудиторії закладу вищої освіти 

Назва методу Стислий опис Що використовувати? 

«Цифровий портрет» 
абітурієнта  

збирання інформації Google-форми 

уявлення про on-line поведінку 
користувачів Інтернету 

Інтернет Асоціація України 

Factum Group Ukraine 

Gemius Global 

KANTAR TNS 

Google Consumer Barometer 

На території України функціо-
нують декілька організацій та серві-
сів, які займаються дослідженням 
«цифрового портрету» українських 
користувачів Інтернету, в тому числі і 
на замовлення. До них відносяться 
Інтернет Асоціація України, Factum 
Group Ukraine, Gemius Global, 
KANTAR TNS, Google Consumer 
Barometer та ін. 

Інтернет Асоціація України 
(ІнАУ) займається консолідацією зу-
силь у розвитку Інтернету в Україні; 
практичною реалізацією проектів з 
розвитку українського сегменту гло-

бальної мережі Інтернет; захистом 
законних інтересів членів асоціації 
шляхом консультування та юридич-
ної підтримки; проведенням експер-
тно-аналітичної роботи з аналізу, 
розробки та корегування законодав-
чої і нормативної бази України в га-
лузі інтернет-технологій [23]. Одним 
із напрямів її діяльності є дослі-
дження інтернет-аудиторії України в 
рамках проекту Opinion Software Me-
dia (функціонує з 2010 р.) Основною 
ж метою виступають аналіз відвіду-
ваності веб-ресурсів та соціально-
демографічний профіль відвідувачів 
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(виконавець проекту – компанія 
InMind Factum Group Ukraine). 

Дослідницький Холдинг Factum 
Group Ukraine, що входить до міжна-
родної дослідницької мережі Factum 
Group і працює на території України 
близько 10 років, спеціалізуючись на 
повному спектрі досліджень ринку, 
поведінки споживача, медіа, громад-
ської думки, корпоративної репутації; 
консалтингом в області досліджень і 
аналізу даних; проекти, пов'язані з 
бізнес-аналітикою та аналізом кліє-
нтського портфоліо, розробкою IT-
рішення і платформ для забезпе-
чення інформаційних потреб бізнесу 
[22; 23]. 

З метою використання у влас-
них бізнес-рішеннях згенеровані ін-
тернетом знання пропонує користу-
вачам консалтингова компанія 
Gemius Global, яка досліджує інтер-
нет-аудиторію, надає інформацію 
про: унікальний соціально-
демографічний портрет користува-
чів, способи використання інтернету, 
електронну комерцію, digital марке-
тинг, Big data, інтернет-технології 
[25]. Gemius, підтримуючи чинні в 
Європі стандарти стосовно вимірю-
вання показників онлайн аудиторії, 
досліджує поведінку користувачів 
протягом останніх 15 років. Най-
більш популярною вважають метри-
ку «реальний користувач» (Real 
User), яка відслідковує поведінку Ін-
тернет-користувачів, та її зміни під 
впливом впровадження новітніх тех-
нологій. 

Consumer Barometer (Спожив-
чий барометр) [27] – глобальний ін-
терактивний безкоштовний аналіти-
чний інструмент від Google, який на-
дає аналітичні відомості про комер-
ційні вподобання користувачів за 
останні 5 років, містить дані більш 
ніж по 50 країнах. Наприклад, досту-

пною є інформація щодо відсотку 
користувачів Інтернету за віковими 
категоріями, використання ними різ-
них пристроїв для доступу до Інтер-
нету, характеристики певних ауди-
торій, роль Інтернету в послідовності 
дій на шляху до здійснення покупки 
тощо.  

KANTAR TNS [25] – одна з най-
більших в світі груп компаній, яка 
позиціонує себе як видатного поста-
чальника інновацій для світової біз-
нес-спільноти. До її складу входять 
12 спеціалізованих компаній і близь-
ко 30 тисяч службовців зі 100 країн 
світу. TNS постійно інвестує у нові 
технології і джерела даних для збі-
льшення глибини досліджень та їх-
ньої загальної цінності. Класичні до-
слідницькі підходи компанії допов-
нюються такими методами, як: моні-
торинг соціальних мереж, методоло-
гії з використанням мобільного 
зв’язку, збирання технометричних 
даних Інтернет-трафіку, вивчення 
аудиторій соціальних медіа тощо. 
Компанія прагне допомогти краще 
зрозуміти сучасні ринкові процеси, 
забезпечити відповідність результа-
тів досліджень вимогам епохи циф-
рових технологій, оскільки вважає 
себе експертом у царині інтегрова-
ного маркетингу та ефективного ви-
користання цифрових засобів у кон-
тексті традиційних медіа. Актуаль-
ним є комплексне глобальне дослі-
дження поведінки споживачів в епо-
ху цифрових технологій, відстеження 
змін, які відбуваються в житті спожи-
вачів, та підготовка інформації для 
прийняття рішень, направлених на 
розвиток бізнесу. 

Згідно дослідженням FACTUM 
GROUP у травні 2018 р. доля регу-
лярних користувачів Інтернету скла-
ла 65% або 21,35 млн. осіб (див. рис. 
1).  
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Рис. 1. Доля регулярних користувачів Інтернету в Україні у травні 2018 року 

(FACTUM GROUP) 
 

 
Доля користувачів Інтернету за 

даними Consumer Barometer в 2017 
р. становила 66% (рис. 2), що збіга-
ється з даними FACTUM GROUP. 
Зазначене можна вважати підґрун-

тям для можливого збільшення охо-
плення цільової аудиторії при вико-
ристанні on-line методів профорієн-
таційної роботи. 

 
Рис. 2. Доля регулярних користувачів Інтернету в Україні  

(Consumer Barometer) 
 

В 2017 р. доля користувачів Ін-
тернету у Фінляндії становила 90%, 
у Франції – 87%, у США – 86%, в Ні-
меччині – 84%, в Бразилії – 69% [27].  

До сегментів цільової аудиторії 
доцільно віднести вікову групу 15-24 
років – до складу якої за віком мо-
жуть входити майбутні абітурієнти, 
та сегменти 35-54 роки – до цих ві-
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кових груп можуть входити батьки 
майбутніх абітурієнтів та вчителі. 
Вікова група 15-24 роки склала 18%; 
35-44 роки – 23%; 45-54 роки – 16% 

серед загальної кількості користува-
чів Інтернету (рис. 3). На сільські ж 
населені пункти припадає лише 27% 
користувачів Інтернету. 

 

 
Рис. 3. Розподіл користувачів Інтернету за віковими групами  

(травень 2018 р. FACTUM GROUP) 
Слід зазначити, що серед відіб-

раних сегментів цільової аудиторії 
доля користувачів Інтернету значно 
вище, ніж в цілому. Серед сегменту 
аудиторії до 24 років Інтернетом ко-

ристуються 94% (рис. 4), від 35 до 44 
років – 84%, від 45 до 54 років – 
66%. 91% вікової категорії до 25 ро-
ків користуються Інтернетом щодня 
(див. рис. 5). 

 

 
Рис. 4. Відсоток користувачів Інтернету за віковими групами  

(травень 2018 р. FACTUM GROUP) 
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Технічні засоби для доступу до Інтернету обраних сегментів цільової ауди-

торії наведено в таблиці 3. 
Таблиця 3 

Розподіл сегментів цільової аудиторії 
 за пристроями доступу до Інтернету 

Вікова група, років 
до 
25 

35-44 45-54 

Відсоток людей, які мають доступ до Інтернету. 98 86 74 

Відсоток людей, які щоденно отримують доступ до Інтернету 89 60 48 

Відсоток людей, які користуються смартфоном 87 61 28 

Відсоток людей, які користуються комп'ютером 81 74 67 

Відсоток людей, які використовують планшет 33 23 16 

Відсоток людей, які використовують один екран – це комп'ютер, 
смартфон або планшет 

21 32 48 

Відсоток людей, які використовують два екрани (два комп'юте-
ра, смартфона або планшета) 

57 46 19 

Відсоток людей, які використовують три екрана – комп'ютер, 
смартфон і планшет 

22 11 9 

Відсоток людей, які принаймні часто отримують доступ до Інте-
рнету через смартфон як комп'ютер 

80 49 24 

Середня кількість підключених пристроїв на людину 2,9 1,9 1,3 

 
Найбільш активним сегментом 

цільової аудиторії у використанні 
різноманітних пристроїв для доступу 

до Інтернету є вікова категорія до 25 
років, що має 2,9 пристрої на люди-
ну.  

 

 
Рис. 5. Відсоток щоденних користувачів Інтернету в 2017 р. 

 (Consumer Barometer) 
 
За даними FACTUM GROUP 

для доступу до Інтернету в травні 
2018 р. 45% користувачів використо-
вували домашній ноутбук, 57% – мо-

більний телефон або смартфон, 39% 
– стаціонарний домашній комп’ютер 
(див. рис. 6). 
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Рис. 6. Розподіл цільової аудиторії за використанням пристроїв  

доступу до Інтернету 
 
 

Розподіл сегментів цільової ау-
диторії за видом використовуваних 
пристроїв для доступу до Інтернету 
свідчить про необхідність підготу-
вання профорієнтаційних матеріалів 

у форматах, прийнятних для цих 
пристроїв, а саме – для ноутбуків 
або стаціонарних комп’ютерів та мо-
більних телефонів, або смартфонів. 

Для з’ясування мети відвіду-
вання Інтернету користувачами 
(рис.7) було проведено дослідження 
(Consumer Barometer). Так, 51% ко-
ристувачів відвідували Інтернет, щоб 
отримати натхнення, стимулювання; 
76% – щоб здійснити порівняння; 

70% – з метою отримання поради; 
54% – для здійснення покупки [27].  

Вважаємо за доцільне врахову-
вати одержані результати в проф-
орієнтаційній стратегії навчального 
закладу щодо мети відвідування Ін-
тернету.

  

 
Рис. 7. Розподіл користувачів за метою відвідування Інтернету 



__________________________________________  Pedagogics - Педагогіка 

© С.М. Гаріна, Н.Т. Тверезовська 
HUMANITARIAN STUDIOS: PEDAGOGICS, PSYCHOLOGY, PHILOSOPHY  Vol 9, №5, 2018 

19 

 
Контент і форма подання 

профорієнтаційних та рекламно-
профорієнтаційних матеріалів в ме-
режі Інтернет, повинні бути спрямо-
вані на: наявність цікавих і захоплю-
ючих матеріалів, що популяризують 
ті чи інші спеціальності; конкуренто-
спроможність у результатах порів-
няльного аналізу; виконання консу-
льтативно-дорадчої функції; зорієн-
тованість на остаточне переконання 
сегментів цільової аудиторії в пра-
вильності вибору, містити конкретну 
інформацію, яка сприятиме його ре-

алізації. З огляду на зазначене, 
профорієнтаційні матеріали з висо-
кими порівняльними характеристи-
ками, консультаційного та дорадни-
цького характеру повинні мати най-
більшу частоту появи в Інтернеті.  

На основі аналізу зібраних да-
них, Consumer Barometer [27] реко-
мендує розміщувати рекламні мате-
ріали на таких сервісах: веб-сайтах 
брендів (19%), роздрібних веб-
сайтах (37%), пошукових системах 
(72%), соціальних мережах (8%), 
сайтах порівняння цін (25%) (рис.8).

  

 
Рис. 8. Частота відвідування інтернет-сервісів 

 
Як проекція одержаних резуль-

татів на on-line профорієнтацію, в 
мережі Інтернет повинен бути сайт 
університету; сайт або сторінка ка-
федри, блоги та інші сервіси з проф-
орієнтаційними матеріалами пропо-
нованої спеціальності; сторінки ви-
кладачів; в результатах органічного 
пошуку пошукових систем зазначені 
сервіси та профорієнтаційні матері-
али повинні знаходитися на верхніх 
позиціях першої сторінки; повинна 
бути присутність на сервісах, які міс-
тять списки навчальних закладів 

вищої освіти, списки спеціальностей 
тощо для участі у порівняльному 
аналізі.  

За даними FACTUM GROUP 
[23] у червні 2018 р. відвідувачі Інте-
рнету найбільше використовували 
пошукову систему Google (87%), 
YouTube.com (74%), Facebook.com 
(58%) (рис. 9). Аналогічні результати 
одержані GEMIUS: ТОП-3 найпопу-
лярніших сайтів Уанету – 
Google.com, Youtube.com та 
Facebook.com. 
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Рис. 9. Результати досліджень охоплення користувачів Інтернету  

(FACTUM GROUP) 
 
Підтвердженням тому є результати дослідження, проведені Kantar TSN 

(див. рис. 10). 
 

 
Рис. 10. Результати досліджень охоплення інтернет-аудиторії у травні та 

червні 2018 р. (Kantar TSN) 
 
Висновки і перспективи (Dis-

cussion). Отже, профорієнтація, ви-
ступаючи на сьогодні ключовим ком-
понентом освітньої політики навча-
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льного закладу, є вагомою складо-
вою його позиціонування на ринку 
праці. Основними off-line методами 
профорієнтаційної роботи вважаємо: 
дискусії, тренінги, круглі столи, ви-
ставки-перегляди, екскурсії, зустрічі 
з випускниками школи та студентами 
закладів вищої освіти, представни-
ками різних професій. До недоліків 
off-line методів відносимо: обмеже-
ність охоплення цільової аудиторії; 
якість і повноту профорієнтаційних 
матеріалів, форми, обсяг, періодич-
ність, тривалість проведення тощо. 
Запропоновано проводити профорі-
єнтаційну роботу, застосовуючи on-
line методи, а саме: поєднання її з 
профорієнтаційно-рекламними захо-
дами, спрямованими на рекламу-
вання певної спеціальності; позиціо-
нування навчального закладу в ме-
режі Інтернет; електронні медіа; ін-
теграція мережі з ресурсом власного 
сайту тощо. Вважаємо за необхідне 

формування «цифрового портрету» 
цільової аудиторії як у цілому, так і 
його сегментування за певними по-
казниками, що є передумовою on-
line профорієнтації та профорієнта-
ційного рекламування. Профорієн-
таційні матеріали повинні бути кон-
курентоспроможними в порівняль-
ному аналізі. Одна із форм on-line 
профорієнтації повинна носити кон-
сультативно-дорадчий характер, 
оскільки вона користується попитом 
серед користувачів Інтернету. 

До напрямів подальших дослі-
джень відносимо вивчення політики 
провідних закладів вищої освіти сві-
ту щодо форм і методів проведення 
профорієнтаційної роботи. Аналогіч-
ного дослідження потребують й 
профорієнтаційні матеріали, а також 
обґрунтування впровадження консу-
льтативно-дорадчої функції на сай-
тах «Центрів професійної орієнтації» 
та закладів вищої освіти.
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THE ON-LINE COMPONENT ADVISABILITY IN THE CAREER GUIDANCE WORK 

OF THE HIGHER EDUCATION INSTITUTIONS 
Harina S.M., Tverezovska N.T. 

Abstraсt. The most widespread forms and methods of career guidance work in 
the secondary special and higher education institutions have been analyzed. The off-
line methods of career guidance work have been found out to be prevailing, the main 
disadvantage of the latter consisting in limited coverage of the target audience. Tak-
ing into account the percentage of Internet users in Ukraine, the application of the on-
line methods in career guidance work of higher education institutions adapted to the 
characteristics of target audience have been suggested. It has been shown that in 
order to increase the effectiveness of career guidance work, it is necessary to com-
pile a preliminary "digital portrait" of the selected segments of the target audience – 
future applicants and their parents. The graduate departments of higher education 
institutions have been demonstrated to be involved in creating job profile diagrams 
and mounting them on the Internet. Specialized Internet services regarding the pos-
sibility of using them for indicated purposes have been analyzed. The most appropri-
ate are the Internet Associations of Ukraine, Factum Group Ukraine, Gemius Global, 
KANTAR TNS, and Google Consumer Barometer. It has been established that the 
use of the on-line methods in career guidance work will make it possible to signifi-
cantly increase the coverage of the target audience, to adapt the forms and content 
of career guidance materials to their needs and characteristics, as well as to their 
behavior in the online environment. It has been underlined that while using the on-
line methods in career guidance work it is advisable to use marketing Internet strate-
gies of promoting offers on the Internet. The acceptable directions, forms and meth-
ods of conducting career guidance work using the Internet technologies in the higher 
education institutions have been determined. 

Key words: career guidance, the off-line and on-line methods of career guid-
ance work; services for studying; segments of the target audience; "digital portrait" of 
the applicant; forms, methods and directions of the on-line career guidance. 
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ВИКОРИСТАННЯ СТАТИСТИЧНИХ МЕТОДІВ У ДОСЛІДЖЕННІ  

ПАТРІОТИЧНОГО ВИХОВАННЯ МАЙБУТНІХ ОФІЦЕРІВ-
ПРИКОРДОННИКІВ НА ОСНОВІ ВІЙСЬКОВИХ ТРАДИЦІЙ 

ЛЕВИЦЬКА А.А., офіцер сектора 
Чернівецький прикордонний загін  

Державної прикордонної служби України 
E-mail: mvi_2016@ukr.net 

 
Анотація. Автором здійснено аналіз результатів експериментального 

дослідження патріотичного виховання майбутніх офіцерів-прикордонників на 
основі військових традицій. У ході дослідження здійснено порівняння резуль-
татів у контрольній та експериментальній групах окремо за кожним крите-
рієм, а також за їх сукупністю. Автором проведено узагальнення, система-
тизацію й аналіз отриманих результатів дослідно-експериментальної робо-
ти, співставлено їх з результатами констатувального етапу експерименту. 
Аналіз результатів експериментального дослідження свідчить про ефектив-
ність розроблених і впроваджених в освітній процес НАДПСУ педагогічних 
умов патріотичного виховання майбутніх офіцерів-прикордонників на основі 
військових традицій та підтверджує гіпотезу дослідження емпіричним шля-
хом. Автор доходить висновку, що запропоновані педагогічні умови патріо-
тичного виховання майбутніх офіцерів-прикордонників на основі військових 
традицій є ефективними і дозволяють оптимізувати зазначений процес.  

Ключові слова: формувальний етап експерименту, майбутні офіцери-
прикордонники, патріотична вихованість, критерії, статистичні методи. 

 
Актуальність. У дослідженні 

патріотичного виховання майбутніх 
офіцерів-прикордонників на основі 
військових традицій використано 
комплекс методів. Кожен із них вико-
ристовувався з певною метою: тео-
ретичні – для з’ясування стану роз-
робленості проблеми дослідження у 
педагогічній теорії та практиці, ви-
значення сутності процесу патріоти-
чного виховання майбутніх офіцерів-
прикордонників на основі військових 
традицій, обґрунтування педагогіч-
них умов реалізації досліджуваного 
процесу; емпіричні – для діагносту-
вання рівня патріотичної вихованості 
майбутніх офіцерів-прикордонників; 
педагогічний експеримент (констату-
вальний і формувальний етапи) – 
для перевірки ефективності педаго-
гічних умов патріотичного виховання 
майбутніх офіцерів-прикордонників 
на основі військових традицій; ма-
тематичної статистики – для оці-

нки достовірності розбіжностей у се-
редніх величинах показників патріо-
тичної вихованості в експеримента-
льній і контрольній групах. 

Використання статистичних 
методів становило актуальність на 
формувальному етапі експерименту, 
який полягав у послідовному здійс-
ненні педагогічних заходів, які пе-
редбачали: 

 1) облаштування кімнат істо-
рії прикордонного відомства інфор-
маційних стендів (національно-
патріотична підготовка, виховання 
доброчесності, душпастирська опіка, 
художньо-естетичне виховання та 
пропагування здорового способу 
життя), інформаційних дошок та пор-
талів (інформування; доведення по-
зитивних прикладів та негативних 
виявів; цільова робота); розроблен-
ня Програми військово-краєзнавчої 
роботи (здійснення краєзнавчих по-
дорожей); опанування козацькими 
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видами спорту; проведення мисте-
цьких конкурсів та творчих вечорів 
«Українські патріоти очима сучасни-
ків», «Герої-прикордонники: вчора і 
сьогодні», «Слава прикордонників у 
віках»; співпрацю зі спілкою ветера-
нів АТО міста Хмельницького; про-
ведення урочистостей з нагоди вій-
ськових та прикордонних подій (вій-
ськові традиції вручення першокурс-
никам погон, вручення першокурсни-
кам зеленого берета; святкування 
Дня академії); практичні дії команди-
рів із започаткування нових військо-
во-прикордонних традицій (вшану-
ваня воїнів АТО та ООС; відвідуван-
ня дитячих будинків; проведення 
«круглих столів» на теми «Патріо-
тизм – основа дільності офіцера-
прикордонника», «Традиції прикор-
донної служби», «Пісні ратної звитя-
ги»,  «Військові традиції різних 
епох», «Традиція Зеленого берету»); 

2) педагогічні інновації у змісті 
освітнього процесу Національної 
академії Державної прикордонної 
служби України імені Богдана Хме-
льницького, спрямовані на поглиб-
лення обізнаності курсантів щодо 
військових традицій, а саме:  

–  уведення спецкурсу «Пат-
ріотичне виховання майбутніх офі-
церів-прикордонників на основі вій-
ськових традицй»;  

– виявлення та використан-
ня виховних можливостей змісту на-
вчальних дисциплін щодо розвитку 
патріотичних якостей курсантів екс-
периментальної групи; 

– проведення занять мужно-
сті з курсантами першого та другого 
курсів навчання; 

– організація інформаційного 
забезпечення освітнього процесу 
вищого військового навчального за-
кладу. 

3) активізацію самостійного 
вивчення майбутніми офіцерами-
прикордонниками національно-
культурної спадщини українського 

народу та військових традицій за-
вдяки їх участі у роботі курсантсько-
го «Клубу прикордонної звитяги». У 
межах клубної діяльності курсанти 
працювали над проектами «Війна та 
мир очима очевидців» (збір інфор-
мації від очевидців видатних подій), 
«Витоки українського патріотизму» 
(ознайомлення з історичними фак-
тами, видатними подіями); 

складання індивідуального 
плану патріотичного самовиховання 
кожним курсантом експерименталь-
ної групи (самостійне ознайомлення 
з військовими та прикордонними, 
академічними традиціями, ознайом-
лення з творами мистецтва та літе-
ратури патріотичного спрямування, 
написання творів та рефератів на 
тематику військових та прикордон-
них традицій); 

4) з науково-педагогічним 
складом під час експериментального 
навчання у межах заходів професій-
ної підготовки було проведено  ін-
структорсько-методичні заняття 
(«Військові традиції: від витоків до 
сучасності»), семінари-практикуми, 
проблемні семінари (у тому числі 
дистанційні), науково-теоретичні 
конференції та тренінг «Офіцера-
прикордонник – професіонал, патрі-
от та громадянин». Мета цих занять, 
науково-теоретичних конференцій та 
тренінгу – розширити теоретичні 
знання та практичні уміння науково-
педагогічного складу   щодо патріо-
тичного виховання курсантів на ос-
нові військових традицій зокрема, 
розвивати їх уміння виховувати цей 
феномен у майбутніх офіцерів-
прикордонників в умовах освітнього 
процесу НАДПСУ, підвищити роль 
науково-педагогічного складу у за-
безпеченні результативності цього 
процесу.  

Аналіз останніх джерел та 
публікацій. Вивченню проблеми 
патріотичного виховання різних кате-
горій вихованців, у тому числі і вико-
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ристанню різних методів досліджен-
ня цього процесу, присвячено праці 
багатьох вчених (О. Абрамчук, І. Бех, 
Т. Гавлітіна О. Жаровська, Ю. Кра-
сильник, К. Чорна, Г. Шевченко). 

Наукові положення, висновки 
та рекомендації, які містяться у за-
значених вище та інших наукових 
дослідженнях, мають велику цінність 
для аналізу використання статисти-
чних методів у дослідженні патріоти-
чного виховання майбутніх офіцерів-
прикордонників на основі військових 
традицій. 

Мета. Метою статті є аналіз 
використання статистичних методів 
у дослідженні патріотичного вихо-
вання майбутніх офіцерів-
прикордонників на основі військових 
традицій.  

Результати. На певному етапі 
експерименту результати вивчення 
сформованості у курсантів патріоти-
чної вихованості було узагальнено й 
занесено в спеціальну зведену таб-
лицю (табл. 1). 

Як свідчать дані таблиці, ви-
сокий рівень патріотичної виховано-
сті в ЕГ мають наприкінці експери-
менту 29,20 % курсантів, що на 
10,50 % більше, ніж до експеримен-
ту; середній – 64,90 % (на 5,10 % 
більше, ніж до експерименту), низь-
кий – 5,90 % (на 13,40 % менше, ніж 
до експерименту). У курсантів КГ 

сформованість патріотичної вихова-
ності є такою: високий рівень мають 
20,90 % курсантів, що на 1,40 % бі-
льше, ніж до експерименту, середній 
– 59,80 % (на 1,60 % більше, ніж до 
експерименту), низький – 19,30 % 
(на 3,10 % менше, ніж до експери-
менту). 

Незважаючи на те, що, на пе-
рший погляд, різниця у результатах 
експериментального навчання між 
КГ та ЕГ свідчить на користь визна-
чених педагогічних умов патріотич-
ного виховання майбутніх офіцерів-
прикордонників на основі військових 
традицій, вірогідність цих розбіжнос-
тей необхідно перевірити, як ствер-
джують дослідники [1–3], за допомо-
гою апробованих статистичних ме-
тодів. 

Для того щоб підтвердити від-
мінності у якісному складі КГ та ЕГ, 
за усіма критеріями сформованості 
патріотичної вихованості наприкінці 
формувального експерименту було 
застосовано критерій Колмогорова-
Смірнова, котрий слугує для співста-
влення двох емпіричних розподілів.  

Зазначений критерій дозволяє 
знайти точку, в якій сума накопиче-
них розходжень між двома розподі-

лами є найбільшою ( maxd
), і оцінити 

достовірність цього розходження. 

 
Таблиця 1.  

 Порівняльний аналіз рівнів сформованості патріотичної вихованості в 
курсантів контрольних та експериментальних груп до та після формува-

льного етапу експерименту (ЕГ – 134 осіб, КГ – 134 осіб) 

Рівні Критерії 

Контрольні групи Експериментальні групи 

На початку 
експериме-

нту 

Наприкінці 
експерименту 

На початку 
експерименту 

Наприкінці 
експерименту 

к-ть % к-ть % к-ть % к-ть % 

Високий 
інформацій-

но-когнітивний 

26 19,5 28 20,9 26 19,3 41 30,6 

Середній 79 58,9 81 60,4 82 61,4 87 64,9 

Низький 29 21,6 25 18,7 26 19,3 6 4,5 

Високий 
мотиваційно-

творчий 

25 18,7 29 21,8 25 18,7 38 28,4 

Середній 78 58,2 79 58,9 81 60,4 89 66,5 

Низький 31 23,1 26 19,3 28 20,9 7 5,1 
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Високий 
діяльнісно-
аналітичний 

27 20,1 27 20,1 24 17,9 38 28,4 

Середній 77 57,5 80 59,8 78 58,2 85 63,4 

Низький 30 22,4 27 20,1 32 23,9 11 8,2 

Високий 
Середнє зна-

чення 

26 19,5 28 20,9 25 18,7 39 29,2 

Середній 78 58,2 80 59,8 80 59,8 87 64,9 

Низький 30 22,4 26 19,3 29 21,6 8 5,9 

 
Виконання всіх обмежень кри-

терію   дозволило використати його 
для співставлення розподілів курса-
нтів груп-учасників формувального 

експерименту. Розрахунок значення 

maxd
 для когнітивного критерію 

представлено у табл. 2. 

Таблиця 2. 

 Розрахунок значення maxd
 для інформаційно-когнітивного критерію 

 сформованості патріотичної вихованості наприкінці  
формувального експерименту 

Рівні сформо-
ва-ності патрі-
отичної вихо-

ваності майбу-
тніх офіцерів-

прикордонників 

Емпі-
рич-на 
частота  

КГ 

Емпі-
рич-на 
частота  

ЕГ 

Емпі-
рич-на 

частість  
КГ 
f1 

Емпі-
рич-на 

частість  
ЕГ 
f2 
 

Накопи-
че-на 

частість  
КГ 

(∑ f 
1
j) 

 

Накопи-
че-на 

частість  
ЕГ 

(∑ f 
2
j) 

 

Різниця 
накоп. 

част. за 
моду-

лем (dj) 

Низький 25 6 0,19 0,04 0,19 0,04 0,15 

Середній 81 87 0,60 0,65 0,89 0,69 0,20 

Високий 28 41 0,21 0,31 1 1 - 

Сума n1 = 134 n2 = 134 1 1 - - - 

 

Отже, maxd
= 0,20. Для розра-

хунку емпіричного значення критерію 
  було використано формулу 

21

21
maxd

nn

nn
емп






,                             
(1) 

де 1n  та 2n  – кількість курсан-
тів в КГ та ЕГ відповідно. 
У нашому випадку  

64,1
134134

134134
0,20 




емп ,                    

(2) 
 

а 
)05,0(36,1  ркр
. На підставі 

правила прийняття рішення для кри-
терію Колмогорова-Смірнова можна 

стверджувати, що відмінності у роз-
поділах курсантів КГ та ЕГ за рівня-
ми сформованості патріотичної ви-
хованості майбутніх офіцерів-
прикордонників за інформаційно-
когнітивним критерієм є статистично 
значущими, оскільки 

1,36)64,1(кр  емп
 на рівні зна-

чущості 05,0р . 
Аналогічні розрахунки здійс-

нюємо для інших критеріїв сформо-
ваності патріотичної вихованості 
майбутніх офіцерів-прикордонників 
(див. табл. 3–4). 
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Таблиця 3.  

Розрахунок значення maxd
 для мотиваційно-творчого критерію сформова-

ності патріотичної вихованості наприкінці формувального експерименту 
Рівні сформо-
ва-ності патрі-
отичної вихо-

ваності майбу-
тніх офіцерів-

прикордонників 

Емпі-
рич-на 
частота  

КГ 

Емпі-
рич-на 
частота  

ЕГ 

Емпі-
рич-на 

частість  
КГ 
f1 

Емпі-
рич-на 

частість  
ЕГ 
f2 
 

Накопи-
че-на 

частість  
КГ 

(∑ f 
1
j) 

 

Накопи-
че-на 

частість  
ЕГ 

(∑ f 
2
j) 

 

Різниця 
накоп. 

част. за 
моду-

лем (dj) 

Низький 27 7 0,20 0,05 0,20 0,05 0,15 

Середній 79 89 059 0,66 0,99 0,72 0,27 

Високий 29 38 0,22 0,28 1 1 - 

Сума n1 = 134 n2 = 134 1 1 - - - 

 
 

Таблиця 4.  

 Розрахунок значення maxd
 для діяльнісно-аналітичного критерію сформо-

ваності патріотичної вихованості наприкінці формувального експеримен-
ту 

Рівні сфор-
мова-ності 

патріотичної 
вихованості 
майбутніх 
офіцерів-

прикордон-
ників 

Емпірич-
на час-

тота  
КГ 

Емпірич-
на час-

тота  
ЕГ 

Емпірич-
на час-

тість  
КГ 
f1 

Емпірич-
на час-

тість  
ЕГ 
f2 
 

Накопи-
че-на 

частість  
КГ 

(∑ f 
1
j) 

 

Накопи-
че-на 

частість  
ЕГ 

(∑ f 
2
j) 

 

Різниця 
накоп. 

част. за 
моду-

лем (dj) 

Низький 27 11 0,20 0,08 0,20 0,08 0,12 

Середній 80 85 0,60 0,63 0,90 0,62 0,28 

Високий 27 38 0,20 0,28 1 1 - 

Сума n1 = 134 n2 = 134 1 1 - - - 

 

Отже, maxd
= 0,27. Для розра-

хунку емпіричного значення критерію 
  було використано формулу (3), де 

1n  та 2n  – кількість курсантів в КГ та 
ЕГ відповідно. У нашому випадку  

21,2
134134

134134
0,27 




емп ,   (3) 

а 
)05,0(36,1  ркр
. На підс-

таві правила прийняття рішення для 
критерію Колмогорова-Смірнова мо-
жна стверджувати, що відмінності у 
розподілах курсантів КГ та ЕГ за рів-
нями сформованості патріотичної 
вихованості майбутніх офіцерів-
прикордонників за мотиваційно-

творчим критерієм є статистично 
значущими, оскільки 

1,36)21,2(кр  емп
 на рівні зна-

чущості 05,0р . 

Отже, maxd
= 0,28. Для розра-

хунку емпіричного значення критерію 
  було використано формулу (4), де 

1n  та 2n  – кількість курсантів в КГ та 
ЕГ відповідно.  
 

У нашому випадку  

29,2
134134

134134
0,28 




емп ,                    

(4) 
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а 
)05,0(36,1  ркр
. На підставі 

правила прийняття рішення для кри-
терію Колмогорова – Смірнова мож-
на стверджувати, що відмінності у 
розподілах курсантів КГ та ЕГ за рів-
нями сформованості патріотичної 
вихованості майбутніх офіцерів-
прикордонників за діяльнісно-
аналітичним критерієм є статистично 
значущими, оскільки 

1,36)29,2(кр  емп
 на рівні зна-

чущості  

Середні значення рівня сфор-
мованості патріотичної вихованості в 
експериментальних групах вищі, ніж 
у контрольних. Показники високого 
рівня у ЕГ є значно вищими у порів-
нянні з такими ж показниками у КГ. 
Хоча у КГ спостерігається незначне 
підвищення показників за високим 
рівнем та зниження за низьким рів-
нем, що можна пояснити випадкови-
ми педагогічними факторами 
(табл.5). 

 
Таблиця 5.  

 Динаміка сформованості патріотичної вихованості курсантів контрольних 
та експериментальних груп (кількість, %) 

 

Етап контролю Рівні 
Контрольні 

Групи 
Експериментальні 

групи 

На початку фор-

мувального ета-

пу 

високий  
 

26 (19,50 %) 

 

25 (18,70 %) 

Середній 
 

78 (58,20 %) 

 

80 (59,80 %) 

Низький 
 

30 (22,40 %) 

 

29 (21,60 %) 

Після проведення 

формувального 

етапу експери-

менту 

високий  
 

28 (20,90 %) 

 

39 (29,20 %) 

Середній 
 

80 (59,80 %) 

 

87 (64,90 %) 

Низький 
 

26 (19,30 %) 

 

8 (5,90 %) 

Показники дина-

міки 

високий  
 

 + 2 (1,40 %) 
+ 14 (10,50 %) 

Середній 
 

+ 2 (1,60 %) 
+ 7 (5,10 %) 

Низький 
 

+ 4 (3,10 %) 
+ 21 (15,70 %) 
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Висновки і перспективи. От-
же, аналіз отриманих результатів 
свідчить про те, що в експеримента-
льних і у контрольних групах після 
проведення експерименту значно 
збільшилося число курсантів, які до-
сягли за усіма критеріями вищого 
рівня сформованості патріотичної 
вихованості порівняно з початковим 
рівнем. Але очевидним також є те, 
що у КГ відбулись незначні зміни у 
рівнях сформованості  патріотичної 
вихованості, які зумовлені випадко-
вими причинами, а у ЕГ відбулись 
суттєві позитивні зміни у розподілах 
курсантів за рівнями досліджуваного 
явища за усіма критеріями, що зумо-
влено цілеспрямованим впливом 
розроблених педагогічних умов. За-
стосування методів математичної 
статистики, а саме критерію Колмо-
горова-Смірнова, на рівні значущості 

05,0р  виявило розбіжності у роз-
поділах курсантів КГ та ЕГ за рівня-
ми сформованості патріотичної ви-
хованості. 

Перспективним напрямком 
подальших наукових пошуків з про-
блеми є детальне вивчення тради-
ційних та інноваційних методів пат-
ріотичного виховання, особливостей 
проведення виховних заходів з різ-
ними категоріями військовослужбов-
ців. 
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THE USE OF STATISTICAL METHODS IN THE RESEARCH OF FUTURE 
OFFICERS-BORDER GUARDS’ PATRIOTIC EDUCATION ON THE BASIS OF 

MILITARY TRADITIONS 
Levytska A.А. 

Abstract. The author analyzes the results of the experimental stage of the 
patriotic education of future officers-borderguards based on military traditions. Com-
parison of the results in the control and experimental groups was carried out sepa-
rately for each criterion, as well as by their complex.The author carried out a general-
ization, systematization and theoretical analysis of the results obtained in research 
and experimental work, comparing them with the results of the summative assess-
ment phase of the experiment. The analysis of the results of experimental research 
testifies to the effectiveness of the pedagogical conditions of the patriotic education 
of future officers-borderguards based on military traditions, developed and imple-
mented in the educational process of the NASBGSU (National Academy of the State 
Border Guard Service of Ukraine), and confirms empiricallythe hypothesis of the re-
search.The author comes to the conclusion that the proposed pedagogical conditions 
of patriotic education of future officers-borderguards on the basis of military traditions 
are effective and allow to optimize the educational process. 

Key words: formative assessment stage of the experiment, future officers-
borderguards, patriotic education, criteria, statistical methods. 

 



__________________________________________  Pedagogics - Педагогіка 

© С.М. Ніколаєнко 
HUMANITARIAN STUDIOS: PEDAGOGICS, PSYCHOLOGY, PHILOSOPHY  Vol 9, №5, 2018 

34 

УДК: 37.011+140.8 
ТЕНДЕНЦІЇ РОЗВИТКУ УНІВЕРСИТЕТІВ В УМОВАХ  
ГЛОБАЛЬНИХ ВИКЛИКІВ ТА ЗАГРОЗ ХХІ СТОЛІТТЯ 

НІКОЛАЄНКО С. М., доктор педагогічних наук, професор,  
член-кореспондент НАПН України, ректор 

Національний університет біоресурсів і природокористування України 
E-mail: rectorat@nubip.edu.ua 

 
Анотація. Сьогодні є актуальним розкриття тенденцій розвитку уні-

верситетів в умовах глобальних викликів та загроз ХХІ ст. тому, що глоба-
лізація значно посилила вплив на трансформацію національних систем вищої 
освіти. Використано комплекс методів: аналіз, синтез, узагальнення, порів-
няння. З’ясовано, що потребує удосконалення система фінансування універ-
ситетів з урахуванням відмінностей між ЗВО; зміна умов вступу до ЗВО та 
модернізація освітньої галузі на прогностичних засадах, з урахуванням демо-
графічної ситуації, тенденцій розвитку національної і світової економіки, по-
треб ринку праці, гострої конкуренції з боку європейських країн. Запропонова-
но створити систему залучення викладачів до роботи на передових підпри-
ємствах, навчально-наукових центрах, що дасть можливість посилити 
практичну підготовку; визнати одним із пріоритетних завдань підтримку мо-
лодого педагога, вченого, аспіранта, створення умов для успішної їх діяльно-
сті. З метою реалізації принципу «навчання протягом усього життя» перег-
лянути традиційні форми і методи організації навчання. Перспективи пода-
льших досліджень вбачаємо у розкритті шляхів реалізації пропонованих про-
позицій. 

Ключові слова: університет, глобалізація, тенденції розвитку, якість 
освіти, стандарти освіти, автономність, ЗНО. 

 
 
Актуальність. Наприкінці 

ХХ ст. у соціологічному лексиконі 
з’явився термін «глобалізація», що 
застосовується для позначення про-
цесів і явищ планетарного масштабу 
в сфері економіки, політики, соціоло-
гії, освіти. Сучасна теорія глобаліза-
ції в рамках основних проблем сьо-
годення акцентує увагу на співвід-
ношенні загальнолюдського та наці-
онального в культурі, формуванні 
інтеграційних процесів із метою 
утворення єдиної світової культури. 
До того ж глобалізація значно поси-
лила вплив на трансформацію наці-

ональних систем вищої освіти. Вона 
стала найфундаментальнішим ви-
кликом, з яким зіткнулася вища шко-
ла за всю понад тисячолітню історію 
існування. На думку В. Кременя [7], 
країна, що спроможна в умовах гло-
балізованого світу примножити свою 
інтелектуальну власність, сферу 
знань як субстанцію виробництва, 
зможе претендувати на гідне місце в 
світовій спільноті, бути конкурентос-
проможною. Отже, актуальним є ро-
зкриття тенденцій розвитку універси-
тетів в умовах глобальних викликів 
та загроз ХХІ ст. 
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Аналіз останніх досліджень 
та публікацій. Зарубіжні дослідники 
П. Скотт і Д. Деланті [2] глобалізацію 
розглядають як чинник упроваджен-
ня в університети елементів ринко-
вої економіки, що нині змінює як на-
ціональні, так і світову системи ви-
щої освіти. Розкриттю тенденцій ро-
звитку освіти у глобалізованому світі 
присвячена робота І. Каленюк [5]. З 
позиції чинника, що кардинально 
змінює такі основні складові освіти 
(організаційна структура, методи і 
форми навчання, викладацький 
склад) розглядає глобалізацію 
Н. Балабанова [1]. І. Силадій [10] у 
глобалізації вбачає нагальну потре-
бу модернізації системи освіти в на-
прямі підготовки конкурентоспромо-
жного фахівця. Проте, нині у науко-
вій літературі не існує достатньо до-
сліджень щодо актуальних проблем 
вищої освіти і науки, узагальнення 
українського та світового досвіду 
забезпечення якості в формуванні 
сучасного фахівця.  

Мета статті – розкрити тенден-
ції розвитку університетів, посилення 
конкуренції між ними в умовах гло-
бальних викликів та загроз ХХІ ст. 
Під час дослідження використано 
комплекс методів, зокрема: аналіз, 
синтез, узагальнення, порівняння. 

Результати дослідження та їх 
обговорення. Найважливішим аспе-
ктом нового курсу всієї системи ви-
щої освіти України є обов’язок ака-
демічного співтовариства служити 
розвитку країни, а не якимось ефе-
мерним цілям інтеграції чи щось ін-
ше. На нашу думку, університети 
повинні посилювати свою відповіда-
льність за економічне, культурне і 
загальне благополуччя суспільства. 
Адже світовий досвід еволюції про-
відних університетів США, ЄС, Ки-
таю, Японії та багатьох інших країн 
переконливо доводить, що рушієм 
інтенсивного інноваційного розвитку 
країни стає також і розбудова висо-

коконкурентних дослідницьких уні-
верситетів. 

У сучасну концепцію міжнарод-
ної конкурентоспромож-ності універ-
ситетів, розроблену відомим еконо-
містом Д. Салмі [9], покладено ідею 
так званих ключових факторів ста-
новлення університету світового 
класу, до яких належать: концентра-
ція талантів, достатність ресурсів, 
ефективне управління. 

Аналіз цих складових, глобаль-
ні тенденції у сфері вищої освіти та 
масштаб трансформацій суспільних 
відносин сформували низку факторів 
міжнародної конкурентоспроможнос-
ті університету в глобалізованому 
світі: селективність у доборі студен-
тів і професорсько-викладацького 
складу; системну інтеграцію дослід-
ницької та освітньої діяльності; здій-
снення проривних досліджень; диве-
рсифікацію джерел фінансування, 
зв’язки з бізнесом та розбудову ін-
фраструктури [4]. 

Загострення конкуренції, нега-
тивна демографія, деградація індус-
тріальної економіки, особливо украї-
нського села, правові, політичні, 
економічні, матеріальні та технологі-
чні виклики тощо носять не випадко-
вий, а системний характер. Глоба-
льна дискусія про перспективи і змі-
ни в університетах часто йдуть, на 
жаль, мимо нашої країни. В суспіль-
стві, у владних коридорах домінують 
думки, підігріті засобами масової 
інформації, про українську науку і 
вищу освіту як неякісну, відсталу. 
Весь час неправомірно наголошу-
ється на великій кількості закладів 
вищої освіти, коледжів та студентів. 

Під гаслами боротьби за якість 
навчання університети позбавля-
ються своїх фундаментальних авто-
номних прав, зокрема самостійно не 
відбирають абітурієнтів, навіть не 
можуть заповнити вільні бюджетні 
місця. Зменшення охоплення студе-
нтів стипендіальним забезпеченням 
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в умовах поширеної бідності  не до-
зволяє підтримати талановитого 
студента. Відсутність житла для ви-
кладачів та сучасних гуртожитків по-
збавляє перспектив молодих вчених. 
Наявні тенденції бюрократизувати 
процес захисту дисертацій, отри-
мання вчених звань. До того ж, дер-
жавне фінансування вищої освіти є 
недостатнім, адже на освіту виділя-
ється ледь більше 6 % ВВП, а вища 
освіта отримує лише кошти на заро-
бітну плату і частково комунальні 
послуги, дещо на науку.  

Світові тенденції свідчать, що 
передові країни не згортають підт-
римку університетів, а продовжують 
інтенсивний розвиток вищої освіти, 
практично переходять від освіти елі-
тарної, до освіти масової та якісної. 
Як зазначають М. Кроу та В. Дебарс 
[8], орієнтація провідних американ-
ських університетів на навчання ви-
ключно еліти, супер обдарованих 
дітей, вичерпала себе. Нові глоба-
льні виклики, розвиток сучасних ін-
формаційних та біотехнологій вима-
гають більш широкого залучення до 
навчання різних верств населення.  

В Україні домінують протилежні 
тенденції. Нині вже нараховується 
близько 310 студентів на 10 тисяч 
населення, що майже в двічі менше, 
ніж в США, Японії, Росії, європейсь-
ких країнах. Вищу освіту в Україні за 
рахунок бюджету здобуває не біль-
ше 23 % молоді певної вікової кате-
горії, близько 42 % – випускників 
шкіл. А якщо ж проаналізувати ди-
наміку вступу на перший курс бака-
лаврату за останні п’ять років, то 
державне замовлення зменшилося 
майже в двічі з 114 013 осіб у 2014 р. 
до 68 610 у 2018 р. [3]. 

Не витримує критики теза про 
велику кількість університетів в 
Україні. У країни, які входять до Ве-
ликої двадцятки, зокрема – США, 
Канада, Франція, Японія, Росія ма-
ють меншу кількість населення на 

один виш. Наприклад, в Україні один 
виш припадає на 146 179 населення, 
а в США – 98 616, Франції – 116 981. 
Звичайно тут відіграють роль число 
студентів із-за кордону, виїзд молоді 
на навчання закордон і т.д. Проте це 
не означає, що в Україні всі виші 
дають якісну освіту. Потрібен реаль-
ний аналіз ситуації і виважені дії що-
до оптимізації структури ЗВО, усу-
нення дублювання спеціальностей, 
поліпшення матеріально-технічної 
бази. 

Нині громадськість турбує не-
досконалість положень Закону Укра-
їни «Про вищу освіту» щодо Умов 
прийому, наявність широкого конку-
рсу, що веде до подрібнення спеціа-
льностей. Так, постановою Кабінету 
Міністрів України від 11 липня 
2018 р. № 556 передбачено прийом 
бакалаврів у кількості 78,9 тис. осіб, 
магістрів – 68,1 тис. осіб. Фактично 
набрано на 8 тис. осіб менше, що 
посилює соціальну напругу в суспі-
льстві. 

Водночас, згідно зі ст. 72 Зако-
ну України «Про вищу освіту» зага-
льний обсяг державного замовлення 
на підготовку молодших бакалаврів 
та бакалаврів, магістрів на перший 
курс у 2018 р. мусив становити не 
менше 51 % від кількості випускників 
загальноосвітніх навчальних закла-
дів. Отже, якщо взяти число випуск-
ників середньої школи, то державне 
замовлення в 2018 р. повинно ста-
новити близько 102 тис. місць, що на 
23,2 тис. менше від визначеного За-
коном. Таке рішення поглиблює кад-
рову кризу, призведе до закриття 
низки спеціальностей, необхідних 
економіці України.  

З іншого боку ст. 72 Закону 
України «Про вищу освіту» передба-
чає, що в Україні за рахунок держав-
ного замовлення повинно навчатися 
не менше 180 студентів на 10 тис. 
населення, що означає наявність на 
кожному курсі не менше 120 тис. 
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студентів-бюджетників, чого ми, на 
жаль, не спостерігаємо.  

Нераціональною є урядова за-
борона Міністерству освіти і науки 
здійснювати перерозподіл бюджет-
них місць між галузями знань, спеці-
альностями, що призводять до неви-
конання держзамовлення. Велике 
нерозуміння у науково-педагогічних 
працівників викликає постійне нама-
гання скорочувати державне замов-
лення на економічні, правознавчі 
спеціальності, що призводить до то-
го, що діти з малозабезпечених сі-
мей взагалі не можуть здобути ці 
професії. Ці спеціальності стають 
доступними лише дітям із заможних 
сімей, що протирічить нормам статті 
53 Конституції України. 

Обмеження доступу молоді, на-
селення до знань, до вищої освіти є 
невиправданим. Відсутність в уні-
верситетах необхідних коштів на ко-
мунальні послуги, низькі заробітні 
плати викладачів, лаборантів, інже-
нерів-дослідників, техпрацівників, 
застаріла навчальна та наукова ба-
за, недосконала система вступу ве-
дуть до масового відтоку молоді за 
кордон.  

На нашу думку, варто взяти за 
приклад ідею М.Кроу і В.Дебарса про 
новий американський університет 
для нашої вищої школи, яка нині зу-
силлями окремих владців спрямову-
ється в зворотній бік. Маючи 
об’єктивне зниження рівня підготов-
ки абітурієнтів, в умовах деградації 
школи, демографічної кризи колек-
тиви університетів мусять створюва-
ти такі творчі умови, які б допомогли 
студенту навчатись, здобувати знан-
ня, їх застосовувати, йти від просто-
го вирівнювання знань до прогреси-
вного розвитку, які дозволили б уні-
верситетам, в свою чергу, бути кон-
курентоздатними, а країні, молоді 
заможнішими й багатшими.  

Перед університетською спіль-
нотою сьогодні постають важливі 

завдання: змінювати профорієнта-
ційну маркетингову політику, йти до 
абітурієнта, працювати із бізнесом, 
розвивати дистанційну освіту, залу-
чати до навчання дорослих, сповна 
використовувати свій потенціал. На 
часі рішучі зміни всієї системи проф-
орієнтації, яку слід починати хоч із 7-
8 класів, розвертати систему вузів-
ських ліцеїв, науково-консуль-
таційних центрів, гуртків тощо. 

Дискримінаційною залишається 
політика щодо доступу до вишів 
сільської молоді. Більше половини 
дітей із села взагалі не пробують 
навіть вступати до університетів, а 
за державним замовленням їх на-
вчається менше 15 %. У 2018 р. по 
Україні лише 28 % абітурієнтів були 
вихідцями з села. При цьому лише 
третина від загальної кількості абіту-
рієнтів із сільської місцевості скорис-
тались так званим сільським коефі-
цієнтом, що підтверджує тезу про 
недосконалість умов прийому до за-
кладів вищої освіти.  

Нині такі галузі економіки як аг-
робіологічна, машинобудівна, вете-
ринарна, харчова, інформаційні тех-
нології, енергетика, гуманітарна 
сфера розвиваються настільки ди-
намічно, що на деяких спеціальнос-
тях зміст освіти оновлюється майже 
за півроку – рік. Тому університети, 
на наш погляд, мають вибудовувати 
таку взаємодію, стратегію і тактику з 
виробництвом, бізнесом, щоб не від-
стати від життя. Слід добиватись по 
всім напрямкам розвитку такої спів-
праці, практичного злиття із своєю 
галуззю, щоб не лише встигнути за 
змінами, а ще й спробувати йти по-
переду них. 

Аналіз свідчить, що фінансу-
вання на наукові дослідження уні-
верситетів в розмірі 1-2 % від їхнього 
бюджету є явно недостатнім, адже 
Законом України «Про вищу освіту» 
визначено, що національний ЗВО 
має право отримувати на пріоритет-
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них засадах кошти для провадження 
наукової і науково-технічної діяльно-
сті, проведення фундаментальних та 
прикладних наукових досліджень, 
виконання наукових програм, проек-
тів державного значення в обсязі не 
менш як 10 % коштів, що виділяють-
ся на його утримання. При цьому 
дослідницькі виші мають отримувати 
базове фінансування за окремою 
бюджетною програмою Державного 
бюджету України на провадження 
наукової діяльності в обсязі не менш 
як 25 % коштів, що передбачаються 
на його утримання, для проведення 
наукових досліджень, підтримки та 
розвитку їх матеріально-технічної 
бази. 

Для повної характеристики по-
рівняймо фінансування ЗВО в Украї-
ні та світі. Загальні витрати з держа-
вного бюджету на вищу школу в 
Україні у 2018 р. складають близько 
19,5 млрд. гривень, тобто 696 млн. 
дол. А бюджет лише одного Гарва-
рдського університету – 36,7 млрд. 
дол., Університету штату Айова – 1,4 
млрд. дол., Варшавського універси-
тету наук про життя – 137 млн. дол. 
Звідси говорити про рівність умов, 
конкурентоздатність українських ви-
шів дуже складно. 

Світові тенденції свідчать, що 
попри всі динамічні зміни, в центрі 
системи освіти все таки залишиться 
високопрофесійний викладач, здат-
ний допомогти сформувати студенту 
його траєкторію розвитку. Підтримка 
педагога, вченого, створення умов 
для успішної діяльності, розвитку 
талантів – одне із основних завдань 
вищої школи України. Забезпечення 
інформацією, необхідним обладнан-
ням, елементарними побутовими 
умовами, гідною заробітною платою 
– обов’язок держави і керівництва 
університетів.  

Щоб глибше зрозуміти, які чин-
ники впливають на мотивацію до 
праці викладачів, проаналізуємо ди-

наміку росту заробітної плати науко-
во-педагогічних працівників в Україні 
за останні п’ять років та порівняймо 
її з оплатою праці вчителів. У 2005-
2010 р. викладач вишу отримував в 
двічі більшу зарплату за вчителя, а 
сьогодні ця різниця складає ледь 
30 %. Середня зарплата професорів 
в Україні складає приблизно 321 до-
лар США на місяць. Водночас заро-
бітна плата викладачів у США (9 500 
дол.), Німеччині (4 200 дол.), Польщі 
(1 100 дол.), Китаї (1 000 дол.) у де-
сятки разів вища. 

Зауважимо, що впродовж 
останніх років державою фінансува-
лися лише заробітна плата і третина 
потреби вишів на комунальні послу-
ги. На утримання і оновлення мате-
ріально-технічної бази, що в більшо-
сті ЗВО уже застаріла і вимагає оно-
влення, на забезпечення витратни-
ми матеріалами і послугами для 
освітнього процесу, на протипожеж-
ну безпеку, на підручники кошти вже 
давно не виділялись. В цих умовах 
науково-педагогічний колектив Наці-
онального університету біоресурсів і 
природокористування України скон-
центрував свої зусилля на співпраці 
із бізнесом, створенні науково-
виробничих центрів, де б викладачі 
та студенти могли б застосовувати 
свої знання, здобувати необхідні 
компетенції. Нині діє 3 таких Центри, 
а за рахунок бізнесу придбано різ-
номанітного обладнання за останні 
три роки майже на 12 млн. грн. 

Ведучи мову про наявні виклики 
для університетів України, зазначи-
мо, що дуже швидко ми можемо ста-
ти свідками проникнення штучного 
інтелекту не тільки у виробництво, а 
й у освітню сферу. Це потребує ве-
ликих затрат. Навряд чи держава в 
найближчий період зможе профінан-
сувати ці зміни і тут без взаємовигід-
них, тісних контактів із виробнични-
ками університети нічого не досяг-
нуть.  
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В ухваленому 25 травня 
2018 р. Паризькому комюніке – кон-
ференції міністрів освіти Європи, 
стверджується, що протягом наступ-
них двох десятиліть підвищення яко-
сті освіти, її відповідності потребам 
суспільства, буде основою для роз-
витку всієї системи. Особлива увага 
буде приділена цифровому та змі-
шаному навчанню, дигіталізації 
всього освітнього процесу. Нагадає-
мо, що транснаціональні компанії 
світу (Apple, Sony та ін.) ініціювали в 
минулому році підготовку доповіді, 
присвяченої розвитку вищої освіти 
(NMC Horizon Report > 2017 Higher 
Education Edition). Розробники допо-
віді виділили різнострокові групи 
трендів розвитку – один-два роки; 
три-п’ять років та довгострокові – 
більше 5 років. Так, на першому ета-
пі автори проекту прогнозують акти-
вний розвиток нових форм змішано-
го навчання, які поєднують очне на-
вчання та онлайн освіту, говорять 
про «перевернуте» навчання, коли 
студент самостійно вивчає матеріал, 
а потім уже обговорює його із викла-
дачем. 

Середньострокова програма 
передбачає більшу увагу на інстру-
менти оцінки результатів навчання. 
На зміну класичним лекціям прихо-
дить активна взаємодія студентів не 
тільки з викладачами, а і бізнесом, 
роботодавцями. Певним чином тут 
можна говорити про дуальну освіту. 

У довгостроковій перспективі 
очікується, що університети стають 
своєрідними інноваційними центра-
ми, коли освітній процес перепліта-
ється із розробкою нових технологій, 
інновацій. У навчальний процес все 
більше приходить критичне мислен-
ня, орієнтація на вирішення конкрет-
них проблем галузі, групову та прое-
ктну діяльність, запровадження уні-
кальних навчальних траєкторій кож-
ного студента [6].  

Ми спробували описати можли-
вий напрямок намічених змін. Але на 
практиці часто буває не так. Із-за 
консерватизму, небажання змінюва-
тись, йти в ногу з часом, відсталість 
матеріально-технічної бази наша 
освіта, на жаль, стрімко втрачає свої 
позиції. Молодь все більше вибирає 
іноземні виші. Більше 80 тис. україн-
ців нині навчаються за кордоном, 
особливо тут активно працюють на-
ші сусіди – Польща, Росія, Угорщи-
на, Словаччина та і увесь Євросоюз. 

В цих умовах університети му-
сять активно перебудовуватись, 
удосконалюватись, йти в ногу з інно-
ваціями, постійно шукати взаємови-
гідні зв’язки із бізнесом, виробнични-
ками. Потребує вдосконалення сис-
тема контролю за якістю навчально-
го процесу, створення спеціальних 
механізмів (внутрішніх систем ЗНО), 
які б унеможливили профанацію і 
псевдоосвіту в університетах.  

Реального оновлення потребує 
і міжнародна співпраця, знання ви-
кладачами і студентами іноземних 
мов, міжнародних правил та станда-
ртів. Напевне, Уряду доцільно не 
тільки декларувати перехід на на-
вчання іноземним мовам, а і профі-
нансувати ці нововведення. 

Наголосимо, що саме життя ди-
ктує колективам сучасних універси-
тетів зміну всієї філософії освітньої, 
наукової роботи, переорієнтацію на 
сучасні інноваційні технології, покли-
кані не лише забезпечити населення 
країни сучасними засобами існуван-
ня, енергією і білками, дати гумані-
тарне підґрунтя життя, а і сформува-
ти в студентства науковий світогляд, 
високу екологічну культуру, розумін-
ня раціонального харчування, здо-
рового способу життя, виробництва 
якісних продуктів. 

Гостра демографічна криза, 
економічні труднощі примушують 
замислитись над невикористаними 
резервами, зокрема над реалізацією 
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принципу «навчання протягом усього 
життя». Ні для кого не секрет, що за 
кордоном пенсіонери, старші люди 
успішно здобувають нові спеціаль-
ності. В нас університетська освіта 
традиційно прив’язана, переважно, 
до молоді. Але ж це неправильно, бо 
час змін викликає потребу постійної 
перепідготовки і більше – зміни про-
фесії [6]. 

У світі останнім часом побутує 
думка про те, що в деяких галузях, 
зокрема в інформаційних технологі-
ях, немає потреби фахівцям отриму-
вати базову вищу освіту. Це тривож-
ні тенденції для університетів і про 
них слід пам’ятати. Університет без 
бібліотеки, приміщень, лабораторій 
може стати реальною справою.  

На думку багатьох лідерів уні-
верситетської освіти, новаторів, біз-
несу традиційна взаємодія із студе-
нтством «лектор-аудиторія» посту-
пово старіє і потребує змін та вдос-
коналення. Великої конкурентності 
набуває дистанційне навчання, он-
лайн освіта, які швидко замінюють 
традиційну заочну форму навчання, 
впевнено йдуть і на стаціонар. Ми 
бачимо, що деякі студенти, особливо 
які вже працюють, можуть самі поді-
литись знаннями із викладачами. У 
майбутньому частину нових знань 
студенти будуть освоювати самос-
тійно, а решту опрацьовувати з ви-
кладачем-лектором, який допоможе 
розібратися із усіма труднощами 
студентам, допоможе сформувати 
індивідуальну траєкторію навчання. 

Висновки та пропозиції. Отже, 
беручи до уваги стан справ у системі 
вищої освіти України, розуміючи ва-
жливість викликів у глобальному, 
геополітичному та національному 
вимірі вважаємо, що: 

1. Потрібно визначати обсяг ба-
зового фінансування від реальної 
потреби університетів на підставі 
поданих ним розрахунків, перейти 
від фінансування державного замо-

влення до реалізації конституційного 
права громадян на вищу освіту; 

2. Доцільно відмінити зовнішнє 
оцінювання на всі спеціальності при 
вступі в магістратуру, адже це функ-
ція виключно університету, внести 
відповідні зміни до Закону «Про ви-
щу освіту» та відмовитися від «ши-
рокого конкурсу» при вступі шляхом 
доведення фіксованого обсягу дер-
жавного замовлення залежно від 
потреб економіки, обмежити кіль-
кість поданих заяв до університетів, 
вдосконалити механізм прийому до 
ЗВО, зберігши механізм ЗНО при 
вступі на місця державного замов-
лення, при цьому вступ на контракт-
ну форму можливий шляхом конкур-
сного відбору вишами. Удосконалити 
механізм вступу до університетів 
відповідно до діючого законодавства 
дітей із сільської місцевості шляхом 
уведення відповідних квот на певні 
спеціальності; 

3. З метою задоволення потреб 
вітчизняної економіки у кваліфікова-
ній робочій силі та з огляду на те, що 
зміст освіти в Україні розвивається, 
модернізація освітньої галузі має 
здійснюватися на прогностичних за-
садах, з урахуванням демографічної 
ситуації, тенденцій розвитку націо-
нальної і світової економіки, потреб 
ринку праці та поєднувати в собі 
прогресивні ідеї міжнародного вимі-
ру з національними цінностями;  

4.  Доцільно створити в кожно-
му регіоні групи із числа депутатів 
місцевих рад, громадськості, бізнесу, 
науковців, освітян, які б внесли про-
позиції щодо реорганізації діючих 
вищих навчальних закладів, 
об’єднання їх зусиль;  

5. Варто враховувати у розра-
хунках бюджетного фінансування 
відмінності між ЗВО. Розробити фо-
рмулу фінансування, яка враховує 
індекс інфляції, непередбачуване 
багаторазове підняття комунальних 
тарифів, постійне зростання цін на 
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товари і послуги упродовж бюджет-
ного року. Відмовитись від ураху-
вання у формулі фінансування ре-
зультатів ЗНО, що може суттєво 
вдарити по технічним, аграрним, 
природничим, фізико-математичним 
спеціальностям; 

6. Слід створити систему залу-
чення викладачів до роботи на пе-
редових підприємствах, підтримати 
створення навчально-наукових 
центрів, що дасть можливість педа-
гогам не відставати від реального 
життя;  

7. Визнати одним із пріоритет-
них завдань держави підтримку пе-
дагога, вченого, аспіранта, створен-
ня умов для успішної їх діяльності, 
розвитку талантів як важливого чин-
ника підвищення якості системи 
освіти України. Дозволити ЗВО вико-
ристовувати власні ресурси для бу-
дівництва житла; 

8. З метою реалізації принципу 
«навчання протягом усього життя», 
реформувати діяльність академій 
наук, переглянути традиційні форми 
і методи організації навчання, суттє-
во поліпшити роботу над змістом 
освіти, посилити психолого-
педагогічне забезпечення вищої 
школи. 

Перспективи подальших дос-
ліджень вбачаємо у розкритті шляхів 
реалізації пропонованих пропозицій.  
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DEVELOPMENT TENDENCIES OF UNIVERSITIES IN THE CONDITIONS 

GLOBAL CHALLENGES AND THREATS OF THE XXI CENTURY 
Nikolaenko S. M. 

Abstract. Currently, the disclosure of trends in the development of universities 
in the context of global challenges and threats of the 21-st century is relevant, to due 
to the fact that globalization has significantly increased the impact on the transfor-
mation of national systems of higher education. A complex of methods was used: 
analysis, synthesis, generalization, comparison. It was founded the finance system of 
universities needs to be improved, taking into account the differences between uni-
versities; the conditions of entry to higher education and the modernization of educa-
tion in the forward-looking basis, taking into account the demographic situation and 
trends in the development of national and world economy, the labor market needs. It 
was proposed to create a system of attracting pedagogues to work at advanced en-
terprises, educational and research centers, which will give the opportunity to keep 
up; to recognize as one of the priority tasks the support of a pedagogues, scientist, 
graduated student, the creation of conditions for their successful activity, the devel-
opment of talents as an important factor in improving the quality of the education sys-
tem of Ukraine. In order implementation of the principle of «lifelong learning» are re-
viewed the traditional forms and methods of organization of education. Prospects for 
further research are seen in the disclosure of ways to implement proposals. 

Key words: university, globalization, development trends, quality of education, 
standards of education, autonomy, university. 
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Анотація. Головною ціллю шкільної біологічної освіти XXI століття 

має бути формування біологічно грамотної творчої особистості. Охаракте-
ризовано конструктивні цілі біологічної освіти. Конструктивні цілі мають свої 
особливості, які вирізняють їх з-поміж інших у ієрархічній системі. По-перше, 
вони мінливі й динамічні, по-друге, їхнє визначення потребує врахування: си-
туації реального процесу навчання; структури особистості, властивостей і 
якостей, що формуються в процесі її життєдіяльності; закономірностей 
процесу формування особистості; освітніх, виховних, розвивальних можливо-
стей навчального матеріалу; досягнутого рівня знань, умінь та якостей осо-
бистості. По-друге, конструктивні цілі мають вирізнятися точністю й конк-
ретністю опису, що уможливить однозначний висновок про ступінь їх досяг-
нення. Останнім часом відбувається реформування освіти в Україні, переорі-
єнтація її на виховання людини, яка не тільки володітиме сукупністю знань, 
умінь, навичок та способів діяльності, а й умітиме виконувати свої обов’язки 
відповідно до сучасних теоретичних надбань, світових вимог і стандартів 
певної галузі. Біологічні знання є важливим елементом культури освіченої лю-
дини. Більшість проблем, що буде розв’язувати суспільство у ХХІ столітті, 
тісно пов’язані з біологією: перенаселення Землі, розповсюдження нових інфе-
кційних хвороб, використання генетично модифікованих продуктів і застосу-
вання біотехнологій щодо людини, забруднення навколишнього середовища, 
зменшення біорізноманіття. Відповідно до Концепції біологічної освіти у 12-
річній школі, володіння біологічними знаннями має стати елементом культу-
ри сучасної людини. Біологічна наука володіє великою вірогідною силою і всемі-
рно здатною формувати наукове свідомість учасників при вивченні різних біо-
логічних об'єктів, процесів і явищ. Зміст навчального предмету «Біологія» 
обґрунтовує усвідомлення учасників системи загальноосвітніх цінностей, ро-
зуміючи їх цінність всього життя і життя суспільства, а також формує гу-
манне відношення до все життя. У біології знаходяться своє відображення 
екологічний, культурологічний, валеологічний підхід. 

Ключові слова: розвиток, шкільна біологічна освіта, Україна, сучасний 
етап розвитку освіти, цілі шкільної біологічної освіти.  
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Актуальність. На сучасному 
етапі розвитку біологічна наука є 
складним комплексом фундамента-
льних і прикладних, теоретичних і 
практичних дисциплін, що чинять 
вплив на різні складові життя суспі-
льства. В історії розвитку біології 
еволюційні періоди і періоди рево-
люційних стрибків чергувалися, що 
уможливлювало висунення нових 
положень, ідей, концепцій, теорій і з 
часом відображалося в змісті шкіль-
ної біології. 

Зростання ціннісного потенці-
алу шкільної біологічної освіти в ХХІ 
ст. зумовлює необхідність відбору і 
структурування наукових положень 
біологічної науки з дотриманням ак-
сіологічного принципу [1].  

Аналіз останніх джерел та 
публікацій. Вивчення вітчизняних 
досліджень дозволило з’ясувати, що 
даною проблемою займались 
О.Антропова, Т. Коршевнюк, Л. Кузь-
менко, Н. Матяш, О. Мегем,  Н. Мі-
щук, Є. Неведомська, М.Сидорович, 
А. Степанюк, О. Цуруль Г. Ягенська 
та ін.  

Мета. Метою даної роботи є 
з’ясування розвитку шкільної біологі-
чної освіти в Україні на сучасному 
етапі. 

Методи. Теоретичні (аналіз 
філософської, педагогічної, психоло-
гічної літератури). 

Результати. Головною ціллю 
шкільної біологічної освіти XXI сто-
ліття має бути формування біологіч-
но грамотної творчої особистості. 
Вона розуміє життя як найвищу цін-
ність, усвідомлює потребу збере-
ження біосфери як неодмінну умову 
не тільки існування, а й розвитку 
людства. Відбиваючи специфіку й 
можливості змісту навчального пре-
дмета, стратегічні цілі біологічної 
освіти трансформуються в конструк-
тивні, які спрямовані на засвоєння 
учнями усіх компонентів змісту осві-
ти: знань про природу, способів дія-

льності з її вивчення, досвіду творчої 
діяльності, емоційно-ціннісного ста-
влення до світу, а на цій основі – 
формування життєво важливих ком-
петентностей. Варто зазначити, що 
конструктивні цілі мають свої особ-
ливості, які вирізняють їх з-поміж 
інших у ієрархічній системі. 

По-перше, вони мінливі й ди-
намічні, їхнє визначення потребує 
врахування: ситуації реального про-
цесу навчання; структури особистос-
ті, властивостей і якостей, що фор-
муються в процесі її життєдіяльності; 
закономірностей процесу формуван-
ня особистості; освітніх, виховних, 
розвивальних можливостей навча-
льного матеріалу; досягнутого рівня 
знань, умінь та якостей особистості. 

По-друге, конструктивні цілі 
мають вирізнятися точністю й конк-
ретністю опису, що уможливить од-
нозначний висновок про ступінь їх 
досягнення. 

Охарактеризуємо конструкт-
тивні цілі біологічної освіти. Розвиток 
сучасної біологічної науки, зокрема 
інтеграція знань навколо теоретич-
них узагальнень, уможливлюють ви-
знання одним з перших, пріоритет-
них завдань навчально-виховного 
процесу формування в учнів науко-
вої картини живої природи, яка є 
складовою наукової картини світу, 
вищої й особливої форми система-
тизації знань фундамент-тальних 
наук, вищою формою інтеграції 
знань. Водночас наукова картина 
світу виконує поряд з навчальною і 
виховну функцію розвитку сучасного 
стилю мислення, світогляду учнів, їх 
інтелектуального потенціалу, залу-
чає до опанування досвідом творчої 
діяльності, яка моделює процес нау-
кового пізнання [2]. 

Традиційна біологічна освіта 
повинна залишатися співзвучною 
зміні суспільної свідомості, сприйма-
тися психологією етносу сьогодення. 
Проте все це відбувається лише то-
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ді, коли саме нове знаходиться під 
впливом традицій, пов’язане з ними, 
а не є стихійним або чужим світо-
сприйманню освіти народом. 
Будь-яка нація, що піклується про 
самозбереження, повинна регулюва-
ти появу нових освітніх технологій у 
своєму просторі. 

Сьогодні ведеться наполегли-
ва робота щодо приведення змісту 
шкільної біологічної освіти у відпові-
дність до сучасних потреб особисто-
сті й суспільства. Успіхи її докорінно-
го реформування значною мірою 
залежать і від того, наскільки будуть 
використані національні й світові пе-
дагогічні надбання, здобутки майст-
рів-педагогів, раціонально поєднані 
класична спадщина і сучасні дослі-
дження. Свідоме чи не свідоме ігно-
рування набутого досвіду збіднить 
педагогічну палітру національної си-
стеми освіти, ускладнить досягнення 
її стратегіч-них цілей. Під час визна-
чення змісту шкільної біологічної 
освіти важливо знати, з яким рівнем 
підготовки необхідна суспільству 
молода людина і яке замовлення на 
навчання та виховання воно дає си-
стемі освіти [3].  

Останнім часом відбувається 
реформування освіти в Україні, пе-
реорієнтація її на виховання людини, 
яка не тільки володітиме певним ба-
гажом знань, умінь, навичок та спо-
собів діяльності, а й умітиме викону-
вати свої обов’язки відповідно до 
сучасних теоретичних надбань, сві-
тових вимог і стандартів певної галу-
зі. Біологічні знання є важливим 
елементом культури освіченої лю-
дини. Більшість проблем, що буде 
розв’язувати суспільство у ХХІ сто-
літті, тісно пов’язані з біологією: пе-
ренаселення Землі, розповсюджен-
ня нових інфекційних хвороб, вико-
ристання генетично модифікованих 
продуктів і застосування біотехноло-
гій щодо людини, забруднення на-
вколиш-нього середовища, змен-

шення біорізномаїття. Відповідно до 
Концепції біологічної освіти у 12-
річній школі, володіння біологічними 
знаннями має стати елементом ку-
льтури сучасної людини. 

Нове розуміння освіченості, 
моральності, професійної майстер-
ності передбачає висування таких 
завдань: формування життєво важ-
ливих компетенцій; розкриття при-
родної обдарованості дітей; розви-
ток здатності мислити, говорити, дія-
ти, в результаті чого знайти місце в 
світі, самореалі-зуватися. 

Біологічна грамотність стає 
соціально необхідною, а роль шкіль-
ного курсу біології в системі культу-
ри, виховання пошани і любові до 
всього живого як до унікального і 
неповторного не можна недооціню-
вати. 

Розвиток біологічної освіти уч-
нів відбувається в відповідності з 
загальнонаціональними задачами 
розвитку освіти: впровадження осо-
бистісно-орієнтованих та інфор-
маційних педагогічних технологій, 
компетентнісного підходу до навчан-
ня, створення здоров’я-зберігаючого 
середовища, вико рис-тання розви-
ваючого потенціалу предмету [4]. 

Висновки і перспективи. Бі-
ологічна наука володіє великою віро-
гідною силою і всемірно здатною 
формувати наукове свідомість учас-
ників при вивченні різних біологічних 
об'єктів, процесів і явищ. Зміст на-
вчального предмету «Біологія» об-
ґрунтовує усвідомлення учасників 
системи загальноосвітніх цінностей, 
розуміючи їх цінність всього життя і 
життя суспільства, а також формує 
гуманне відношення до все життя. У 
біології знаходяться своє відобра-
ження екологічний, культурологіч-
ний, валеологічний підхід. На основі 
біологічних знань, умінь і навиків 
з'являються можливості розвитку 
творчих здібностей в області нату-
ралістичних, екологічних, фізіологіч-
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них, мікробіологічних, краєзнавчих 
досліджень. Всі компоненти біологі-
чної освіти використовують свої фу-
нкції в навчанні, розвиток та освіту 
учасників навчального процесу, зна-
ходячись в постійному зв’язку: знан-
ня, що забезпечують формування 
розумових навичок, на основі твор-
чих здібностей, які входять до своїх 
цінностей, орієнтацій.  
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DEVELOPMENT OF SCHOOL BIOLOGICAL EDUCATION IN UKRAINE AT 

THE MODERN STAGE 
Pyrzyk I., Kuchai T., Sopivnyk L. 

Abstract. The main objective of the school biological education of the XXI 
century should be the formation of a biologically competent creative personality. The 
constructive aims of biological education are characterized. Constructive goals have 
their own peculiarities that distinguish them among others in the hierarchical system. 
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First, they are changing and dynamic, and secondly, their definition needs to be 
taken into account: the situation of the real learning process; the structure of the 
personality, properties and qualities that are formed in the process of its life; 
regularities of the process of personality formation; educational, educational, 
developmental possibilities of educational material; achieved level of knowledge, 
abilities and qualities of the person. Secondly, the constructive objectives should be 
distinguished by the precision and specificity of the description, which makes it 
possible to make an unambiguous conclusion about the degree of their achievement. 
Biological literacy becomes socially necessary, and the role of the school course of 
biology in the culture system, the education of respect and love for all living things as 
a unique and unique can not be underestimated. Recently, the reform of education in 
Ukraine, its reorientation into the education of a person, which not only possesses a 
certain amount of knowledge, skills, skills and methods of activity, but also will be 
able to carry out their duties in accordance with modern theoretical achievements, 
world requirements and standards of a certain branch. Biological knowledge is an 
important element of the culture of an educated person. Most of the problems that 
will be solved by society in the 21st century are closely linked to biology: 
overpopulation of the Earth, the spread of new infectious diseases, the use of 
genetically modified products and the use of biotechnology in humans, environmental 
pollution, and reduction of biodiversity. According to the Concept of Biological 
Education at the 12-year school, the possession of biological knowledge must 
become an element of the culture of a modern person. Biological science has a great 
probability and is capable of shaping the scientific consciousness of participants in 
the study of various biological objects, processes and phenomena. The content of 
the educational subject "Biology" justifies the awareness of participants in the system 
of general values, understanding their value throughout life and life of society, and 
also forms a humane attitude to life. The biology reflects the ecological, 
culturological, valeological approach. 

Key words: development, school biological education, Ukraine, modern stage 
of education development, aims of school biological education. 
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СУТНІСТЬ ПОНЯТТЯ «ГОТОВНІСТЬ СТУДЕНТІВ  

ДО ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ» 
ПОТАПЧУК Т.В., доктор пед. наук, професор кафедри теорії  

та методики дошкільної і спеціальної освіти  
ДВНЗ «Прикарпатський національний університет 

 імені Василя Стефаника» 
E-mail:  tatvolod@ukr.net 

 
Анотація. У статті подано, що сучасний світ інтенсивно видозміню-

ється під впливом масового розширення технічної та інформаційної сфер, які  
в свою чергу позначаються на свідомості особистості. Через те, що різного 
роду інформація рухається  нестримними потоками  людина, повинна мати 
чіткий орієнтир того, чого вона потребує в житті та усвідомлювати своє 
призначення у світі. Саме тому, завданням сучасної виховної системи є іден-
тифікувати усі задатки та обдарування особистості та допомогти реалізу-
ватись як успішній людині, яка живе в гармонії зі світом.  

Ключові слова: готовність, культурний та моральний розвиток, са-
мореалізація. 

 
Актуальність. Закон України 

„Про освіту”, визначає основні за-
вдання вищої школи у виховному 
процесі: задоволення потреб особи-
стості в інтелектуальному, культур-
ному й моральному розвитку за до-
помогою отримання вищої освіти; 
формування в студентів громадян-
ської позиції, здатності до праці й 
життя в умовах сучасної цивілізації й 
демократії; збереження й збільшен-
ня моральних, культурних і наукових 
цінностей [8]. У цих умовах особливе 
місце займають нестандартні життє-
ві ситуації, які потребують підвище-
ної готовності людини, її вміння  ви-
являти свої здібності, діяти впевнено 
відштовхуючись від закладених 
норм, які,   незалежно від обставин, 
допомагають гуманістичному вирі-
шенню персональних життєвих про-
блем. Таким чином, у процесі життє-
діяльності особистості, готовність 
виступає визначальним фактором 
успішної самореалізації особи, що, в 
свою чергу, посилює її прагнення до 
саморозвитку та самовдосконален-
ня. 

Така особистість повинна во-
лодіти стійкою системою моральних 

норм та гуманістичних  цінностей, 
для того щоб  будувати гармонійне 
життя. Такі взаємовідносини перед-
бачають вияв любові, добра та усіх 
тих позитивних якостей, які допома-
гають  людині ефективно взаємодія-
ти з оточуючими на усіх рівнях та 
проявах. 

Аналіз останніх джерел та 
публікацій. Як свідчать джерела з 
наукової літератури даної проблема-
тики, феномен готовності досліджу-
вали  в різних сферах діяльності: 
О.Ф. Бондаренко, Л.В. Долинська, 
Л.М. Карамушка, П.П. Горностай; 
Т.В. Іванова, О.В. Скрипченко; 
В.А. Сластьонін, С.М. Ніколаєнко.   

В історіографічному контексті 
дослідження поняття «готовність» 
можна умовно поділити на три ета-
пи. На першому етапі готовність (се-
редина XIX ст.) досліджувалась у 
психологічному аспекті і висвітлюва-
ласть як установка (К. Марбе, 
О. Кюльпе, Д. Узнадзе). На другому 
(поч. XX ст.) як аспект нейрофізіоло-
гічних процесів людини і означала 
стійкість індивіда до внутрішніх і зо-
внішніх впливів. На цьому етапі ве-
ликий внесок у розробку даної про-
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блематики зробили вчені США (У. 
Томас та Ф.Знанецькі, Г. Оллпорт, Д. 
Кац, М.Сміт та ін.), які досліджували 
готовність як соціальну установку, її 
структуру, основні ознаки та способи 
технічного вимірювання. На третьо-
му (XX ст.) готовність виокремлю-
ється як частина емоційно-вольової 
та інтелект-туальної сфер, що тор-
каються певного виду діяльності лю-
дини (А.Д. Ганюшкін, М. Л. Дьяченко 
і Л.О. Кандибович, М.Д. Лєвітов та 
ін.). У роботах названих дослідників 
розглядаються різні тлумачення по-
няття готовності, його структура і 
специфіка. Багаточисленні дослі-
дження з даного напрямку  виявили  
різносторонні думки та погляди на 
розуміння поняття готовність,  яке  і 
сьогодні потребує  свого детального 
аналізу та узагальнення. 

Мета. Розкрити поняття готов-
ності студентів у психолого-
педагогічних дослідженнях. 

Методи. Теоретичні (аналіз 
психологічної та педагогічної літера-
тури). 

Результати. У психологічній 
літературі готовність характери-
зується як якісний показник різних 
процесів  саморегуляції (фізіолог-
гічних, психічних, соціальних), за до-
помогою яких визначається поведін-
ка людини [10]. Дослідники 
С.Г. Козлов та В.М. Мельников ви-
значають готовність як цілісний про-
яв  особистості і,  таким чином вка-
зують на недопустимість її  поділу. 
Вони стверджують, що дана,  якість 
складається з компонентів  спрямо-
ваних на результат. Ними є психічна 
спрямованість та емоційна стабіль-
ність. З точки зору З. Н. Курлянд го-
товність виникає на основі досвіду 
людини, який ґрунтується на форму-
ванні позитивного ставлення до дія-
льності, усвідомлення її мотивів і 
потреб, а також  об’єктивації редме-
ту і способів взаємодії з ним. Емо-
ційні, вольові та інтелектуальні хара-

ктеристики поведінки особистості 
при цьому є конкретним вираженням 
готовності на рівні явища  [12]. 
В.А. Моляко стверджує, що структу-
рними показниками готовності є  
психологічні, моральні і професійні 
(практичні) якості людини, а основою 
формування готовності до діяльності 
служать психофізичні якості особис-
тості. Вона готовність розглядає у 
двох аспектах, як якість особистості, 
компонентами якої є знання вміння й 
навички та мотиви, які стимулюють 
особистість до діяльності (виконавчу 
або творчу)  [11]. 

Отже, готовність розглядають 
у двох аспектах, як якість особистос-
ті, компонентами  якої, на думку 
В.А.Моляко,  є знання, вміння, нави-
чки  і мотиви діяльності, та як психо-
логічний стан, який посідає центра-
льне місце у всіх різновидах готов-
ності [11]. Психологічну готовність 
дослідники розглядають як інтегра-
тивну якість адаптації суб’єкта, до 
якої відносить індивідуальні харак-
теристики та принципи побудови 
особистісних шляхів адаптації [1]. 
Сьогодні психологи акцентують ува-
гу на дослідженні взаємозв’язків між 
готовністю людини до діяльності та 
самою діяльністю. 

Починаючи із 70-х рр. XX ст. 
готовність вивчається у контексті 
педагогічної діяльності. (К.М. Дурай-
Новакова, Л.В. Кондрашова, 
В.О. Моляко, О.Г. Мороз, В.О. Слас-
тьонін та ін.). У науковій літературі 
натепер існує два підходи до визна-
чення поняття «готовність до діяль-
ності»: функціональний - перебачає 
формування психічних функцій осо-
бистості, що є необхідною умовою 
підготовки до професійної діяльнос-
ті. Даний підхід є перехідним етапом 
між психічним станом та якостями 
особистості, виражаючи таким чином  
цілісність усіх систем особистості 
(Е.С. Кузьмин, Н.Д. Левитов, 
В.Н. Мясищев, Л.С. Несисян, 
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В.Н. Пушкин, Д.Н. Узнадзе, 
В.А. Ядов) та особистісний – який 
передбачає розуміння під станом 
готовності стійкі характеристики осо-
бистості, котрі є  передумовою успі-
шної діяльності людини. Готовність, 
таким чином передбачає  синтез 
якостей особистості: позитивне ста-
влення до діяльності,  індивідуаль-
ний досвід, знання, уміння, навики, 
організація власної діяльності, а та-
кож розуміння дальших шляхів са-
морозвитку (М. И. Дьяченко,  
Л. А. Кандыбович, В.А. Сластенин). 

Н.В. Сизикова стверджує, що 
готовність слід визначати як набір  
психологічних характеристик (моти-
вація, воля, знання, переконання), 
які відіграють вирішальну роль в 
конкретній діяльності, а також вра-
ховувати мотиваційну готовність, 
оскільки без мотивації неможлива 
будь-яка дія індивіда. А.Ц. Пуні 
стверджує, що домінуючий компо-
нент у структурі готовності може бу-
ти різним і цілком залежить від виду 
діяльності [14]. Н.Д. Левітов дослі-
джуючи готовність до діяльності, ак-
центує увагу на психологічній готов-
ності, яка включає психічні стани і 
якості особистості [9]. У роботах 
М.І. Дьяченка та Л.А. Кандибовича  
готовність розглядається як  перед-
бачувана активність особистості  в 
процесі підготовки до  певного виду 
діяльності, котра реалізується у вчи-
нках, передумовою яких є постанов-
ка мети та засоби її досягнення [4]. 
Вчинкова діяльність забезпечується 
такими компонентами: „мотивацій-
ний (позитивне ставлення до профе-
сії, інтерес до неї й інші досить стійкі 
професійні мотиви); орієнтовний 
(знання й уявлення про особливості 
й умови професійної діяльності, її 
вимоги до особистості); операційний 
(володіння способами і прийомами 
професійної діяльності, необхідними 
знаннями, навичками, уміннями, 
процесами аналізу, синтезу, порів-

няння, узагальнення тощо); вольо-
вий (самоконтроль, уміння керувати 
діями, з яких складається виконання 
трудових обов’язків); оціночний (са-
мооцінка своєї професійної підгото-
вленості)”. 

Суттєве розширення поняття 
готовності пропонують Е. Саф’янц та 
Л. Чернікова, де вказують на: „моти-
вацію – сукупність мотивів, адекват-
них стосовно цілей та завдань педа-
гогічної діяльності; пізнання – 
пов’язану з осмисленням ситуації 
або предмету діяльності; персоналі-
зацію - наявність особистісних якос-
тей, необхідних для виконання про-
фесійної діяльності”. С. Гриншпун, в 
свою чергу, визначає три складові 
готовності: моральну, психологічну 
та професійну, а Р. Лучечко підкрес-
лює мотиваційний, психологічний та 
професійний компоненти. Л. Сохань, 
І. Єрмакова, Г. Несен також акцен-
тують увагу на мотиваційному (від-
повідальність за виконання завдань, 
почуття обов’язку), орієнтаційному 
(знання й уявлення про особливості 
та умови діяльності, її вимоги до 
особистості), операційному (воло-
діння способами та прийомами дія-
льності, необхідними ключовими 
компетентностями), вольовому (са-
моконтроль, самомобілізація, вміння 
управляти діями), оцінному (самоо-
цінка своєї підготовленості і відпові-
дність процесу розв’язання завдань 
оптимальним зразкам) [6]. 

Таким чином, усвідомлення 
поставленої мети, вибір конкретних 
засобів її досягнення та безпосеред-
ня реалізація, а також корегування 
ситуації відповідно до поставлених 
завдань, говорить про рівень готов-
ності особистості у структурі діяль-
ності.  

Різні науковці мають різносто-
ронні погляди на виокремлення ос-
новного компонента. Так, 
Р.Д. Санжева таким вважає мотива-
ційну готовність, оскільки без моти-
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вації неможлива будь-яка дія індиві-
да, Н.В. Сизикова - усвідомлення  
певного виду діяльності, що визна-
чається сформованістю мети і є ос-
новною умовою досягнення успіху  у 
даній діяльності, а А.Ц. Пуні ствер-
джує, що  домінуючий компонент у 
структурі готовності залежить від 
виду діяльності [13].   

На основі психологічної струк-
тури готовності до діяльності можна 
визначити рівень готовності певних її 
складників, таких як усвідомлення 
поставленої мети, вибір конкретних 
засобів її досягнення та їх безпосе-
редня реалізація, корегування ситу-
ації відповідно до поставлених за-
вдань, проведення паралелей між 
поставленою метою та результата-
ми діяльності, підведення підсумків.   

З вищенаведеного можна зро-
бити висновок, що усвідомленість 
суб’єктом певного виду діяльності є 
одним із основних компонентів при 
формуванні готовності. Водночас у 
педагогічній літературі орієнтири 
сформовані на виявлення умов ви-
ховання та методів управління  про-
цесом формування готовності до 
різних видів діяльності. 

З погляду Р.Д. Санжевої гото-
вність до діяльності - це систему по-
глядів, переконань, мотивів, вольо-
вих та інтелектуальних якостей, 
знань, умінь, навичок, установок та 
налаштування на певний тип поведі-
нки [12].  

К. Дурай-Новакова вважає, що 
якість особистості не слід розгляда-
ти в єдності із психічним станом, хо-
ча останній у процесі діяльності мо-
же переходити в якість. Оскільки ко-
роточасна готовність, яка детерміну-
ється конкретною ситуацією, є ста-
ном особистості, а готовність яка 
функціонує незалежно від ситуації  і 
проявляється під впливом мотива-
ційних факторів визначається як 
якість особистості [3]. М. Левітов на-
водить такі види короткочасної гото-

вності: звичайну, підвищену і пони-
жену. Звичайна характеризує готов-
ність до стандартної (звичної) ситуа-
ції, підвищена вимагає творчих зу-
силь, оскільки їй притаманна деяка 
новизна, понижена виникає при де-
мотивованості особистості, розсія-
ності, хибних вчинках, неправильній 
спрямованості дій [9]. За визначен-
ням О. М. Скоробагатої, структуру 
довготривалої готовності складають 
такі якості особистості (досвід, знан-
ня, вміння, навички), які є передумо-
вою успішної діяльності і визначають 
рівень ефективності його здійснення. 
Вона лежить у прямому зв’язку із 
короткочасною оскільки рівень вико-
нання завдання залежить того стану, 
в якому перебуває особистість до 
початку здійснення діяльності (рі-
вень продуктивності знань, навичок, 
досвіду, мислення та діяльності за-
галом). Таким чином короткочасна 
готовність актуалізує довготривалу 
та підвищує її дієвість.  

Однак слід зазначити що не 
слід категорично розмежовувати да-
ні  види готовності (короткочасну і 
довготривалу), оскільки як зазнача-
ють С.Д. Максименко і О.М. Пелех 
„Тимчасова і тривала готовність зна-
ходяться в єдності. Перша являє 
собою щоразу створюване функціо-
нальне вістря і цим самим підвищує 
дієвість другої. Виникнення готовості 
як стану залежить від її тривалого 
різновиду, а тимчасовий визначає 
продуктивність останнього в даних 
конкретних обставинах і включає в 
себе актуалізовані компоненти, які 
при повторному використанні „пове-
ртаються” на своє попереднє місце. 
Так відбувається стосовно конкрет-
них поточних задач діяльності тим-
часова трансформація особистісних 
установок, стійких мотивів, досвіду” 
[9, с.72] Серед усіх наведених різно-
видів даного феномену центральне 
місце займає психологічна готов-
ність, яка і визначає рівень сформо-
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ваності та межі реалізації вищена-
ведених видів. Психологічна готов-
ність характеризується, як  складне 
особистісне новоутворення, що 
включає взаємодію  мотиваційного, 
емоційно-вольового, орієнтирно-
мобілізаційного, пізнавально-оціню-
вального, операційно-діяльнісного, 
когнітивного компонентів. Готовність 
поділяють також в залежності від 
потреби на елементарну та соціаль-
ну. Елементарна виникає під впли-
вом потреб навколишнього середо-
вища і втілюється у стандартних си-
туаціях, а соціальну зумовлюють 
потреби суспільства, що знаходить 
відображення у  вагомих для суспі-
льства об’єктах. 

Основою для формування го-
товності  до  діяльності  служать 
психо-фізичні якості особистості (ди-
намічні стереотипи, діяльність функ-
ціональної системи, виникнення та 
функціонування установки та ін.) [6]. 
В свою чергу С.Д. Максименко і 
О.М. Пелех: „Готовність до того чи 
іншого виду діяльності – це цілесп-
рямоване вираження особистості, 
що включає її переконання, погляди, 
відношення, мотиви, почуття, вольо-
ві та інтелектуальні якості, знання, 
навички, вміння, установки” [9].  Жу-
кова В.Ф. вважає, що готовність до 
діяльності складається із  психологі-
чної, ідейної, моральної, фізичної та 
ділової. Вона відзначає, що основу 
типології діяльності людини стано-
вить: праця, навчання, гра та спілку-
вання і виділяє такі рівні сформова-
ної готовності особистості до діяль-
ності: непрофесійний, допрофесій-
ний (передпрофесійний) та профе-
сійний який поділяється на звичай-
ний і рівень професійної майстерно-
сті [7]. Особистість, яка знаходиться 
на непрофесійному рівні характери-
зується неготовністю виконувати 
функції, які вимагає конкретний вид 
діяльності, відсутністю практичного 
досвіду  відповідно непідготовленіс-

тю до самої діяльності. Передпро-
фесійний рівень свідчить про неза-
вершеність підготовки до виконання 
тих функцій, що вимагає діяльність. 
На звичайному рівні індивід є спро-
можним виконувати основні завдан-
ня, зумовлені діяльністю. Рівень 
професійної майстерності свідчить 
про наявність в особистості тих яко-
стей, що дають можливість функціо-
нувати на високому рівні та творчим 
підходом до їх виконання, оскільки 
діяльність без творчості не викликає 
позитивних емоцій і перетворюється 
в одноманітні дії. Готовність до про-
фесійної діяльності визначається 
такими складовими як сенсорна ор-
ганізація індивіда (біофізіологічні 
характеристики ) показники необхідні 
для  виконання трудової діяльності 
та психологічні якості, стани і проце-
си [5, с. 118-119]. 

Процес становлення профе-
сійної готовності передбачає стано-
влення професійних якостей для 
здійснення різних видів діяльності в 
рамках обраної професії і як резуль-
тат готовність до самостійного здійс-
нення професійної діяльності [14, 
с.12]. На сучасному етапі досліджень 
існують різні аспекти готовності до 
професійної діяльності, зокрема 
особистісний (виявлення індивідуа-
льних якостей особистості, які необ-
хідні для здійснення конкретного ви-
ду діяльності), функціональний (ак-
тивізація психічних процесів та пси-
хо-фізіологічних ресурсів безпосе-
редньо перед початком діяльності) 
та особистісно-діяльнісний (ефекти-
вне втілення в діяльність всіх аспек-
тів особистості для досягнення пози-
тивних результатів). Головною озна-
кою готовності до професійної дія-
льності є інтеграція професійних 
складників особистості її внутрішніх 
структур що втілюється в злагодже-
ності і  стабільності їх функціонуван-
ня, іншими ознаками професійної 
готовності є психологічна єдність, 
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цілісність особистості як професіо-
нала, яка реалізується у продуктивну 
діяльність [2, с. 20]. 

Висновки. Готовність до пев-
ного виду діяльності передбачає 
прагнення індивіда до саморозвитку 
та самовдосконалення, що передба-
чає самостійну діяльність та  самоо-
світу. Ці  види діяльності відіграють 
суттєву роль при не лише форму-
ванні готовності індивіда до певного 
виду діяльності  а й у  становленні 
стійкого інтересу до її здійснення. 
Характерними ознаками готовності 
до самоосвіти М. Н. Снаткін та Б. Ф. 
Райський вважають комплекс набу-
тих вмінь та внутрішній стан особис-
тості. Останній передбачає наяв-
ність  мотивів, фундаментальних 
знань та навиків їх самостійного  
опанування, а також уміння самоор-
ганізувати пізнавальну діяльність. 
Готовність до  самостійної  діяльнос-
ті  за твердженням А. В. Усової, мо-
жна визначити виходячи із певного 
комплексу вмінь для формування 
яких необхідна мотивація до діяль-
ності, що сприяє набуттю таких на-
виків які в свою чергу призводять до 
опанування нових вмінь [7, с.14].  В 
Свою чергу А. Н. Леонтьєв  наводить 
свій комплекс вмінь  таких як спо-
стереження на початковому етапі на 
наступному оволодіння певними ви-
дами діяльності які необхідні для 
конкретного виду діяльності і як ре-
зультат -  самостійне  виконання ді-
яльності [14, с.13 ].  

Спираючись на отримані ре-
зультаті в ході аналізу наукових 
джерел, вважаємо пріоритетним на-
прямом подальшої роботи аналіз 
змісту готовності студентів вищих 
закладів освіти до професійної дія-
льності. 
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ESSENCE OF THE NOTION «STUDENTS READINESS FOR 
PROFESSIONAL ACTIVITY» 

Potapchuk T.V. 
Abstract. The article states that the modern world is intensively modified 

under the influence of the mass expansion of the technical and informational 
spheres, which in turn affect the consciousness of the individual. Due to the fact that 
various kinds of information are driven by unbridled flows, people must have a clear 
benchmark for what it needs in life and realize its purpose in the world. That is why 
the task of the modern educational system is to identify all the goals and talents of 
the individual and help to be realized as a successful person who lives in harmony 
with the world. 

Key words: readiness, cultural and moral development, self-realization. 
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Abstract. The article provides an essential analysis of the concept of "legal 
culture", and also reveals the conceptual foundations  of planning and features  of the 
implementation of educational work with future teachers of the National University of 
Life and Environmental Sciences of Ukraine. The content and goals of education of 
legal culture in their consistent and logical implementation  of  the first to the fourth 
years of  students learning  are revealed. A comprehensive indicative plan of 
educational work  based on system-value, person-oriented, subject-subject  and 
activity approach is substantiated. The algorithmicity of achieving the educational 
goals of legal education of future teachers is shown as a priority direction, which 
plays the crucial role in the formation of the system of moral values. It is stated that 
the implementation of education of the legal culture of future teachers ensures the 
harmonious and diversified development of their personality. It is proposed to 
consider the development of a practical aspect in this problem and ways to achieve 
the norms of legal behavior in the education of  future teachers. 

Key words: culture, law, legal culture, legal consciousness, legal behavior, 
moral values, civic education, patriotic education. 

 
Introduction. The problems of 

educating young people are the eternal 
problems that are at the center of 
attention of educators, teachers, public 
and political figures. This problem 
is,especially,actualized in the turning 
points when fundamental changes in 
society are forced to change the whole 
educational process in general and to 
educate the legal culture in the first 
place. Modern trends of the Ukrainian 
society development have put forward 
the problem of civic education and the 
quality of society as a quality of the 
personality in pedagogical and social 
life of the whole society. There is a 
difficult task before the modern educa-
tors  to take an active part in the 

process of formation of future citizens 
of Ukraine. 

Accordingly, the question of the 
legal education of future teachers 
becomes relevant and significance, 
because only a generation with a 
humanistic worldview, valuable 
consciousness can stop the 
progressive crisis of morality, which 
threatens the prospects of humanity's 
survival on the  Earth and Ukrainian 
statehood. 

Analysis of recent researches 
and publications. Analysis of 
scientific literature shows that the 
problem of formation and education of 
the legal culture of the personality 
attracts the attention of many scholars. 
A lot of scientific research is devoted to 
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general problems of education of legal 
culture. Among the foreign researchers 
involved in the study of the formation 
and cultivation of a legal culture are 
such authors as E. Anners, K. Osakve, 
F. Johan, F. Gentile, B. Breinsma, 
L. Friedman, G. J. Berman, and other 
scholars. 

The problem of educating the 
legal culture of the future teacher, 
defining the contents of legal education 
in higher pedagogical educational 
institutions is engaged by 
G. Vasyanovich, O. Zhalinsky, 
O. Konovalova, M. Ozrikh, M. Horo-
dysky, M. Podberezsky, T. Pochtar, 
F. Burchak, O. Vasiliev, O. Salomatkin, 
N. Yakovleva, V. Bezborodii, I. Dar-
manska, Ya Kichuk, P. Musinov and 
others. In particular, they defined the 
essence of legal culture and legal 
consciousness of the individual as its 
structural element and the theoretical 
basis of legal training of the future 
specialist. 

Purpose of the article is to 
summarize the experience of 
educating the legal culture of students 
of pedagogical specialties of the 
National University of Life and Envi-
ronmental Sciences of Ukraine. 

Methods. A complex of 
methods of scientific and pedagogical 
research was applied, in particular, the 
analysis, synthesis, comparison, 
systematization and generalization  of 
researchers' works and experience in 
educating  of the legal culture of future 
teachers in the National University of 
Life and  Environmental  Sciences of  
Ukraine, based on system-value, 
person-oriented, subject-subject  and 
activity approaches. 

Results. According to its 
interpretation, legal education means  
the educational activity of  families, 
schools, universities, law enforcement 
agencies, aimed at forming a legal 
consciousness and lawful behavior of  
the participants in the educational 

process. The purpose of legal 
education is to ensure the formation of 
a high legal culture among young 
people, which involves sound legal 
knowledge and the desire to deepen 
them,  conscious attitude to rights and 
responsibilities, respect for the laws 
and rules of human coexistence, 
readiness to follow them  and faithfully 
carry them out [1]. 

On the basis of analysis, 
scientific literature, normative legal and 
regulatory documents, practical 
experience in educating  the legal 
culture of future teachers, one can 
identify the main tasks of legal 
education, because  from their 
understanding  by  mentor and 
organizers of educational work at 
different levels of university life will 
depend the opportunities  of the legal 
culture development of the personality 
of future teachers. 

Thus, in the scientific literature 
the following main tasks of legal 
education are singled out: 

- providing participants of the 
educational process with the 
knowledge about the laws of the State, 
increasing their legal awareness, 
informing on the  actual issues of law; 

- education of respect for state 
and law; 

- development of skills and 
abilities of legal behavior; 

- education of intolerant attitude 
to offenses and crime, an incentive to 
participate in the active participation in 
combating negative things  in the life of 
society [2]. 

Also, it should be noted that ed-
ucating of the legal culture is closely 
connected with  the national-patriotic  
education, since the ultimate goal of 
legal education is the personality  who 
loves his nation, his Ukraine, is ready 
to defend  and develop it selflessly, 
who has human dignity, national self-
consciousness, humanistic  morality, 
knows his rights and freedoms and is 
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able to defend them in a civilized way, 
contributing to civil peace and harmony 
in society.  

It is possible to educate such a 
person under the condition of the 
development of national education, in 
which the system of education and 
training is based on the ideas of 
Ukrainian heroic history, rich culture, 
customs of  people and  profound 
knowledge of the native language, 
literature, respect for national symbols, 
and the fundamentals  of Christian 
religion. Focusing on the legal 
education of future teachers on 
national patriotic education, we will 
eventually get young people of a new 
generation who can strengthen and 
develop a democratic, law-governed 
state [3]. 

Faculty of Humanities and 
Pedagogy, Department of Pedagogy, a 
team of authors led by the rector of the 
National University  of Life and Envi-
ronmental Sciences of Ukraine offer 
the program of  student`s education 
«Specialist, a citizen  patriot», based 
on the theory and practice of the 
pedagogical science. It is an integral 
part of the concept of education in the 
National University of Life and Envi-
ronmental Sciences of Ukraine, which 
is based on the education of the legal 
culture and the principles of national-
patriotic education of future specialists, 
in particular pedagogical specialties 
[4]. 

The program is based on 
systemic, technological, value, acmeo-
logical, person-oriented and nature-
based approaches. That is, the 
activation of the activities of various 
subjects of education, the use of a 
wide range of existing forms, methods 
and means of implementing the 
content of education. It is recognized 
that naturallyrelevant is only natural-
patriotic education in  native language , 
in the heroic and ascetic examples of 
prominent sons and daughters of our 

peoples  with the assimilation of 
cultural heritage of Ukrainian and world 
culture. Student is considered as a 
carrier of transformative activity, that 
changes the surrounding world and 
himself by self-improvement [5]. 

The program is implemented  
algorithmically, from the first to the 
fourth year. At each academic year  
there is a priority goal that is  
consistently achieved, thus contributing 
to the education of the legal culture of 
students [6]. 

In the first year of study, the 
mentors formulate precise form and 
categorical requirements to the trusts 
on the contents of the given 
educational program, explaining to 
their students the rights and obligations 
arising from the new status. 
Organizational and educational activity  
are held, where the student's oath, 
rules of internal rules, rules of behavior 
in the hostel, academic rating instru-
ments  are analyzed, mentors pay 
attention to the formation of students' 
public opinion. On the basis of these 
well-formed positions, students are 
formed a sense of legal responsibility 
and an appropriate outlook on the 
observance and enforcement of their 
rights and obligations [7]. 

In the second year of study, the 
emphasis in educational activity is on 
the educating of patriotism, pride and 
love for their country, and respect for 
the state. During this period, the 
mentor should take steps to acquaint 
students with memorable and worth 
seeing  places of Kiev and Ukraine. 
Students deepen their knowledge 
about  the history of the university, the 
key role of students and teachers in 
the defense of the capital during the 
Second World War of 1939-1945. They 
learn the history of origin and form a 
respect for national symbols such as 
the Coat of Arms, the Flag, the 
Anthem, the Constitution. During  this 
year, within the framework of legal 
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education, attention is paid to the 
victorious history of our people, which 
will strengthen the youth's faith in the 
indestructible power of Ukrainians in 
the struggle for national liberation (the 
Battle of the Blue Waters, the Battle of 
Orsha, the Konotop Battle). The 
content of patriotic education is   
optimistic in nature and forms the 
beliefs of students in the ability of the 
peoples to create a state, its effective 
defense, opposition to enemy 
aggressors. Considerable attention is 
paid to the example of the legendary 
«Kiborgs» (Donetsk airport defendors), 
«Prombergs» (defendors of the Avdiyiv 
industrial zone), military pilot 
Konstantin Mogilka, Heroes of Krut, etc 
[8]. During the third and fourth years of 
study program, systematic and 
continuous education of the legal 
culture of future specialists continues, 
emphasizing and practical application 
of the acquired knowledge and skills 
[9]. 

Considerable attention to the 
education of the legal culture of future 
teachers is paid to the organization 
and conduct of a series of events of 
civil-patriotic orientation, which play an 
important role in the development of a 
socially important goal in student youth  
the construction of civil society and 
legal independent Ukrainian state. 
Among them there are events that are 
already traditional and new, due to the 
social need of patriotic education (Day 
of the Defendor of Ukraine, Day of 
National Unity, Mother's Day, Day of 
Ukrainian Language and Writing, 
Memorial Day and reconciliation of 
others), national (Constitution Day, 
Day of the National Banner, 
Independence Day, etc.) [10]. 

Discussion. Thus, the analyzed 
experience shows that significant work 
is being done in the National University 
of Life and Environmental Sciences of 
Ukraine on the education of a legal 
culture that is closely connected  with 

the socio-patriotic education of future 
teachers. The content of education of  
legal culture is the formation of a 
personality oriented on the  national 
values, trying  to build a democratic, 
independent Ukrainian state.  During 
their studies, students are aware of 
their affiliation with the Ukrainian 
peoples, they embrace feelings of 
respect for the national history , 
culture, traditions, customs. Young 
people have mastered the Ukrainian 
language, deepen the knowledge of 
foreign languages of interethnic 
communication, treat tolerantly ethnic 
groups and national minorities living on 
the territory of Ukraine. National Uni-
versity of Life and Environmental Sci-
ences of  Ukraine pays a lot of 
attention to the effective ministry of the 
Motherland, which involves not only 
the recognition of respect and love for 
all native (territory, ancestors, 
language, history), but also the 
willingness to selflessly work in the 
name and for the wealth  of Ukraine. 
The defined content of the education of 
legal culture is realized in the course of 
conducting a series of cultural and 
educational events, events on 
celebrating state and memorable 
dates. 
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З ДОСВІДУ ВИХОВАННЯ ПРАВОВОЇ КУЛЬТУРИ  
МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ У НАЦІОНАЛЬНОМУ УНІВЕРСИТЕТІ  

БІОРЕСУРСІВ І ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ УКРАЇНИ 
Сопівник Р.В., Лукавецька Л.М. 

Анотація. У  статті  подається  сутнісний  аналіз  поняття  “правова 
культура ”, а також розкриваються концептуальні засади планування та 
особливості реалізації виховної роботи із майбутніми педагогами національ-
ного університету біоресурсів та природокористування України. Розкрива-
ються зміст і цілі виховання правової культури у їх послідовній і логічній реалі-
зації від першого по четвертий роки навчання студентів. Обґрунтовується 
комплексний орієнтовний план виховної роботи, що базується на системно-
ціннісному, особистісно-орієнтованому, суб’єкт-суб’єктному та діяльнісному 
підходах. Показана алгоритмічність досягнення виховних цілей правового ви-
ховання майбутніх педагогів, як пріоритетного напрямку, що відіграє виріша-
льну роль у формуванні системи моральних цінностей. Вказується, що реалі-
зація виховання правової культури майбутніх педагогів  забезпечує гармоній-
ний і різнобічний розвиток їх особистості.  

Ключові слова: культура, право, правова культура, правова свідо-
мість, правова поведінка, моральні цінності, громадянське виховання, патрі-
отичне виховання. 
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Introduction. Today, Ukrainian 

society is increasingly aware of the 
importance of optimizing various aspects 
of social development, solving social 
problems. The success of the planned 
political and economic changes in the 
state depends to a large extent on the 
qualifications of workers, including those 
employed by social services and 
protection. One of the most known ways 
in the world to establish productive social 
work is volunteer activity. 

Volunteering is an effective way to 
solve complex problems of an individual, 
society and the environment. It brings in 
the social sphere new, as a rule, creative 
and bold ideas for solving the most acute 
and complicated problems. This is a way, 
which helps every member of the public 
to participate in improving the quality of 
life. It is a mechanism, which helps peo-
ple to address directly their problems to 
those, who can solve them.  

It is extremely important that young 
people take such an active, indifferent 
attitude towards their neighbors. That is 
why, in our opinion, it is necessary to 
support and stimulate student volunteer-
ing. 

Analysis of recent researches 
and publications (E.M.Balashov, 

Z.P. Bondarenko, T.M. Volkovnitsky, 
A.M. Kin, R.V. Kozubovsky, I.S. Litvi-
nenko, etc.) from the stated topic testified, 
that the problem of volunteer activity of 
student youth is becoming increasingly 
relevant. Common in all studies is an un-
derstanding of the essence of volunteer-
ing and its importance for the personal 
and professional development of future 
professionals. 

In particular, volunteering is seen 
as voluntary non-profit activities, which 
contributes to improving the situation of 
various vulnerable groups of the popula-
tion. Volunteering activities are not for 
financial rewards (although it may include 
compensation for costs and some sym-
bolic payment), according to the individu-
al's goodwill, it benefits another individual 
or society as a whole (although it can 
bring some benefits and volunteers, in 
particular, moral satisfaction, acquisition 
new skills and abilities). The largest num-
ber of volunteers in Ukraine is young 
people, university students. Volunteering 
does not oblige for permanent, regular, 
long-term work. The time and place of 
assistance should not interfere with the 
normal life of a person. If the volunteer is 
a student, then his activity should be in 
the free time, or the work schedule must 
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be agreed with the management of the 
educational institution. 

Volunteer activities are of great 
importance for the formation of the per-
sonality of a future specialist. In the pro-
cess of participation in the volunteer 
movement, leadership skills of young 
people are formed, the conscious motives 
of their behavior are enhanced, personal 
qualities such as purposefulness, deter-
mination, endurance, perseverance, prin-
cipledness, autonomy, initiative, ability to 
own, organizational and communicative 
skills, moral qualities are developed [1-5]. 

In general, volunteering is an inex-
haustible extra-curricular supplementary 
resource that helps: to develop the pro-
fessionalization of the personality of a 
future specialist, deepens interest in the 
chosen profession, develops a sense of 
professional responsibility; to acquire 
practical own professional experience; 
deliberately make a qualitative definition 
of its future area of professional activity, 
based on its individuality [6]. 

In spite of the large amount of re-
porting information of many universities 
about volunteer activity of students, in the 
vast majority of them it is referred to its 
implementation by future specialists of 
the sphere "man-man" (social educators, 
social workers, psychologists). However, 
in our opinion, its introduction has great 
importance for students of other special-
ties. 

Purpose is to substantiate the 
expediency of introduction of volunteering 
as a mandatory practice in the process of 
professional training of students. 

Results. Our own experience of 
volunteer work and the study of 
experience in volunteer work of our 
colleagues and students has suggested 
that such a practice will be important for 
the professional and personal 
development of future specialists and will 
receive positive feedback and attitude. 

To accomplish this goal and out-
lined tasks in its context, we conducted 
an empirical study. 

The content of the study was a 
written anonymous survey of students on 

the following questions: 1. At what course 
do you study? 2. What profession do you 
get? 3. Have you ever been a volunteer? 
If so, what and where did you have to do 
as a volunteer? What were your impres-
sions, experiences from the work you 
have done? 4. Are there any volunteers 
among your friends?     If so, how do you 
treat such a case?     If not, how do you 
treat volunteers in general? 5. Would you 
like to do some volunteer work in the fu-
ture? If so, how much time per week are 
you ready to give to such a job? What 
skills, abilities, knowledge can you im-
plement through volunteering? If not, 
what prevents you, what is missing from 
doing it? 6. Imagine that your university 
rank is significantly influenced by the 
number of hours you worked as a volun-
teer. Will you be volunteering in this 
case? 7. What form of volunteer activity 
would you choose (if it had to be carried 
out obligatory during the period of study 
at the university): given and organized by 
someone or self-determined and orga-
nized? Such that you need to apply the 
knowledge and skills you acquire as a 
future specialist, or related to your hobby, 
life-long skills? 8. In your opinion, who 
needs a volunteers help and what is situ-
ations when someone very much needs 
this help? 9. What volunteer assistance 
related to your future specialty, you could 
already provide and to whom? 10. If you 
now had the opportunity to choose: to 
study at a university where, starting from 
the first year, students are actively in-
volved in volunteering (during which they 
try to apply the acquired knowledge and 
skills) and to study at a university where 
such practice does not exist, which of 
them would you choose? 

The study was attended by stu-
dents of the I-V courses of different facul-
ties of NULES of Ukraine with the total 
number of 110 people. The interviewees 
were randomly selected. The study was 
conducted during 2018. 

The analysis of the received an-
swers allowed us to state the following: 
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1) 35% of respondents, who have 
experience of volunteer work, evaluate it 
as positive; 

2) a significant percentage of re-
spondents (49%) have friends, acquaint-
ances who are engaged in volunteer 
work, while clearly perceiving such activi-
ties as necessary, important; 

3) all respondents who do not have 
volunteering experience and unfamiliar 
with volunteers personally respect their 
activities; 

4) the majority of respondents 
(73%) expressed the desire to carry out 
volunteer activities in the near future, 
while they are ready to give such work 
from 1 to 5 hours a week, are ready to 
apply their skills related to domestic activ-
ities (in 68% of cases), with creativity 
(80%), hobby (54%), future professional 
activity (21%). Those, who did not show a 
desire to be a volunteer explain this lack 
of time (12% of those polled), uncertainty 
about their own abilities, ability to do this 
kind of work (46%), misunderstanding 
what and where they could do (42% ); 

5) understanding of volunteering 
as a way to increase its own ranking at 
the university (giving such activity pres-
tige) contributes to an increase in the 
number of those, who are willing to im-
plement it (89% wishing to become volun-
teers under such conditions); 

6) if volunteer activity had be car-
ried out during the period of studying in 
the university, then the respondents were 
more likely to choose a predetermined 
and organized by somebody than an in-
dependently defined and organized by 
themselves (61% vs. 39%). At the same 
time, those who already have such expe-
rience (80% vs. 20%) are more inclined to 
take the initiative in developing their own 
volunteer work. In addition, the most stu-
dents are ready to apply life skills and 
hobby skills (69%) than those related to 
the future specialty (31%), which is prob-
ably due to the understanding of incom-
plete vocational education, a lack of com-
petence, etc. e. 

7) respondents understand the 
practical significance of volunteering 

(98% of them can easily call the popula-
tion groups that need help from indifferent 
people, describe situations in which peo-
ple need help from volunteers); 

8) a greater understanding of the 
content of volunteering related to a spe-
cialty is shown by students-future social 
educators, while students of other areas 
of training experience difficulties; 

9) the majority of students would 
choose university, where they would be 
actively involved in volunteering (87%) as 
a way of working out professional skills 
and acquiring skills. 

Summarizing the above, we can 
note that in general, students are aware 
of the importance of volunteering in 
Ukraine today, motivated and have the 
potential to implement such work, but 
need the organizing help of experienced 
mentors. 

Discussion. The empirical 
research and the analysis of theoretical 
material from the stated topic allow us to 
talk about the possibility and necessity of 
introduction of volunteering as a 
mandatory practice in the process of 
professional training of students. It will 
promote: the manifestation and develop-
ment of the prosocial qualities of the stu-
dent's personality; the development of the 
ability to apply acquired learning skills in 
practice;  will stimulate interest in learning 
and self-improvement; will contribute to 
solving social needs of society. Growth of 
interest and willingness of students to 
carry out volunteering activities will pro-
mote some steps. Among them: provision 
of this activity within the framework of the 
university status of prestige, organizing 
the assistance of senior mentors (which 
will help determine the content of volun-
teering, time and place of its implementa-
tion, duration, believe in their strength, act 
as advisers in the case of some difficul-
ties, the emergence of negative mental 
states, etc.). Volunteer activities of stu-
dents may be directed at people with 
special needs, orphaned children, forced 
returnees, lonely people of nursing 
homes, children from problem families, 
and so on. The content of such activities 
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may be: help in everyday life; provision of 
services related to the specialty; tutoring 
for, for example, inexperienced boarding 
school pupils from certain subjects (in 
which the student himself is strong); lei-
sure activities for certain categories of 
people; driving a developing circle; organ-
ization of measures that allow to raise 
funds for their transfer to socially unpro-
tected persons; psychological support of 
people who have fallen into difficult living 
conditions. It seems expedient to intro-
duce the volunteer practice of students in 
university as a compulsory component of 
the educational process. It is important, 
that there been managers of such prac-
tice in the university, that this practice be 
documented in order. It is important, that 
this practice be encouraged (through the 
system of certificates, marks in the stu-
dent's rating). Volunteer practice may be 
associated with the scientific and practical 
work performed by the students accord-
ing to the curriculum, be metered, to ena-
ble the use of acquired professional 
knowledge and skills. Students must have 
the opportunity to (if it necessary) consult 
with an experienced specialist in the 
complex situation that could have arisen 
during the practice. 
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СПЕЦІАЛІСТІВ 

Мартинюк  І. А. 
Анотація. У статті обґрунтовується доцільність запровадження у процес 

професійної підготовки майбутніх спеціалістів волонтерської практики. Пропону-
ється зміст такого виду діяльності студентів і рекомендації з її упровадження.  
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підготовка майбутніх спеціалістів, зміст волонтерської практики. 
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Abstract. The article analyzes the problem of the influence of the learning environ-
ment of the university on the development of student's stress resistance. Learning envi-
ronment is considered as a system of social and cultural contexts, within which the profes-
sional experience of the person is formed. Psychological and pedagogical conditions are 
defined according to the physiological, personal, activity, evaluation, social and cultural 
components of the learning environment. They contribute to the development of students' 
stress resistance. 

Key words: learning environment, stress resistance, psychological and pedagogi-
cal conditions, development of stress resistance. 

 
Introduction. The development of 

personality, the formation of its mental 
functions and psychological qualities are 
inextricably linked with the environment. 
H. Selye proceeded from the conceptual 
position on the interdependence of the 
processes of formation of a holistic organ-
ism and its active interaction with factors 
of the external environment. L. Vygotsky, 
substantiating the scientific paradigm of 
pedagogical psychology, emphasized the 
role of the environment in the formation 
and change of human behavioral reac-
tions: «... psychology considers behavior 
as a process of interaction of an organism 
with the environment ... Human behavior 
is manifested in the complex boundaries 
of the social environment. Man interacts 
with nature not otherwise than through 
the environment, and therefore it is a 
weighty factor that determines and estab-
lishes human behavior » [8, p. 12]. Adap-
tation resource of the subject of activity is 
formed in the process of getting out of 
internal constraints and overcoming ex-
ternal obstacles – that is, in the active 
interaction of the internal mental envi-
ronment of a person with external, in par-
ticular, educational. As practice shows, 
the modern learning environment under-
goes significant transformations. Conse-
quently, the problem of the influence of 
the learning environment on the formation 
of the personality becomes relevant. 

Analysis of recent researches 
and publications. Psychological and 
pedagogical aspects of the problem of 
interdependence of personality develop-
ment and learning environment in the 
process of professional formation are 
covered in scientific researches by both 
native and foreign scientists (D. Leontyev 
[6], V. Krayinuk [5], V. Savenkov [4], 
A. Bates [1], L. Hutchinson [3]). 

O. Savenkov is inclined to think 
about changing the learning environment 
at the beginning of the XXI century. He 
determined the transformation of the 
modern learning environment, due to the 
peculiarities of experience, which is 
formed in the process of human life. The 
current generation cannot be satisfied 
with the knowledge that is formed within 
the framework of classical university edu-
cation, because the latest cultural situa-
tion is characterized by rapid dynamics 
and uncertainty. A person acquires social 
competence in situations that are im-
portant for her life. Knowledge gained 
through decision-making in problem situa-
tions are not systematic, but they are sig-
nificant. Formed «knowledge screen» is a 
rather structured network, in which the 
schemes are chaotic, but firmly inter-
twined. Necessary knowledge, even in 
the professional field, is often obtained 
through trial and error, so the phenomena 
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that arise within modern culture are often 
unconstrained (indeterminate) [7]. 

American scholars (The Glossary 
of Educational Reform, 2014) interpret 
this notion as: «Learning environment 
refers to the diverse physical locations, 
contexts, and cultures in which students 
learn. Since students may learn in a wide 
variety of settings, such as outside-of-
school locations and outdoor environ-
ments, the term is often used as a more 
accurate or preferred alternative to class-
room, which has more limited and tradi-
tional connotations – a room with rows of 
desks and a chalkboard, for example. 

The term also encompasses the 
culture of a school or class – its presiding 
ethos and characteristics, including how 
individuals interact with and treat one an-
other – as well as the ways in which 
teachers may organize an educational 
setting to facilitate learning» [2].  

A. Bates emphasizes that modern 
students study in different ways in differ-
ent contexts, so the main task faced by a 
teacher is to create conditions that opti-
mize the person's ability to learn. In de-
fending the principle of student centrist, 
he notes: «In an era where economic de-
velopment is closely linked to higher edu-
cational levels, the goal of educational 
activity is to attract as many students as 
possible to the required standards, rather 
than focusing on the needs of the most 
capable students. This means finding 
ways to help a very broad range of stu-
dents with a very different level of skills 
and / or prior knowledge to succeed » [1]. 
An effective learning environment com-
bines the necessary level of logistics with 
such pedagogical technologies that can 
provide students with comfortable learn-
ing environment. For this purpose, it is 
necessary to study the socio-
psychological characteristics of the pu-
pils, in which the teacher carries out the 
targeted influence. Particularly important 
are information on the availability of a 
student's employment in the process of 
studying in higher education, his family 
status, expectations and educational 
goals, the prevailing educational motives, 

the level of prior knowledge (in order to 
determine the area of the immediate de-
velopment), the style of thinking the pupil, 
the level of his information competence, 
the desired style training, gender specif-
ics, etc. 

L. Hutchinson emphasizes the im-
portance of the student's active interac-
tion with the learning environment: «A 
student may face a question that seems 
terrible and dangerous in one learning 
environment, but stimulates and encour-
ages it in another» [3]. From the point of 
view of its theory, the environment itself is 
a factor that can contribute to increasing 
the student's educational and profession-
al activity, or vice versa – demotivates 
their learning. It proclaims the dominant 
principle of student centrist, and the main 
mechanism for its implementation is the 
psychological acceptance of the student, 
which manifests itself in the degree of 
student involvement in the learning envi-
ronment. Without denying the importance 
of internal motivation of students, the sci-
entist notes that the learning environment 
can even demotivate the most capable 
ones. The main subject of the learning 
environment, which is responsible for its 
effectiveness, the researcher considers 
the teacher. The researcher pays special 
attention to his attitude to educational 
activities. Expression of satisfaction with 
your profession, sincere interest in the 
subject, responsibility for the performance 
of professional duties, attention to the 
student's personality are those influences 
that leave a positive trace in the field of 
the unconscious student. Only that learn-
ing environment contributes to the for-
mation of self-learning skills that will ena-
ble the satisfaction of physiological, secu-
rity needs, needs for recognition and self-
realization. That is why attention is im-
portant to the student's personality, re-
spect for his natural instincts, opportuni-
ties, inclinations in the process of theoret-
ical and practical training. 

The purpose of this article is to 
investigate the specificity of the learning 
environment, which contributes to the 
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development of stress resistance of the 
student's personality. 

Methods. The study was designed 
using the following methods: abstraction, 
analysis and synthesis, induction and de-
duction, analogy and modeling. 

Results. The generalization of the 
various approaches to the interpretation 
of the concept «learning environment» 
allowed us to generalize: 

• learning environment – a phe-
nomenon complex, multisystem, exists at 
different levels of social relations and in 
various social contexts; his main compo-
nent is interaction in the systems of 
«teacher-student», «student-student», the 
effectiveness of this interaction deter-
mines the possibility of satisfying both the 
student and the teacher; both the teacher 
and the student are the subjects of the 
learning environment; 

• the learning environment deter-
mines the area of the student's immediate 
development, creates opportunities for 
satisfying different levels of needs, facili-
tates the formation of the ability to carry 
out self-education activities; 

• its effectiveness is determined by 
the variables of several types - both per-
sonal characteristics of students, and the 
level of psychological and pedagogical 
competence of teachers; the learning en-
vironment has a resource potential, which 
is determined by the possibility of attract-
ing a wide range of students to it; 

• the influence of the learning envi-
ronment can be both constructive and 
destructive: constructive influence is the 
formation of the mental stability of the 
individual, the ability to demonstrate crea-
tive potential in solving problem situa-
tions; adaptation resource of the subject 
of the learning environment is formed in 
the process of realization of opportunities 
(exit from internal constraints) and over-
come problematic uncertain situations; 

• the modern learning environment 
is an open educational system that goes 
beyond classical educational institutions 
and is formed by global information net-
works; it is an indeterminate entity; social, 
in particular, professional, competencies 

formed within its boundaries, are situa-
tional, but of an intrinsic nature. 

Based on the theoretical analysis 
of the structure of the learning environ-
ment and the factors that predispose the 
development of stress resistance, we 
have identified the conditions that will 
contribute to the development of students' 
stress. 

Physiological (material and tech-
nical) component: 

• arrangement of the individual ed-
ucational space of the student in accord-
ance with psycho-hygienic requirements 
in order to create a zone of physical com-
fort; 

• using of educational equipment, 
which enables the formation of practical 
skills relevant for professional activity, in 
order to facilitate successful adaptation to 
the social role of a specialist; 

• provision of lecture rooms, labor-
atories, study rooms with information 
technologies that are in line with modern 
scientific and technical development, in 
order to ensure the involvement of the 
student in the global learning environ-
ment, which will facilitate its exit from its 
own internal constraints; 

• provision of scientific libraries of 
universities by relevant scientific, educa-
tional, methodical, professional periodi-
cals, access to the leading scientific pub-
lications included in the most authoritative 
abstract and citation database of peer-
reviewed literature. 

Personal component. In develop-
ing a number of conditions of the learning 
environment of this component, we pro-
ceed from the results of scientific re-
search by M. Khutornoy [4] and L. 
Hutchinson [3], in which the main person-
ality properties that correlate with re-
sistance to stress are: self-esteem, locus 
of control, anxiety, motivational orienta-
tion, emotional response to external fac-
tors. Our proposed conditions are fo-
cused on the development of the speci-
fied individual psychological characteris-
tics: 

• creating conditions for successful 
adaptation of junior pupils to life in higher 
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education institutions: introduction of a 
«model of social sustainability» in the 
pedagogical practice of teachers and cu-
rators, conducting trainings on the devel-
opment of anti-stress strategies, involving 
students in extracurricular creative activi-
ties for the purpose of establishing inter-
action with students other groups and 
courses, accelerating the formation of the 
unity of academic groups, the possibility 
of personal manifestation in non-
academic activities, psycho-emotional 
switching of the level to another kind of 
activity; 

• introduction of the principle of 
student concentration in order to ensure 
the academic success of students with 
different levels of natural abilities (the ed-
ucational material is difficult, as the re-
sults of educational activities of students 
are aligned, their professional competen-
cies are formed, the process of adapta-
tion is completed (the terms are the com-
pletion of the 2-year course), the scope of 
implementation the tasks correspond to 
the principle of environmental compatibil-
ity; 

• conducting open questionnaires 
among students for information on em-
ployment, family status, general health of 
students in order to harmonize the initial 
schedules, selected courses, the time of 
delivery of control works, etc.; 

• introduction of the principle of in-
teraction of the subject-subject in order to 
provide the resource of social support of 
the student on the part of the teacher; 

• creation in universities and col-
leges of economically accessible for stu-
dents of centers of social and psychologi-
cal service with the purpose of provision 
of individual psychological help on the 
order of the student; 

• establishing feedback (monitor-
ing, surveys, interviews, round tables, 
etc.) in order to identify problem situations 
and update the resource potential of stu-
dents; 

• organization and establishment of 
intercourse with parents of first-year stu-
dents in order to create a resource for 
social support for meaningful adults, fa-

cilitating the process of alienation from 
the family to the first semester of student 
training; 

• Implementation of social and 
psychological training programs in order 
to increase self-esteem, personality de-
velopment, constructive conflict resolution 
strategy, and reflex practice. 

Active component. Create the nec-
essary resources for students in the 
framework of educational and profession-
al activities: 

• testing of students' prior 
knowledge in order to determine the di-
rection of direct development of each stu-
dent, development of individual tasks for 
increasing their competence; 

• the formation of professional self-
determination by attracting students to 
academic and professional activities on a 
scientific basis (the formation of an algo-
rithm of action: planning of educational 
activities, searching for means of its im-
plementation, forming the image of the 
result, determining the criteria for which it 
should correspond, comparing the result 
with the standard, in case of occurrence 
mistakes - adjusting your own knowledge 
and skills and improving the result, mak-
ing a decision on choosing the required 
action; 

• formation of a system of external 
stimuli that determines the development 
of the motivation of students' educational 
and professional activities: taking into 
account the wishes of students to im-
prove the content of disciplines, their par-
ticipation in the formation of educational 
programs, the development of the topic of 
independent work, the development of 
the course, the creation of ratings of stu-
dent achievements, the participation of 
the most gifted in the development of the 
subject of fiscal science, the involvement 
of students in grants, the provision of op-
portunities for internships abroad, the 
creation of a system of practical bases 
that provides high level of readiness of 
students to professional work; 

• organization of improvement of 
the psychological competence of teach-
ers in order to ensure their ability to es-
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tablish constructive interaction with stu-
dents aimed at developing professional 
development, ensuring the effectiveness 
of the targeted influence of teachers on 
students (training on the development of 
creativity, communicative competence, 
prevention of professional burnout, inter-
national internships, brainstorming on the 
search new approaches and effective 
methods of pedagogical activity. 

Estimated level: 
• development of methodological 

recommendations with examples of com-
pleted tasks; development of clear and 
understandable criteria for assessing 
knowledge and skills; 

• development of a system of test 
tasks of different levels and different pur-
poses: training (test) tests; control tests to 
test the knowledge of the material of a 
particular module; final (test, exam) test; 
formation of a list of open questions that 
are announced to students at the first les-
son of the proposed course; 

• Establishing feedback from stu-
dents. 

Social and cultural component: 
• formation of interaction between 

different systems of the university on the 
basis of democracy; 

• creation of a system of organiza-
tion of student self-government on the 
principle of the choice of bodies; wide-
spread involvement of student self-
government leaders in participating in 
university administration; 

• establishing a broad interaction 
between the university and employers; 

• creation of programs focused on 
the implementation of the educational 
strategy of the university; 

• wide involvement of universities 
in international activities. 

Conclusions. The development of 
students' stress levels as the ability to 
effectively carry out educational activities 
and personal development in stressful 
situations occurring in the learning envi-
ronment depends on the ability to use the 
resource potential provided by the envi-
ronment itself. 
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ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ ТА РОЗВИТОК СТРЕСОСТІЙКОСТІ СТУДЕНТІВ 

Омельченко Л.М.  
Анотація. У статті аналізується проблема впливу освітнього середовища 

університету на розвиток стресостійкості студента. Освітнє середовище розг-
лядається як система соціокультурних контекстів, у межах якої формується 
професійний досвід особистості. Відповідно до фізіологічного, особистісного, дія-
льнісного, оцінювального, соціокультурного компонентів освітнього середовища, 
виокремлені психолого-педагогічні умови, що сприяють розвиткові стресостійко-
сті студентів. 

Ключові слова: освітнє середовище, стресостійкість, психолого-
педагогічні умови, розвиток стресостійкості.  
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ПРОДУКТИВНІ МОДЕЛІ ВЗАЄМОДІЇ В СИСТЕМІ «СОЦІАЛЬНИЙ ПРАЦІВНИК 

– КЛІЄНТ», ПОБУДОВАНІ НА ОСНОВІ ТРАНСАКЦІЙНОЇ ПАРАДИГМИ 
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Анотація. Обґрунтовуються продуктивні моделі взаємодії в системі 

«соціальний працівник – клієнт», побудовані на основі трансакційної парадиг-
ми. Показано, що життєві проблеми клієнта можуть виникати у межах одної 
з соціальних ролей і не проявлятися у межах другої ролі, коли конкретна 
життєва проблема може бути виражена, породжена, а також вирішена тіль-
ки в сфері однієї з особистісних ролей. При цьому життєві проблеми можуть 
також виникати на рівні декількох ролей у контексті їх різного комбінування, 
що дещо ускладнює використання трансакційного аналізу сфері взаємодії 
«соціальний працівник – клієнт». Розглядаються дев'ять моделей соціальної 
взаємодії, які являють особливу цінність у контексті професійної підготовки 
майбутніх соціальних працівників, що потребує розробки навчального курсу 
«Моделі соціальної взаємодії в контексті трансакційної парадигми», в рамках 
якого можна широко використовувати соціально-рольові тренінги. 

Ключові слова: модель соціальної взаємодії, трансакційна парадигма, 
соціальний працівник, клієнт, м’яке синергетичне управління, соціально-
рольові тренінги. 

 
 
Актуальність. Ключовим аспек-

том професійної діяльності соціального 
працівника постає процес соціально-
психологічної взаємодії в системі «со-
ціальний працівник – клієнт». Відповід-
но, розробка продуктивної моделі цієї 
взаємодії виступає найважливішим за-
вданням закладів вищої освіти, в яких 
здійснюється професійна підготовка 
соціальних працівників. 

Аналіз останніх досліджень та 
публікацій. Соціальна (соціально-
психологічна) взаємодія – найважливі-
ший напрям дослід-ницької роботи у 
галузі соціальної роботи. Цьому прис-
вячені численні праці як класичного 
зразка (Дж. Хоманс, Р.Парк, Джордж 
Мід, М. Вебер, Е. Гоффман, 

Т. Парсонс, Ю. Хабермас, П. Сорокін, 
М.Арчер, П. Штомпка, П. Бурдьє та ін.), 
так і праці сучасних дослідників, які 
проводять наукові розвідки у сфері со-
ціальної роботи (В. Бочарова, 
Ю. Галагузова, Н. Гарашкіна, В. Го-
родяненко, М. Гуліна, Л. Гуслякова, 
І. Зайнишев, І. Звєрева, І. Зимня, 
А. Капська, Г. Кузнєцова, Н. Кухарев, 
П. Павленок, В. Панок, Б. Сосновський, 
Е. Холостова, М. Фірсов, Н. Шмельова, 
А. Щербаков та ін.).  

Однак дотепер у системі соціаль-
ної роботи повною мірою не викорис-
тані ідеї Е. Берна, який розробив тран-
сакційну парадигму соціальної взаємо-
дії.  
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Відтак, метою дослідження є роз-
робка продуктивних моделей взаємодії 
в системі «соціальний працівник – клі-
єнт», побудовані на основі трансакцій-
ної парадигми. 

Результати. Аналіз наукових 
джерел дозволяє дійти висновку, що 
соціальна взаємодія – це процес обмі-
ну соціальними процесами між учасни-
ками соціальної взаємодії. При цьому 
слід розрізняти соціальну дію і соціаль-
ну взаємодію, оскільки соціальна дія – 
це будь-який прояв соціальної актив-
ності, орієнтований на інших людей, в 
той час як соціальна взаємодія – це 
процес обміну соціальними процесами 
між щонайменше двома соціальними 
суб’єктами, процес безпосереднього 
або опосередкованого впливу цих 
суб’єктів один на одного. При цьому 
соціальна дія може бути ініційована 
самим соціальним суб’єктом, і також 
може бути відповідною реакцією на 
соціальні дії інших. 

У цілому, соціальна взаємодія є 
основною життєвою потребою людини, 
оскільки людина, лише взаємодіючи з 
іншими людьми, може не тільки задо-
вольняти свої потреби й інтереси, реа-
лізувати свої ціннісні і поведінкові інте-
нції, але й розвиватися як особистість, 
як представник Homo sapiens.  

Найважливішим компонентом со-
ціальної взаємодії є перед-бачуваність 
взаємних очікувань або, інакше кажучи, 
взаєморозуміння між учасниками взає-
модії. Якщо учасники взаємодії викори-
стовують «інші мови», застосовують 
деструктивні моделі інтеракції, то її ре-
зультати не будуть позитивними. 

Головний аспект соціальної взає-
модії – комунікативний. Відтак, не слід 
ототожнювати взаємодію зі звичайним 
спілкуванням, тобто обміном мовними 
повідомленнями. Взаємодія – набагато 
більш широкий феномен, оскільки пе-
редбачає не тільки прямий обмін інфо-
рмацією, але й непрямий обмін сенса-
ми за допомогою як вербальних, так і 
екстравербальних засобів.  

Ми у своїх дослідженнях та прак-
тичній діяльності використовуємо тран-

закційний аналіз (ТА), який являє со-
бою психологічну модель, що слугує 
для опису й аналізу поведінки людини 
як індивідуально, так і в складі груп. Ця 
модель включає широке коло предмет-
них галузей знань, використання яких 
дозволяє людям зрозуміти себе і особ-
ливість своєї взаємодії з оточуючими. 

Особливість ТА полягає в тому, 
що він реалізує просту парадигму соці-
альної взаємодії, а його основоположні 
принципи вкрай нескладні і доступні 
для загального розуміння.  

Основи теорії трансакційного ана-
лізу були описані Еріком Берном і низ-
кою психотерапевтів і психологами, 
медичними пси-хологами [1]. Наріжним 
принципом ТА є положення про те, що 
одна й та ж людина, перебуваючи в 
певній соціальній ситуації, може функ-
ціонувати, виходячи з одного з трьох 
его-станів (соціально-особистісних ро-
лей), таких як Батько, Дорослий і Дити-
на. 

Его-стан Батька містить установки 
і поведінку, перейняту людиною, в пе-
ршу чергу, від батьків. Цей стан вира-
жаються в упередженнях, а також в 
критичній і турботливій поведінці сто-
совно інших. Крім того, цей стан пере-
живається людиною як батьківські пов-
чання, які продовжують впливати на 
нашу «внутрішню» Дитину. Его-стан 
Дорослого не залежить від віку особис-
тості. Він орієнтований на об’єктивне 
сприйняття поточної реальності і на 
отримання об’єк-тивної інформації, що 
передбачає розвиток механізмів соціа-
льної адаптації, адекватного самосп-
рийняття. Его-стан Дитини містить спо-
нукання, які виникають у дитини при-
родним чином, реалізує дитячі спогади 
і переживання, дитячу поведінку. Вва-
жається, що цей стан також відповідає 
за творчі прояви особистості. 

Відтак, коли ми діємо, відчуваємо, 
думаємо подібно до того, як це робили 
наші батьки, – ми перебуваємо в его-
стані Батька. Коли ми маємо справу з 
поточною реальністю, накопиченням 
фактів, їх об’єктивною оцінкою – ми 
знаходимося в его-стані Дорослого. 



__________________________________________   Psychology - Психологія 

© О.П.Сергієнкова, С.О. Кубіцький 
HUMANITARIAN STUDIOS: PEDAGOGICS, PSYCHOLOGY, PHILOSOPHY  Vol 9, №5, 2018 

74 

Коли ми відчуваємо і поводимося поді-
бно до того, як ми робили це в дитинс-
тві, – ми перебуваємо в его-стані Дити-
ни. Таким чином, у кожен момент часу 
кожен з нас знаходиться в одному з 
цих трьох его-станів [2]. 

На основі зазначених станів мож-
на побудувати таку модель взаємодії у 
системі «соціальний працівник – клі-
єнт». 

Розглянемо особливості кожної з 
дев’яти моделей соціальної взаємодії.  

1. «Батько – батько». Взаємо-
дія відбувається як боротьба «вольо-
вих потенціалів» двох батьків. У дано-
му випадку слід враховувати особли-
вості актуалізації вольового імпульсу, 
який, згідно з П.В. Симонову, атрофу-
ється в умовах відсутності перешкод і 
посилюється при їх наявності [4].  

Таким чином, взаємо-
дія/спілкування у контексті моделі «ба-
тько-батько» передбачає використання 
методу «м'якого управління» («психо-
логічного поглажування»), який можна 
продемонструвати за допомогою сис-
теми Сіморон, що реалізує ідею руйну-

вання кордону між «Я» і не-«Я» та до-
зволяє людині досягти поставленої 
життєвої мети за рахунок впливу на 
світ через вплив на себе. При цьому 
маються на увазі різні аспекти меж: 
просторові межі – «мої особисті речі, 
моя кімната, мій будинок, моя вулиця, 
моя країна, моя планета, моя сонячна 
система, моя галактика»; часові межі – 
«мій робочий день, мій місяць відпочи-
нку, мій навчальний рік, моя юність, 
моя зрілість, моє життя». Можна також 
говорити про внутрішні кордони – «мої 
плани, мої ідеї, мої переживання, мої 
мрії, мої звички, мої страхи, мої хворо-
би, моє здоров’я». Розглянуті кордони 
відрізняють людей один від одного. 
Людина у системі Сіморон розгляда-
ється творцем зовнішньої і внутрішньої 
реальності, яка розуміється в дусі ав-
топоезісу [5] як лише віддзеркалення її 
«Я». Вирішення конфлікту між «Я» і не-
«Я», досягнення гармонії між ними тут 
досягається за допомогою певних пси-
хологічних технік інтеграції внутрішньо-
го і зовнішнього соціальних просторів. 

 

 
Рис. 1. Модель взаємодії у системі «соціальний працівник – клієнт» 

 в контексті трансакційного аналізу 
 

На початковій стадії оволодіння 
системою Сіморон вивчаються найпро-
стіші способи корекції зовнішнього се-

редовища як «дзеркала», яке відобра-
жає «Я». Якщо людина коригує те, що 
знаходиться поза нею, то вона виправ-
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ляє себе. Якщо вона стикається з хво-
робою у зовнішній реальності, це слід 
розуміти і усвідомлювати як відобра-
ження того, що знаходиться в самій 
людині, тому що породити хворобу мо-
гла тільки сама людина через трансля-
цію її на екран зовнішньої реальності. 
Картини на цьому екрані для людини є 
попереджувальними сигналами про те, 
що може з нею статися через якийсь 
час. Спостерігаючи їх, людина повинна 
завчасно розпізнати, що її очікує через 
певний період. 

2. «Батько – дорослий». Ця мо-
дель соціальної взаємодії передбачає 
використання соціальним працівником 
раціональних засобів переконання, 
оскільки вплив на дорослу людину ви-
магає раціоналізації цього впливу. 

3. «Батько – дитина». Ця мо-
дель соціальної взаємодії не виявляє 
труднощів у контексті міжособистісного 
спілкування, оскільки взаємодія реалі-
зує досить природний процес в рамках 
сімейного виховання. 

4. «Дорослий – батько». Ця мо-
дель соціальної взаємодії в цілому 
схожа з першою моделлю. 

5. «Дорослий – дорослий». Ця 
модель реалізує раціональну стратегію 
соціальної взаємодії, використання якої 
виявляє кілька проблемних моментів, 
один з яких пов’язаний з необхідністю 
підняти клієнта до рівня раціонального 
мислення соціального працівника. 

6. «Дорослий – дитина». Ця мо-
дель не виявляє проблемних моментів 
і в цілому схожа з третьою моделлю 
соціальної взаємодії, оскільки реалізує 
соціально апробований процес взає-
модії між дорослим і дитиною. 

7. «Дитина – батько». Ця мо-
дель соціальної взаємодії досить спе-
цифічна, зі зрозумілих причин, оскільки 
дитині важко домінувати над батьком. 
Однак у даному випадку дитиною може 
бути використаний психологічний ме-
ханізм м’якого емпатичного впливу, 
коли батько може перетворитися на 
люблячу і поблажливу людину. 

8. «Дитина – дорослий». Ця мо-
дель соціальної взаємодії у певному 

розумінні близька сьомій моделі, однак 
в даному випадку «дитина» повинна 
апелювати не тільки до процедури ра-
ціоналізації, здорового глузду доросло-
го, але і його емпатичним ресурсів. 

9. «Дитина – дитина». Ця мо-
дель виявляється однією з найбільш 
продуктивних і результативних, оскіль-
ки передбачає включення в сферу вза-
ємодії принципу дитячої гри, яка харак-
теризується творчо-спонтанною при-
родою. 

У всіх запропонованих моделях 
виникає загальна для них проблема 
трансформації клієнта в сферу необ-
хідної соціальному працівнику особис-
тісної ролі. При цьому соціальний пра-
цівник може використовувати кожну з 
дев’яти моделей соціальної взаємодії з 
клієнтом з метою вирішення певних 
життєвих проблем останнього, які реа-
лізується на одному з трьох рівнів осо-
бистісної ролі клієнта.  

Таким чином, життєві проблеми 
можуть виникати у межах одної з соці-
альних ролей і не проявлятися у межах 
другої ролі, коли конкретна життєва 
проблема може бути виражена, поро-
джена (а також вирішена!) тільки в 
сфері однієї з особистісних ролей. При 
цьому життєві проблеми можуть вини-
кати на рівні декількох ролей (у кон-
тексті їх різного комбінування), що де-
що ускладнює використання ТА у сфері 
взаємодії «соціальний працівник – клі-
єнт».  

Це, у свою чергу, потребує від со-
ціального працівника виявлення сутно-
сті проблеми та її локалізації у сфері 
однієї або декількох соціальних ролей. 
Зазначимо, що за нашими спостере-
женнями життєва проблема, що вини-
кає у межах одної з соціальних ролей, 
може отримати певне віддзеркалення у 
межах інших соціальних ролей у своє-
рідній формі.  

Висновки і перспективи. Прове-
дений аналіз дозволяє дійти таких ви-
сновків. Можна говорить про де’ять 
моделей соціальної взаємодії, які за-
стосовні до взаємодії в системі «соціа-
льний працівник – клієнт». Ці моделі 
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являють особливу цінність у контексті 
професійної підготовки майбутніх соці-
альних працівників. У зв’язку з цим до-
цільно розробити навчальний курс 
«Моделі соціальної взаємодії в кон-
тексті трансакційної парадигми», в ра-
мках якого можна широко використову-
вати соціально-рольові тренінги. У 
цьому полягають перспективи нашого 
дослідження та його практичне значен-
ня. 
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PRODUCTIVE MODELS OF INTERACTION IN THE SYSTEM «SOCIAL WORKER – 
CLIENT» BUILDING ON THE BASIS OF THE TRANSACTIONAL PARADIGM 

Sergienkova O.P., Kubitskiy S.O. 
 
Abstract. The purpose of the article is to substantiate the productive models of so-

cial interaction in the system «social worker – client» built on the basis of the transaction 
paradigm. The method of the research is based on theoretical and methodological proce-
dure of the analysis of the problem field from the general to the specific – from outlining 
the models of interaction built on the basis of the transaction paradigm to the analysis of 
the peculiarities of realizing these models in real life situations. The results of the research 
are nine models of social interaction covering all combinations of three ego-states or so-
cial-personality roles (the roles of a relative, child and adult).The originality of the scientific 
results consists in showing that client's life problems can arise within one of the social 
roles and do not manifest themselves in the second of third role, when a particular life 
problem can be expressed, generated, and solved only in the sphere of one of the person-
ality roles. At the same time, life problems can also arise at the level of several social roles 
in the context of their various combinations, which somehow complicates the use of trans-
action analysis of the sphere of interaction «social worker – client». Conclusions and pro-
spects of the study. Nine models of social interaction are of particular value in the context 
of the professional training of the prospective workers, which requires the development of 
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a training course «The models of social interaction in the context of transaction paradigm», 
in which socially-role training can be widely used. 

Keywords:  social interaction model, transactional paradigm, social worker, client, 
soft synergistic management, social-role training. 
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Анотація. У статті розглядаються уявлення представників юнацького віку 

про феномен старості. Подано результати емпіричного дослідження уявлення про 
старість і ставлення до неї студентів 19-22 років (n = 68) на основі використання 
опитувальника міжпоколінної толерантності та проективної методики Нютте-
на. Проаналізовано позитивні та негативні стереотипи, які пов’язані із старінням 
і старістю в аспекті відносин між поколіннями, оцінок і атитюдів сучасної моло-
ді.  Автори розглядають рівень толерантності до феномену старості, зміст і 
форми прояву толерантних та інтолерантних установок по відношенню до лю-
дей похилого віку у юнацькому віці. Як показали результати теоретичного та ем-
піричного аналізу представники «третього віку» у сучасному суспільстві часто 
опиняються на позиції соціальних аутсайдерів, тому у статті проаналізовано 
шляхи мінімізації масштабів прояву ейджизму і його негативних наслідків.  

Ключові слова: геронтопсихологія, юнацький вік, студенти, старість, ін-
толерантні установки, толерантні установки, ейджизм, стереотипи.  

 
Актуальність. В XX – XXІ сто-

літті населення масово стало досягати 
похилого і старечого віку. Тому актуа-
льною залишається проблема став-
лення інших поколінь (передусім, мо-
лоді) до людей похилого віку, мініміза-
ції масштабів прояву ейджизму та його 
негативних наслідків. З одного боку, 
проблема негативного сприйняття ста-
рості іншими поколіннями полягає в 
негативних проявах фізичної старості, з 
іншого – в протиставленні поколінь за 
ознакою несхожості в способах думок, 
цінностях, ідеалах. Останнє поглиблю-
ють суспільно-історичні трансформації 
останніх років в Україні та світі, які пос-
тійно збільшують розрив між поколін-
нями.  

Аналіз останніх досліджень та 
публікацій. Західні дослідники фоку-
сують увагу переважно на культурно-
історичних формах ставлення до ста-
рості (М.Д. Грмек, Е.Россет, A.E. 
Imhof, K.-P.Köpping, C.Wulf), філософ-
ському осмисленні проблем пізнього 

віку (T. Rentsch), державній підтримці 
людей похилого віку (A.-M.Guillemard, 
M. Wingen, M.Winkes) тощо [2; 
3]. Значно менше уваги приділяється 
дослідженню ставлення людини до 
своєї старості, а також ставлення інших 
поколінь до людей похилого та старе-
чого віку. Останнє є важливим факто-
ром розвитку людини похилого віку, 
оскільки до усвідомлення самого себе 
в новій віковій якості людина приходить 
і через ставлення до неї інших людей. 
Дотичною є проблема ейджизму [4] і як 
окремий аспект її розгляду – проблема 
інтолерантного, негативного ставлення 
до старості та старіння з боку молодого 
покоління, яка проявляється в різних 
формах. Тож, актуальність дослі-
дження ставлення молодого покоління 
до літніх людей пов’язана з пошуком 
універсальних, «всечасових» механіз-
мів побудови людських відносин. 

Дослідники зазначають, що в 
свідомості сучасного суспільства існує 
безліч як позитивних, так і негативних 
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стереотипів, які пов’язані із старінням 
та старістю [2]. Останні (наприклад, 
образ літніх людей  як непотрібних і 
таких, які обтяжують суспільство) нега-
тивно впливають на самопочуття лю-
дей похилого віку, заважають сприйма-
ти їх диференційовано і можуть приве-
сти до негативних наслідків як для лю-
дей похилого віку, так і для молодого 
покоління й для суспільства в цілому 
[4].  

Метою дослідження є аналіз 
ставлення сучасної молоді до предста-
вників похилого віку та феномену ста-
рості  в цілому, аналіз позитивних та 
негативних стереотипів, які пов’язані із 
старінням і старістю в аспекті міжпоко-
лінних відносин, статусних позицій, 
оцінок і атитюдів сучасної молоді.   

Старість не є феноменом, який 
пояснюється лише біологічно, а знач-
ною мірою являє собою результат ак-
тивного соціального конструювання. 
Ставлення до старості є чуттєвим до 
соціокультурного контексту, тому його 
необхідно розглядати як змінне і рух-
ливе. Воно виступає як набір конвенці-
ональних настанов (правил, норм, цін-
ностей, стереотипів), який визна-
чає соціально-можливі дії «інших» по 
відношенню до цієї вікової групи, та 
регламентує поведінку її членів. В яко-
сті найсуттєвіших механізмів конструю-
вання ставлення до старості виступа-
ють морально-нормативні регулятори 
(наприклад, уявлення про неприпусти-
мі варіанти поведінки по відношенню 
до людей похилого віку); форма і зміст 
взаємовідносин між поколіннями; куль-
турні дискурси (художня література), 
мовно-комунікативні регулятори тощо 
[5]. 

Уявлення про феномен старіння 
і ставлення до старості ми досліджува-
ли на вибірці студентів КДПІ (м. Кривий 
Ріг) та НУБіП (м. Київ) (всього 68 сту-
дентів у віці 19-22 роки). Предметом 
емпіричного дослідження стали 
суб’єктивні установки студентів по від-
ношенню до людей похилого віку.  

Методи дослідження. У емпіри-
чному дослідженні були використані:  

1) методика вивчення між-
поколінної толерантності, розроблена 
Г.Л. Бардієр (2005) в рамках опитува-
льника ВІКТІ («Види і компоненти то-
лерантності-інтолерантності»). Шкала 
«Міжпоколінна толерантність» була 
модифікована нами в шкалу «Толеран-
тність до покоління людей похилого 
віку». Вона налічує 10 тверджень, рі-
вень згоди з кожним із яких оцінюється 
по 7-бальній шкалі (наприклад, «Мене 
дратують літні люди», «Я зважаю на 
можливі вікові проблеми людей похи-
лого віку, з якими спілкуюсь» тощо);  

2) модифікована проективна ме-
тодика Нюттена «Закінчення незавер-
шених речень». До переліку 18 станда-
ртних речень методики Нюттена на 
різну тематику (ставлення до себе, до 
минулого та ін.) було додано 12 неза-
вершених речень, що від об-ражують 
ставлення до старості («Старість для 
мене…», «В старості я…», «Літні люди 
можуть (не можуть)» «Літні люди по-
винні (не повинні)…» тощо). 

Результати. Шкала «Толерант-
ність до покоління людей похилого ві-
ку» дозволила визначити рівень і зміст 
толерантних установок досліджуваних 
юнацького віку. Розподіл респондентів 
за загальним рівнем толерантності на-
ступний: низький рівень толерантності 
– 38 % студентів, середній – 49 % сту-
дентів, високий рівень толерантності – 
3% (2 студента). Зміст соціальних 
установок досліджуваних визначався 
шляхом детального аналізу відповідей 
на питання анкети. В цілому позицію 
студентів можна визначити як «пасив-
ну толерантність», тобто вони де-
монструють свого роду «толерантне 
невтручання». Іншими словами, люди 
похилого віку не дратують респонден-
тів (66% досліджуваних), вони не сва-
ряться з літніми людьми (75%), нама-
гаються зважати на можливі вікові про-
блеми літніх людей (50%), хочуть стати 
більш стриманими та терпимими по 
відношенню до них (66%). Більшість 
респондентів (88%) вважають, що  не-
обхідно з повагою ставитися до людей 
похилого віку. При цьому лише 8% сту-
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дентів відповіли, що вони цікавляться 
особливостями цієї вікової групи. Біль-
ше ніж половина з досліджуваних 
(51%) вважають, що люди старшого 
покоління повинні заслужити належне 
ставлення зі сторони оточуючих, і для 
цього вони повинні більше поважати 
молодь (92% респондентів). В останніх 
позиціях ми бачимо елементи інтоле-
рантного ставлення до літніх людей та 
прояви вікової дискримінації з боку мо-
лоді. 

З метою детального аналізу сут-
ності «пасивної толерантності» дос-
ліджуваних ми проаналізували відпові-
ді респондентів на незакінчені речення. 
У зв’язку з метою дослідження ми ана-
лізували суб’єктивні установки, уяв-
лення і переживання, пов’язані із став-
ленням до літніх людей і старості 
(всього 12). Запропоновані незакінчені 
речення  цієї тематики були розділені 
на групи:  

Перша група «Уявлення про 
старість і ставлення до неї» (незакін-
чене речення № 1. «Думаю, що літня 
людина – це..»; № 2.«Коли я бачу літніх 
людей, я..»; № 3. «Літні люди можуть 
бути щасливими, якщо»; № 4. «Ста-
рість починається»; № 5. «Не люблю 
людей похилого віку, які…»). Друга гру-
па «Стереотипні установки відносно 
старості» (№ 6. «Літні люди повин-
ні..»; № 7. «Літні люди можуть..»; № 8. 
«Літні люди не повинні..»; № 9. «Літні 
люди  не можуть..»). Третя група «Моя 
майбутня старість» (речення № 10. 
«Коли я  буду старим я..»; № 11. «Ста-
рість для мене..»; № 12. «В старості я 
…»). 

В процесі закінчення речення 
№1 «Думаю, що літня людина – це…» 
більшість респондентів відповіли, що 
літня людина – це перш за все муд-
рість та досвід (50%), які є результатом 
прожитого життя («це збагачена життє-
вим досвідом людина»). Разом з тим  
літні люди це ті, «кому вже виповни-
лось 70-80 років» , кого «потрібно по-
важати» (9%), хто потребує турботи, 
розуміння, співчуття, допомоги, терпін-
ня (26%) («це добра, досвідчена люди-

на, яка має потребу в людях», «це лю-
дина похилого віку, яка часто є капри-
зною і впертою, як дитина, але дуже 
добра і потребує турботи, любові та 
уваги рідних»). Основне протиріччя у 
відповідях полягає в тому, що літні лю-
ди з одного боку мудрі, з іншого – без-
порадні і потребують підтримки. 

При відповіді на питання № 2 
«Коли я бачу літніх людей, я..» опиту-
вані описували комплекс своїх емоцій 
та переживань: перш за все це жаль 
(35%), який вони відчувають по відно-
шенню до літніх людей в зв’язку з їх 
важким фізичним, душевним та матері-
альним станом («зазвичай мені їх шко-
да, у них завжди щось болить», «мені 
їх шкода, бо вони все життя працюва-
ли, а «достойного» життя суспільст-
во їм не надає» тощо). Літні люди ви-
кликають ряд негативних емоцій (розд-
ратування, неприйняття) («вони мене 
дратують») (12%), але поряд з цим і 
повагу («прокидається повага»), інте-
рес («мені цікаве їх життя», «інколи 
замислююсь, вдивляючись в їх облич-
чя, як долю вони зустріли» тощо), за-
хоплення, почуття обов’язку (9%). Крім 
емоцій у відповідях представлені різ-
номанітні думки і роздуми, які навіює 
зовнішній вигляд старості: всіх чекає 
старість («іноді у мене з’являється 
страх перед старістю»), про свою 
старість молоді потрібно думати вже 
зараз («думаю про те, що колись я 
сама буду такою», «я замислююсь про 
те, що мене чекає в майбутньому» 
тощо) (18%). 

При відповіді на запитання № 3 
«Літні люди можуть бути щасливими, 
якщо..» більшість опитуваних (74 %) 
написали, що щаслива старість мож-
лива за умови, якщо людей похилого 
віку люблять, турбуються про них, по-
важають їх, якщо вони не самотні і в 
них є сім’я, родичі, діти, внуки («якщо їх 
будуть оточувати турботливі діти 
та родичі», «якщо їх будуть любити, 
цінувати, поважати», «якщо вони бу-
дуть відчувати любов і повагу до се-
бе», «якщо про них турбуються» то-
що). Ці відповіді доводять розуміння 
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молоддю значимості соціальних конта-
ктів і емоційної підтримки літніх людей. 
При цьому 15% з них вважають, що 
щаслива старість пов’язана із реаліза-
цією життєвих цілей і очікувань («якщо 
вони досягли всіх своїх життєвих ці-
лей», «якщо справдились їх очікування 
щодо свого життя», «якщо вони реа-
лізувались в якійсь справі» тощо), з 
отриманням якихось благ («у них буде 
все, що їм потрібно») і наявністю здо-
ров’я (6%).  

На речення №4 «Старість по-
чинається…» відповіді респондентів 
розійшлися більш суттєво: приблизно 
половина (46%) вважає, що  старість 
починається із настанням певного ка-
лендарного віку («після 50», «з 60 ро-
ків», «в 65 років», «з 75 років» тощо), з 
отримання нового соціального статусу 
(пенсіонер) або ролі (бабуся, дідусь). 
Друга половина респондентів (47%) 
вважає, що старість це стан душі і по-
чинається вона тоді, коли людина «від-
чула себе старою», коли вона усвідо-
млює себе старою («коли починається 
пасивність», «з того моменту, коли 
сам себе відчуєш старим», «не з ві-
ком, а з психологічним і моральним 
занепадом, тому що не старієш ду-
шею», «коли людина здається» тощо). 
Акцент на внутрішній активності («ста-
рість починається із втратою люди-
ною цілей в  житті», «коли в душі ви-
никає відчуття, що вже нічого роби-
ти») і розумінні старості як внутрішньо-
го  стану душі говорить про розмежу-
вання респондентами старості фізіоло-
гічної і духовної. Отже, студенти близь-
кі до позиції Б.Г. Ананьєва, який гово-
рив, що парадокс людського життя по-
лягає в тому, що у багатьох людей 
«завмирання» відбувається набагато 
раніше, ніж фізичне старіння. Такий 
стан спостерігається у тих людей, які 
свідомо ізолюються від суспільства, 
уникають соціальної активності і 
обов’язків тощо. Певна кількість респо-
ндентів (12%) пов’язують перехід до 
старості із змінами зовнішності («коли 
ти кардинально змінюєш стиль одя-
гу»), фізіологічними змінами («коли 

людина  стає безпомічною») і погір-
шенням здоров’я («із склерозу»). 

Відповіді на запитання № 5 «Не 
люблю людей похилого віку, які…» до-
зволили виявити негативні установки 
молоді відносно літніх людей, негативні 
поведінкові зразки і якості, які студенти 
приписують літнім людям. Перш за все, 
молодь (26%) не любить в літніх людях 
моралізаторство, схильність до нав'яз-
ливих порад і спроб «вчити життю», їх 
спроби постійно повчати на тлі «пога-
ного ставлення до молоді» («які чита-
ють мораль», «вказують як жити і 
постійно бурчать», «думають, що 
вони краще за всіх розбираються у 
всьому і нав'язують свою думку», «лі-
зуть не в свої справи і вічно повчають 
молодих», «які засуджують сучасну 
молодь» тощо). 

Майже чверть випробовуваних 
(28%) не люблять в літніх людях те, що 
вони постійно всім незадоволені, скиг-
лять, бурчать, обурюються, пліткують, 
скаржаться на життя і заважають жити 
іншим тощо («занадто голосно і емо-
ційно реагують на те, що сталося», 
«всім незадоволені», «вічно ниють про 
погане життя», «бурчать, обурю-
ються владою», «кричать на молодих, 
ниють і гніваються», «пліткують і 
дуже примхливі» тощо). У цих вислов-
люваннях виявляються інтолерантні 
установки, пов'язані з приписуванням 
літнім людям певних характерологічних 
особливостей і емоційної нестабільно-
сті. 

Група речень «Стереотипні 
установки щодо старості» уточнила 
зміст інтолерантних установок молоді. 
«Літні люди повинні ...» бути щасли-
вими, відпочивати, радіти життю (33%), 
любити оточуючих, піклуватися про 
сім'ю і онуків (12%), вони повинні жити, 
розвиватися і реалізовувати себе (7%) 
(«всіма силами намагатися жити і 
радіти», «не втрачати бажання жи-
ти, якщо у них є хвороби або пробле-
ми», «відпочивати, подорожувати, 
радувати родину»), піклуватися про 
себе і своє здоров'я («не сумувати че-
рез свою старість», «не комплексу-
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вати через свій вік») (9%). Конструкти-
вні копінг-стратегії представлені відпо-
відями: «намага-тися не хворіти», «не 
втрачати бажання жити», «бути до-
брими (гуманними, мудрими)» (12%). 
Деякі респонденти (9%) відзначають, 
що літні люди повинні «змиритися з 
кінцем», «чекати смерті», «сидіти на 
пенсії». Але в цілому у студентів пере-
важає позитивна установка на те, що 
люди похилого віку повинні протистоя-
ти старості: вони не мають опускати 
руки, зупинятися, втрачати надію, па-
дати духом, обмежувати себе, замика-
тися в собі тощо (39%). 

У відповідях на питання «Літні 
люди можуть...» відбилася практично 
та ж тематика. З одного боку респон-
денти вважають, що літні люди можуть 
активно впливати на навколишній світ, 
тобто «ділитися безцінним досвідом», 
«піклуватися про когось», «впливати 
на молодих», «впливати на життя 
своїх дітей», «бути зразком для наслі-
дування», «здійснити те, що хотіли в 
молодості, але не було для цього часу 
і можливості», «бути хорошим діду-
сем або бабусею» (59%). З іншого боку, 
частина (12%) вважає, що вони можуть 
«помилятися», «обгово-рювати всіх 
на лавочці», «бурчати», «хворіти» 
тощо. У більшості відповідей, таким 
чином, переважає позитивна установка 
на те, що люди похилого віку можуть 
активно брати участь в житті, бути пот-
рібними, затребуваними і корисними. 

Однак, деякі респонденти вияв-
ляють інтолерантність у сприйнятті по-
ведінкових характеристик літніх людей. 
Це пов'язано переважно з тим, що лю-
ди похилого віку не можуть і не повинні 
робити. «Літні люди не можуть…», з 
точки зору більшості респондентів 
(51%), жити повноцінно, працювати, 
забезпечувати себе і піклуватися про 
себе, доглядати за собою, «жити на 
повну», «жити самостійно без рід-
них». Підкреслюється неспроможність 
людей похилого віку, оскільки вони не 
можуть «все пам'ятати», «жити без 
відпочинку», бути щасливими без своїх 
турбот, «не можуть бігати крос» то-

що. При цьому стереотипи проявля-
ються в переконаності, що літні люди 
повинні відповідати якимось стандар-
там і тому вони не можуть «думати 
тільки про себе», бути злими, неввіч-
ливими, жорстокими, звинувачувати 
оточуючих, зраджувати собі і своїм 
принципам, «змушувати рідних жити 
так, як вони це бачать», «звинувачу-
вати оточуючих у своїх помилках», 
«робити дурниці» тощо (35%). Очеви-
дно, що такі стереотипи можуть нега-
тивно впливати на самопочуття людей 
похилого віку. Відчуття себе як непо-
трібних людей, як тягаря – психологіч-
на основа громадської та професійної 
пасивності пенсіонерів.  

В цілому оцінка того, що люди 
похилого віку повинні і можуть робити і 
відчувати значно більш розмита, ніж 
того що вони не повинні і не можуть. 
Саме в описі останнього чітко прояв-
ляються інтолерантні установки і єд-
ність позицій респондентів. Абстракт-
ний «дозвіл» на відпочинок, активне і 
щасливе життя (можуть і повинні) су-
проводжується численними (і не тільки 
фізичними) обмеженнями. Складається 
враження, що «резерв» життєвого по-
тенціалу людей похилого віку в очах 
молоді значно вищий ніж їх можливості 
в реалізації цього потенціалу. Ця думка 
підтвердилася при аналізі відповідей – 
закінчень речень третьої групи «Моя 
майбутня старість». 

Результати, отримані при оцінці 
респондентами «себе в старості», дуже 
цікаві. Закінчуючи речення «Старість 
для мене...» частина респондентів, 
описувала абстрактну старість (ста-
рість взагалі). Вони  давали різні відпо-
віді, які важко класифікувати. Найчас-
тіше старість «асоціюється з мудрістю 
прожитих років» (7%); це «час для се-
бе», «для нових справ» (7%), «остан-
ній етап в житті», «підбиття підсум-
ків», «коли все майже зроблено і пожи-
наєш плоди свого життя» (24%), 
«спокій, відпочинок», «це довгий вихід-
ний» (12 %), «осмислення прожитого» 
(12%), «втрата близьких», «страх» 
(7%). Іноді щодо власної майбутньої 
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старості відповіді формулювалися як 
заперечення: «Старість для мене…» 
«може і не розпочатися», «далека ре-
альність», «мене це поки не стосу-
ється», «невідомий період життя» 
тощо. 

Закінчуючи речення «Коли я буду 
старим я ..», «В старості я ..» молодь 
(на відміну від літніх людей – їх сучас-
ників) передбачає активно реалізувати 
себе, багато подорожувати, займатися 
улюбленою справою, відпочивати, ра-
діти життю, допомагати дітям і онукам. 
Вкрай мало оцінок своєї майбутньої 
старості як самотності, смерті, хвороби, 
проблем («я буду хворий», «помру і 
мене поховають», «зіп’юсь» тощо) 
(9%). В цілому власна майбутня ста-
рість вбачається діяльною, радісною і 
повноцінною. Закінчуючи ці речення 
респонденти пишуть: «вестиму акти-
вний спосіб життя», «буду жити для 
себе», «займусь улюбленою справою», 
«буду вирощувати квіти» (45%), «до-
помагатиму своїм дітям», «буду за-
йматися господарством і пестити 
онуків» (25%), «буду подорожувати», 
«буду радіти життю» (22%). Перева-
жна більшість респондентів описують 
діяльну, затребувану, насичену подія-
ми, активну старість, в якій немає місця 
хворобам, немічності, самотності.  

Висновки і перспективи. Зіста-
влення даних дає можливість побачити 
ряд тенденцій і суперечливих позицій у 
ставленні до старості в української мо-
лоді. По-перше, досить чітко відрізня-
ється опис ставлення до старості в ці-
лому і опис «себе в старості». «Ре-
зерв» активності нинішніх літніх людей 
в очах молоді нижче їх власних можли-
востей в реалізації свого майбутнього 
потенціалу старості. Позитивне став-
лення до власної активної старості ко-
нтрастує з оцінкою людей похилого віку 
в цілому, які дуже багато «не повинні» і 
«не можуть». Опис «себе в старості» 
оцінюється частіше позитивно (можли-
вість відпочивати, реалізовуватися, 
діяти, жити без проблем і турбот в ото-
ченні люблячих родичів), набагато рід-
ше негативно (останній етап життя, кі-

нець, самотність тощо) або взагалі за-
перечується (треба ще дожити).  Пози-
тивні риси літніх людей (мудрість, тер-
пимість) для представників молодіжної 
групи (18-22 років) в цілому більш зна-
чущі, ніж негативні. Тим не менш біль-
шість з них вважають, що літня людина 
виключається з усіх форм соціальної 
активності. Отже, існуючі негативні ге-
ронтологічні стереотипи мають прихо-
ваний, завуальований характер і про-
являються у віднесенні літньої людини 
до категорії «відпрацьованого ресурсу» 
та установках соціального ігнорування. 
Оцінка стану здоров’я в літньому віці 
демонструє дію стереотипних асоціацій 
старості і хвороби. 

Ставлення до старості і до лю-
дей похилого віку має відтінок «дозво-
лу» на можливий відпочинок, діяльне і 
щасливе життя (можуть і повинні), але 
супроводжується багатьма деструктив-
ними установками (обмеженнями, 
пов’язаними з віком) щодо того, щодо 
того, що вони  «не повинні» і «не мо-
жуть» робити. Складається образ літніх 
людей як якогось баласту, який обтя-
жує суспільство. Найбільш характер-
ними є стереотипні уявлення про ста-
рість як період безпорадності, залеж-
ності від оточуючих, візуальної непри-
вабливості. В найгіршому варіанті ная-
вність негативного образу літньої лю-
дини фіксується як асоціативний ряд: 
старі люди – все в минулому – кінець 
життя – забуті – безпорадні. По-друге, 
явними є протиріччя в оцінці старості і 
старіння. Перше полягає в тому, що 
літні  люди з одного боку мудрі і до-
свідчені, з іншого –  безпорадні і потре-
бують турботи і підтримки. Друге – в 
тому, що, з одного боку люди похилого 
віку – це мудрі люди, які володіють ве-
ликим життєвим досвідом, щасливе 
життя яких пов'язане з любов’ю, турбо-
тою, повагою оточуючих і затребу-
ваністю з їхнього боку. З іншого боку – 
характерні для людей похилого віку 
способи самореалізації (наприклад, у 
вигляді спроб передачі оточуючим 
власного життєвого досвіду) виявля-
ються не потрібними і не затребувани-
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ми молоддю. Ці «непотрібні» спроби 
трактуються як «мораль», «мораліза-
торство», «втручання в чуже життя» 
тощо. 

З одного боку, визнається зна-
чимість сім’ї та соціального оточення 
для благополуччя людей похилого віку, 
з іншого – молодь дратує те, що вони 
«нав’язуються», набридають, вчать 
життю тощо. «Їх шкода, але вони не-
стерпні» – так можна визначити став-
лення до людей похилого віку певної (і 
чималої) групи молоді, в свідомості 
якої присутні як позитивні, так і негати-
вні (інтолерантні) стереотипи, пов’язані 
зі старінням і старістю. Ці стереотипи 
вступають в протиріччя з фізичним та 
психологічним станом літніх людей, 
більшість з яких зберігають працездат-
ність, компетентність, інтелектуальний 
потенціал, можуть освоювати нові 
професії, отримувати найновіші знання 
в області своєї або суміжної професії.  

Описані стереотипи і установки 
української молоді можуть призводити 
до негативних наслідків як для літніх 
людей, так і для самого молодого по-
коління і суспільства в цілому, тому 
вимагають до себе пильної уваги вче-
них, психологів і педагогів і соціальних 
працівників. Особливої уваги заслуго-
вує проблема формування толерант-
ності молоді до літніх людей як особис-
тісної якості, що складається з шаноб-
ливого ставлення до людей похилого 
віку в ході спілкування з ними, розумін-
ня їх характеристик як проявів індиві-
дуальності й неповторності, здатності 
до компромісу тощо.  
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PICTURE OF OLD AGE AND THE ATTITUDE TOWARDS 
 IT IN THE JUVENILE AGE 
Shamne A.V., Evpak Y.I. 

 
Abstract.  The article is devoted to analysis of the attitude towards the elderly in 

modern society. The idea of old age and attitude towards it is studied on a sample of 
students 19-22 years old (n = 68) on the basis of the use of questionnaire on the study of 
tolerance between generations and the projective 00method of Nutten. Representations of 
young people (students) about the period of old age and their relation to the elderly are 
considered. Positive and negative stereotypes related to aging and old age in the aspect of 
relations between generations, assessments and attitudes of modern youth are analyzed. 
The authors consider the level of tolerance to the phenomenon of old age, the content and 
forms of manifestation of tolerant and intolerant settings in relation to the elderly in 
adolescence. Representatives of the third age increasingly find themselves in the position 
of social outsiders, therefore, the article analyzes ways of minimizing the scale of the 
manifestation of aeism and its negative consequences. 

Key words: gerontopsychology, juvenile age, students, old age, intolerant settings, 
tolerance settings, ejmism, stereotypes.  
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Анотація. У статті відображено результати діагностики, подано ха-

рактеристику критеріїв та показників вихованості ціннісного ставлення до 
праці в студентів аграрних закладів вищої освіти. Охарактеризовано рівні 
вихованості ціннісного ставлення до праці в студентів аграрних ЗВО.  

Ключові слова: виховання, ціннісне ставлення, студент, аграрні за-
клади вищої освіти, педагогічний експеримент, критерії, показники, діагнос-
тика вихованості. 

 
 

Актуальність. У сучасному су-
спільстві існує потреба підготовки 
фахівців в аграрних закладах вищої 
освіти України, які готові впроваджу-
вати нові технології вирощування 
екологічно чистої продукції сільсько-
го господарства на засадах сталого 
розвитку; здатні ефективно працю-
вати в сільськогосподарському ви-
робництві; вмотивовані до праці у 
сфері сільського господарства; від-
повідально ставляться до своїх 
професійних обов’язків, люблять і 
цінують працю у сфері сільського 
господарства. Саме тому сучасні 
аграрні заклади вищої освіти повинні 
спрямувати освітній процес на вихо-
вання компетентного, морального, 
мобільного, творчого фахівця, здат-
ного продукувати нові знання та тех-
нології у галузі сільського господарс-
тва. 

Аналіз останніх досліджень і 
публікацій. У сучасних педагогічних 
дослідженнях існують різні підходи 
до діагностики вихованості сучасної 
студентської молоді. Діагностикою 
вихованості, визначенням критеріїв 

та показників займались А. Зоси-
мовський, Т. Коннікова, В. Мірош-
ниченко, І. Подласий, В. Райко та ін. 
А.Бєлкін, В.Яковлев у своїх працях 
подають рекомендації щодо викори-
стання в якості критеріїв та показни-
ків вихованості ставлення молоді до 
суспільства, трудової діяльності та 
окремих людей 

Мета дослідження. Здійснити 
аналіз результатів діагностики вихо-
ваності ціннісного ставлення до 
сільськогосподарської праці у студе-
нтів аграрних закладів вищої освіти. 

Методи дослідження. Для до-
сягнення поставленої мети були ви-
користані теоретичні методи науко-
во-педагогічного дослідження: опи-
тування (анкетування) студентів, ек-
спертна оцінка, вивчення навчально-
методичної документації, педагогіч-
ний експеримент. 

Результати дослідження та їх 
обговорення. З метою діагностики 
вихованості ціннісного ставлення до 
сільськогосподарської праці варто 
використовувати педагогічний екс-
перимент, який передбачає активний 
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вплив на педагогічне явище, процес 
шляхом створення нових умов, що 
відповідають меті дослідження [1, с. 
123]. 

Під час дослідження в аграр-
них закладах вищої освіти було про-
ведено констатувальний етап експе-
рименту, з метою діагностики вихо-
ваності ціннісного ставлення до 
сільськогосподарської праці. Конста-
тувальний етап експерименту пе-
редбачав: збір та аналіз даних про 
предмет дослідження; встановлення 
контакту із студентами; відбір груп, 

які братимуть участь у експеримен-
тальній роботі; поділ на експеримен-
тальну та контрольну групи; діагнос-
тику досліджуваного явища; емпіри-
чну перевірку експериментальної та 
контрольної груп до експерименту. 

Об'єктивна оцінка визначення 
рівня вихованості ціннісного став-
лення до сільськогосподарської пра-
ці у студентів аграрних закладів ви-
щої освіти передбачала визначення 
критеріїв. Сутність критеріїв розкри-
вають показники (Таблиця 1). 

 
 

 
Таблиця 1. 

Критерії та показники рівня вихованості ціннісного ставлення до 
сільськогосподарської праці у студентів аграрних закладів вищої освіти 

№ Критерії Показники 
 

1.  Мотиваційний  Інтерес до с/г праці  

 Потреба працювати 

2.  Когнітивний  Знання основ сільського господарства  

 Усвідомлення значущості с/г праці  

3.  Емоційний  Почуття любові до с/г праці  

 Відчуття задоволення від с/г праці  

4.  Поведінковий  Участь у сільськогосподарській праці  

 Самовдосконалення у веденні с/г 

 
Під час констатувального ета-

пу експерименту було проведено 
анкетування, яке передбачало опи-
тування у письмовій формі на підго-
товлених бланках та дозволило опи-
тати велику кількість осіб за корот-
кий проміжок часу. В анкетуванні 
взяли участь 418 студентів аграрних 

закладів вищої освіти. Репрезента-
тивність вибірки опитуваних забез-
печена приблизно однаковим віком, 
а також співвідношенням чоловічої 
та жіночої статі та однаковим соціа-
льним статусом «студент аграрного 
закладу вищої освіти». 

 
Таблиця 2. 

Студенти аграрних закладів вищої освіти, які взяли участь  
у констатувальному етапі експерименту 

№  Назва ЗВО 

 

1 НУБіП України 

2 ВП НУБіП України «Заліщицький аграрний коледж ім. Є. Храпливого» 

3 ВП НУБіП України «Боярський коледж екології і природних ресурсів» 

4 
Харківський національний технічний університет сільського господар-
ства імені Петра Василенка 
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З метою узагальнення отри-
маних результатів анкетування щодо 
рівня вихованості ціннісного став-
лення до сільськогосподарської пра-

ці у студентів аграрних закладів ви-
щої освіти нами було проведено ро-
зрахунки за показниками та подано у 
Таблиці 3. 

 
Таблиця 3. 

Результати рівнів вихованості ціннісного ставлення до праці  
у студентів аграрних ЗВО за показниками  

№ 
п/п 

Рівні  
Показники  

Високий Середній Низький 

К-сть % К-сть % К-сть % 

1 Інтерес до с/г праці 105 25,12 189 45,21 124 29,62 

2 Потреба працювати 124 29,67 210 50,24 84 20,09 

3 
Знання основ с/г госпо-
дарства 

103 24,64 237 56,69 78 18,67 

4 
Усвідомлення значущос-
ті с/г праці 

106 25,35 189 45,23 123 29,42 

5 
Почуття любові до с/г 
праці 

120 28,7 181 43,3 117 28 

6 
Відчуття задоволення від 
с/г праці 

89 21,29 189 45,21 140 33,5 

7 Участь у с/г праці 81 19,38 253 60,53 84 20,09 

8 
Самовдосконалення у 
веденні с/г господарства 

89 21,3 231 55,26 98 23,44 

 Рівень вихованості 
ціннісного ставлення до 
с/г праці 

102 24,4 209 50,24 106 25,35 

 
Для визначення рівня вихова-

ності ціннісного ставлення до сільсь-
когосподарської праці було застосо-
вано також метод експертної оцінки, 
який передбачав проведення опиту-
вання серед спеціалістів-експертів з 
певною метою. В ролі експертів ви-

ступили 26 наставників студентських 
академічних груп із 4 зазначених аг-
рарних закладів вищої освіти, які 
взяли участь в анкетуванні. Експерти 
оцінювали студентів за показниками 
у письмовій формі (Таблиця 4).  

 
Таблиця 4. 

Результати експертної оцінки  
№ 
п/п 

Рівні  
Показники  

Високий Середній Низький 

К-сть % К-
сть 

% К-сть % 

1 Інтерес до с/г праці 89 21,3 179 42,82 150 35,88 

2 Потреба працювати 162 38,76 165 39,47 91 21,77 

3 Знання основ с/г го-
сподарства 

84 20 252 60,03 82 19,7 

4 Усвідомлення зна-
чущості с/г праці 

88 21,05 230 55,02 100 23,93 

5 Почуття любові до 
с/г праці 
 
 

99 23,68 180 43,07 139 33,25 
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6 Відчуття задоволен-
ня від с/г праці 

87 20,82 188 44,97 143 34,12 

7 Участь у с/г праці 82 19,62 235 56,22 101 24,16 

8 Самовдосконалення 
у веденні с/г госпо-
дарства 

72 17,24 227 54,3 119 28,46 

 Рівень вихованості 
ціннісного ставлення 
до с/г праці 

95 22,73 207 49,52 116 27,75 

 
Результати експертної оцінки 

дозволили зробити висновки, що за 
певними показниками рівні вихова-
ності ціннісного ставлення до сільсь-
когосподарської праці студентів аг-
рарних закладів вищої освіти нижчі, 
але в допустимих нормах. 

Під час діагностики рівнів ви-
хованості ціннісного ставлення до 
сільськогосподарської праці у студе-
нтів нами було узагальнено резуль-
тати за двома показниками мотива-
ційного критерію (інтерес до сільсь-
когосподарської праці, потреба пра-
цювати) та подано в Таблиці 5. 

 
Таблиця 5. 

Рівні вихованості ціннісного ставлення до сільськогосподарської 
праці у студентів аграрних ЗВО за показниками мотиваційного критерію 
Рівні 

 
 
 

Показники 

Високий  Середній  Низький  

Ан
к. 

Екс
п 

Разом Ан
к. 

Експ Разом Ан
к. 

Експ Разом 

К-
сть 

К-
сть 

К-сть 
сер. 

% К-
сть 

К-сть К-сть 
сер. 

% К-
сть 

К-сть  К-сть 
сер. 

% 

Інтерес до 
с/г праці  105 89 97 23,2 189 179 184 44,02 124 150 137 

32,7
8 

Потреба 
працювати 124 162 143 34,21 210 165 188 44,97 84 91 87 

20,8
2 

Всього 
114 125 120 28,7 200 172 186 44.5 104 121 112 26,8 

 
Отримані результати акцен-

тують нашу увагу на тому, що студе-
нтів з високим рівнем інтересу до 
сільськогосподарської праці лише 
23,2%. Приємно відзначити, що на 
низькому рівні потреба працювати 
сформована лише у 20,82% студен-
тів аграрних ЗВО, а на високому рів-
ні – 34,21%. 

 
Аналіз результатів показників 

свідчить, що у студентів за мотива-
ційним критерієм недостатньо сфо-
рмований рівень вихованості цінніс-
ного ставлення до сільськогосподар-
ської праці, адже студентів з висо-
ким рівнем – 28,7%, з середнім рів-
нем – 44,5%, а низьким – 26,8% (Ри-
сунок 1). 
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Рисунок 1. Рівні вихованості ціннісного ставлення до с/г праці  
за мотиваційним критерієм 
 
Рівень вихованості ціннісного 

ставлення до сільськогосподарської 
праці у студентів за когнітивним кри-
терієм також було проаналізовано за 

двома показниками (знання основ 
сільського господарства, усвідом-
лення значущості сільськогосподар-
ської праці) та подано у таблиці 6. 

 
Таблиця 6. 

Рівні вихованості ціннісного ставлення до сільськогосподарської 
праці у студентів аграрних ЗВО за показниками когнітивного критерію 

Рівні 
 
 

Показники 

Високий  Середній  Низький  

Ан
к. 

Експ Разом Анк. Експ Разом Ан
к. 

Експ Разом 

К-
сть 

К-сть К-сть 
сер 

% К-сть К-сть К-сть 
сер 

% К-
сть 

К-сть  К-
сть 
сер 

% 

 Знання 
основ 
сільського 
господарс-
тва 

103 83 93 22,25 237 252 244 
58,3

8 
78 83 81 

19,3
7 

Усвідом-
лення зна-
чущості с/г 
праці  

106 88 97 23,2 189 230 209 50 123 100 112 26,8 

Разом 
105 86 95 22,73 213 241 227 54,3 100 91 96 

22,9
7 

 
Результати анкетування за 

показниками когнітивного критерію 
свідчать про те, що лише у 22,25% 
студентів аграрних закладів вищої 
освіти на високому рівні сформовані 
знання основ сільського господарст-
ва. Необхідно відзначити, що усві-
домлюють значущість сільськогос-
подарської праці на низькому рівні 
26,8% студентів. 

Проведені опитування серед 
студентів та експертів дозволили 
виявити рівні вихованості ціннісного 
ставлення до сільськогосподарської 
праці за когнітивним критерієм. Ре-
зультати свідчать, що в аграрних 
закладах вищої освіти навчаються 
лише 22,73% студентів з високим 
рівнем (Рисунок 2). 

 

29% 

44% 

27% 

високий  середній низький 
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Рисунок 2. Рівні вихованості ціннісного ставлення до сільськогоспо-

дарської праці у студентів аграрних ЗВО за когнітивним критерієм 
 
Рівень вихованості ціннісного 

ставлення до сільськогосподарської 
праці у студентів аграрних закладів 
вищої освіти за емоційним критерієм 
було діагностовано за двома показ-

никами (почуття любові до сільсько-
господарської праці, відчуття задо-
волення від сільськогосподарської 
праці) та подано в Таблиці 7.  

 
Таблиця 7. 

Рівні вихованості ціннісного ставлення до сільськогосподарської 
праці у студентів аграрних ЗВО за показниками емоційного критерію  

Рівні 
 
 

Показники 

Високий  Середній  Низький  

Анк. Експ Разом Анк. Експ Разом Анк. Експ Разом 

К-сть К-сть К-сть 
сер 

% К-сть К-сть К-сть 
сер 

% К-сть К-сть  К-
сть 
сер 

% 

Почуття 
любові до 
с/г  праці 

120 99 110 
26,3

1 
181 180 180 43,06 117 139 128 

30,6
3 

Відчуття 
задово-
лення від 
с/г праці  

89 87 88 
21,0

6 
189 188 188 44,97 140 143 142 

33,9
7 

Разом 
105 93 99 

23,6
8 

184 184 184 44,02 129 141 135 32,3 

 
Під час аналізу отриманих да-

них за показниками емоційного кри-
терію було встановлено, що почуття 
любові до сільськогосподарської 
праці та відчуття задоволення від 
сільськогосподарської праці на низь-
кому рівні сформовано відповідно у 
30,63% і 33,97% студентів аграрних 
ЗВО. Можна припустити, що такий 
значний відсоток низького рівня ви-
хованості ціннісного ставлення до с/г 
праці пояснюється значною кількістю 
вихідців з міст серед студентів. Як 
свідчить анкетування, багато з них 

не займались сільськогосподарсь-
кою працею або ж не люблять сіль-
ськогосподарську працю, займаю-
чись нею, не отримували від того 
задоволення. 

Таким чином, за результатами 
діагностики було встановлено рівень 
вихованості ціннісного ставлення до 
сільськогосподарської праці за емо-
ційним критерієм. Узагальнені дані 
дають можливість стверджувати, що 
на високому рівні почуття любові до 
с/г праці сформоване лише у 23,68% 
студентів аграрних ЗВО, проте на 

23% 

54% 

23% 

високий  середній низький 
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низькому рівні – 32,3 %. Можемо 
припустити, що такий низький рівень 
вихованості ціннісного ставлення за 

емоційним критерієм пов'язаний з 
віком студентів, які взяли участь в 
анкетуванні (Рисунок 3). 

 
 
Рисунок 3. Рівні вихованості ціннісного ставлення до сільськогоспо-

дарської праці у студентів аграрних ЗВО за емоційним критерієм 
 
Останнім критерієм, за яким 

було діагностовано рівень виховано-
сті ціннісного ставлення до сільсько-
господарської праці – поведінковий 

(Таблиця 8). Поведінковий критерій 
передбачав два показники (участь у 
сільськогосподарській праці, самов-
досконалення у веденні сільського 
господарства).  

Таблиця 8. 
Рівні вихованості ціннісного ставлення до сільськогосподарської 

праці у студентів аграрних ЗВО за показниками поведінкового критерію 
Рівні 

 
Показники 

Високий  Середній  Низький  

Анк. Експ Разом Анк. Експ Разом Анк. Експ Разом 

К-сть К-сть К-сть 
сер 

% К-сть К-сть К-сть 
сер 

% К-сть К-сть  К-сть 
сер 

% 

Участь у 
с/г праці 81 82 82 

19,6
2 

253 235 244 
58,3

8 
84 101 92 22 

Самовдос-
коналення 
у веденні 
с/г  

89 72 81 
19,3

8 
231 227 229 

54,7
8 

98 119 108 
25,8

4 

Разом 85 77 81 19,38 242 231 237 56,69 91 110 100 23,93 

Результати свідчать, що са-
мовдосконаленням у веденні сільсь-
кого господарства займаються на-
жаль лише 19,38%, не цікавляться 
своїм самовдосконаленням у про-
фесійній сфері аж 25,84% студентів 
аграрних ЗВО. 22% опитуваних сту-
дентів не беруть участь у сільському 
господарстві.  

Діагностика результатів опи-
тування дозволила визначити рівень 
вихованості ціннісного ставлення до 
сільськогосподарської праці за пове-
дінковим критерієм. Високий рівень 
вихованості ціннісного ставлення до 
сільськогосподарської праці за пове-
дінковим критерієм мають лише 
19,38% студентів (Рисунок 4). 

 

24% 

44% 

32% 

високий  середній низький 
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Рисунок 4. Рівні вихованості ціннісного ставлення до сільськогоспо-

дарської праці у студентів аграрних ЗВО за поведінковим критерієм 
 
Ретельний аналіз критеріїв та 

показників дозволяє визначити рівні 
вихованості ціннісного ставлення до 

сільськогосподарської праці у студе-
нтів аграрних закладів вищої освіти 
(Таблиця 9). 

 
Таблиця 9. 

Рівні вихованості ціннісного ставлення до сільськогосподарської 
праці у студентів аграрних закладів вищої освіти 

Рівні 
 

Критерії  

Високий  Середній  Низький  

Анк. Експ Разом Анк. Експ Разом Анк. Експ Разом 

К-сть К-сть К-сть 
сер 

% К-сть К-сть К-сть 
сер 

% К-сть К-сть  К-сть 
сер 

% 

Мотиваційний 
114 125 120 28,7 200 172 186 44,5 104 121 112 26,8 

Когнітивний 
105 86 95 

22,7
3 

213 241 227 54,3 100 91 96 
22,9

7 

Емоційний 
105 93 99 

23,6
8 

184 184 184 
44,0

2 
129 141 135 32,3 

Поведінковий  
85 77 81 

19,3
8 

242 231 237 
56,6

9 
91 110 100 

23,9
3 

Всього  
102 95 99 

23,6
8 

210 207 208 
49,7

6 
106 116 111 

26,5
6 

 

19% 

57% 

24% 

високий середній низький 
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Висновки і перспективи. 
Отже, встановлено, що високий 

рівень вихованості ціннісного ставлен-
ня до с/г праці притаманний 23,68% 
студентів аграрних ЗВО, середній рі-
вень – 49,76% та низький – 26,56%. 

Високий рівень. Характерними 
ознаками високого рівня вихованості 
ціннісного ставлення до сільськогоспо-
дарської праці є чітко виражений пізна-
вальний інтерес до сільського госпо-
дарства та зацікавленість професійною 
діяльністю. Студенти з високим рівнем 
мають ґрунтовні знання з основ сільсь-
кого господарства; цікавляться новин-
ками та сучасними технологіями в аг-
рарній галузі; прагнуть організувати 
власні сільськогосподарські підприємс-
тва та успішно їх розвивати; завжди 
отримують задоволення від сільського-
сподарської праці; мають  розвинуте 
ціннісне ставлення до сільськогоспо-
дарської праці, до навколишнього се-
редовища, до землі, до професії, до 
людей; прагнуть впроваджувати науку 
та передовий досвід та займатись еко-
логічним землеробством з використан-
ням інноваційних технологій. Вони – 
відповідальні, чесні, працелюбні, дбай-
ливі та працьовиті, а їхня робота – 
завжди цілеспрямована та результати-
вна. 

Середній рівень. Для студентів із 
середнім рівнем вихованості ціннісного 
ставлення до сільськогосподарської 
праці характерними є фрагментарні 
уявлення про сільське господарство, 
не чітко виражений інтерес до сільсько-
господарської праці та до професійної 
діяльності. Ціннісне ставлення до с/г 
праці, до навколишнього середовища, 
до землі, до професії, до людей вияв-
ляються ситуативно або ж під чиїмось 
впливом. Студенти з середнім рівнем 
не завжди прагнуть до самовдоскона-
лення та саморозвитку, що обумовило 

б їхню професійну компетентність; не 
завжди виявляють інтерес до новинок, 
сучасних технологій в аграрній галузі. 
Такі студенти не завжди планують 
створювати власні сільськогосподарсь-
кі підприємства та впроваджувати пе-
редовий досвід аграрної галузі, в окре-
мих випадках можуть займатись с/г 
працею та за певних умов прагнуть за-
йматись екологічним землеробством.  

Низький рівень. Студенти з низь-
ким рівнем мають хибні або ж недоста-
тні знання про сільське господарство та 
сільськогосподарську працю зокрема. 
Аграрна галузь не викликає інтерес у 
таких студентів, а, відповідно, не пла-
нують займатись професійною діяльні-
стю. Недостатній рівень знань з основ 
сільського господарства спричиняє не-
зацікавленість сучасними технологіями 
та інноваціями в аграрній галузі. Сту-
денти з низьким рівнем не відносяться 
до сільськогосподарської праці, до на-
вколишнього середовища, до землі, до 
професії, до людей з цінністю, а мають 
виключно прагматичні інтереси. Деякі із 
студентів з низьким рівнем ніколи не 
займались сільськогосподарською пра-
цею. Такі студенти не готові організо-
вувати власні сільсько-господарські 
підприємства та не здатні до ведення 
екологічного землеробства та впрова-
дження інноваційних технологій.  
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the only one right moral way of relationships or it still depends on cultural features. During 
the research, the authors have used the comparative-historical method, the methodology 
of philosophical hermeneutics, as well as the integrative anthropological approach. 

Keywords: sex, polyandry, polygyny, morality, cultural phenomenon. 
 
Introduction. Postmodern 

worldview requires a change of focus on 
the place and role of the traditional social 
institutions and habitual behaviors within 
them. The latest researches state that 
significant differences in attitudes towards 
sex were found among different genera-
tions. The greatest gap was between the 
generations of the Second World War 
born between the 1920s and 1940s and 
their children born during the Baby Boom 
period (the 1940s – 1960s). However, 
there was still a noticeable difference be-
tween millennials (born in the early 
1980s) and their parents. In the 1950s 
men and women usually did not live to-

gether until marriage; unmarried women 
who gave birth to children were destitute; 
and homosexuality was considered 
shameful. Today, we have completely 
different attitudes towards sex. 

Analysis of recent researches 
and publications. The influence of the 
family on premarital sexual attitudes and 
behavior were studied by A. Thornton and 
D. Camburn [20]. B. Christlieb explored 
sexual attitudes through the lens of family 
sexual communication and demographic 
factors [3]. M. Müberra and N. Çeliközb 
have analyzed positive/negative impacts 
of different parental attitudes on children’s 
sexual identity and character develop-
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ment [13]. C.L. Somers and C. Anagurthi 
revealed the association between paren-
tal consistency/inconsistency of values 
toward adolescents’ premarital sexual 
activity and adolescents’ own premarital 
sex attitudes and behaviors [15]. A com-
prehensive analysis of polygyny, polyan-
dry and polyamory was carried out by D. 
Young, S. Young and K. Young [22].  Dif-
ferent forms of marriage around the world 
were analyzed by J. Peoples and G. Bai-
ley in their book “Humanity: An Introduc-
tion to Cultural Anthropology” [14].  

Purpose. The paper aims to inves-
tigate such phenomena as “polyandry” 
and “polygyny” and explore whether there 
is the only one right moral way of rela-
tionships or it depends on cultural fea-
tures. During the research, the authors 
have used the comparative-historical 
method, the methodology of philosophical 
hermeneutics, as well as the integrative 
anthropological approach. 

Results. According to recent stud-
ies conducted in the United States, it has 
been found that the general recognition of 
premarital sex has doubled in the last 40 
years. In the 1970s, only 29% of Ameri-
cans said that premarital adult sex was 
“not that bad idea”. In the 80s and 90s of 
the last century, this percentage jumped 
to a mark of 42%. In the 2000s, 49% 
supported the idea of premarital sex, and 
in 2019 it grew to 61%. In addition, the 
adoption of same-sex relationships has 
tripled over the past 26 years changing 
the mark from 13% (1993) to 44% (2019). 
Legislation of same-sex marriages re-
flects these changes in relation to sex 
[11]. 

J. M. Twenge, R.A. Sherman and 
B.E. Wells suggest that changes are like-
ly to be related to the growth of “cultural 
individualism” in the United States. They 
note that in songs’ lyrics and writing sin-
gular pronouns such as “I” and “You” are 
more often used rather than plural form 
“We” [21]. Researches show that the atti-
tude towards sexuality is fixed at the be-
ginning of life: it is influenced by such fac-
tors as the relationship between parents, 

sexual upbringing of a child, a society in 
which this child grows and develops, and 
other children he communicates with. 
Sex-related changes are very important 
as it may affect the following attitudes: 
sexually transmitted diseases, pregnancy 
(accidental pregnancy), attitude towards 
domestic violence and person’s mental 
health. 

In order to understand why chang-
es in attitude towards sex have been 
caused, it is necessary to identify whether 
individual mood has changed over time or 
simply replaced by new generations who 
think differently. Researchers have de-
termined that changes are due to the ef-
fect of a cohort (the discovery of similar 
features in the way of thinking and behav-
ior of a certain group of individuals who 
were born in the same historical and cul-
tural environment). Such an effect occurs 
when younger and older generations 
have different attitudes to one subject. 
The younger generation is more likely to 
perceive same-sex relationships and 
premarital sex than the old one, but the 
attitude towards such relationships has 
become more liberal in all age groups, 
especially between 1990’s and 2000’s. 

This brings us to the fundamental 
evolutionary question: is human adapted 
to a particular form of social organization 
and a certain system of sexual relation-
ships by his biological nature? Comparing 
different cultures, it becomes obvious that 
people as species are exceptionally 
changeable in both respects. Comparison 
of a human with other primates also does 
not give a definite answer, but despite the 
ambiguity of the situation, many authors 
try to solve this problem very simply: they 
consider chimpanzees as a “frozen an-
cestor” and conclude that initially our an-
cestors were characterized by multi-group 
and promiscuity. Others hit the opposite 
extreme emphasizing that the available 
data is not enough for investigation and 
therefore it is impossible to make an une-
quivocal conclusion about the social 
structure and system of sexual relations 
of our ancestors. Moreover, it is widely 
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believed that social organization and the 
system of sexual relations in humans do 
not have biological bases at all and are 
entirely determined by social norms 
adopted in human society. According to 
this view, monogamous marriage is a 
purely social construct, not associated 
with any biological predisposition. But, 
according to R. Martin, those and other 
extreme views do not stand up to scrutiny 
[12]. 

J. Henrich, R. Boyd and P.J. 
Richerson emphasized that “monoga-
mous marriage reduces crime” drawing 
the results of a study showing that socie-
ties, where polygyny is spread, have a 
large number of unmarried men, the 
presence of which correlates with an in-
creased level of rape, theft, murder, and 
abuse of psychotropic substances: “By 
expanding the pool of unmarried men and 
elevating the degree of intra-sexual com-
petition, more polygynous marriages will 
increase men’s discounting of the future 
and risk-taking, resulting in more socially 
undesirable behaviors. Faced with high 
levels of intra-sexual competition and little 
chance of obtaining even one long-term 
mate, unmarried, low-status men will 
heavily discount the future and more 
readily engage in risky status-elevating 
and sex-seeking behaviors. This will re-
sult in higher rates of murder, theft, rape, 
social disruption, kidnapping (especially 
of females), sexual slavery and prostitu-
tion. As a by-product, these men will 
probably engage in more substance 
abuse. Even among high-status males, 
competition can intensify if the fitness 
gradient remains steep. This can lead to 
risky bids for political power motivated by 
the possibility of acquiring harems. By 
contrast, normative monogamy drains the 
pool of low-status unmarried men result-
ing in lower rates of social ills, including 
reduced rates of crime, social disruption 
and substance abuse” [10, p. 660-661].  

It seems to be logical and no more 
arguments could change this point of 
view, but if we describe all possible forms 
of family life, we can see that each socie-

ty has its own specific form of family or-
ganization. Another social institution, the 
institution of marriage, is closely associ-
ated with the institution of the family. Mar-
riage is a socially sanctioned, socially and 
personally appropriate, sustainable form 
of sexual relations. In the legal sense, 
marriage is a legally defined voluntary 
and free union of partners aimed at creat-
ing a family and generating mutual per-
sonal as well as property rights and obli-
gations of the spouses. In the world there 
are many forms of marriage including 
polyandry and polygyny. 

Polyandry is a woman’s relation-
ship with several men. Not so long ago 
the presence of polyandry was recog-
nized only in some nations of Tibet, but 
today, as anthropologists have confirmed, 
this type of marriage occurs in 53 nations. 
According to K.E. Starkweather and R. 
Hames’s survey, anthropologists have 
documented social systems for polyandric 
unions in a variety of environments rang-
ing from the Arctic to the tropics and the 
desert. Recognizing that at least half of 
these groups are hunting societies, the 
authors of the survey came to the conclu-
sion that the polyandry has a profound 
human history and should be examined 
from an evolutionary perspective [17]. 
The roots of polyandry go to matriarchy – 
the formation of a family around the pow-
er of a woman. There is no unambiguous 
theory about whether society passed 
through the idea of matriarchy. Some 
supporters argue that it was (at the stage 
when gathering and farming were prac-
ticed, but not hunting). Others argue that 
it was not at all [4; 9]. 

There is another view on the exist-
ence of polyandry – the theory of adapta-
tion. According to this theory, polyandry is 
needed in some places for survival and 
safety. And for adaptation all means are 
good. For example, in places with scarce 
resources, this will slow the growth of 
population and infant mortality. It also 
solves the problem of inheritance, if the 
brothers from the same family marry the 
same woman. “In other cultures, it ap-
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pears that a man may arrange a second 
husband (again, frequently his brother) 
for his wife because he knows that, when 
he must be absent, the second husband 
will protect his wife—and thus his inter-
ests. And if she gets impregnated while 
Husband #1 is gone, it will be by some-
one of whom he has approved in ad-
vance. Anthropologists have recorded 
this kind of situation among certain cul-
tures among the Inuit (the people formerly 
called Eskimos)” [8].  

Polyandry is more often found in 
remote corners of the Earth (villages, 
tribes). For example, it is the norm of the 
Bari tribe. Moreover, they believe that 
several male seeds can be given to the 
child at once. And not only “polyandry” is 
practiced, but also “multi parenthood”. 
According to the results of Beckerkman’s 
investigations, the children in Bari realize 
that the chances of surviving up to 15 
years are significantly higher if there are 
two fathers [1]. For them, this is to be ex-
pected, but for us it is often a real rejec-
tion, which once again confirms the influ-
ence of culture and the history of society 
on the human psyche. “The Bari are an 
excellent example of a group that practic-
es informal polyandry and believes in 
partible paternity… the Bari believe that 
successive sperm deposits “build” a baby 
inside of a woman. Therefore, every man 
that a woman takes as a lover during her 
pregnancy is thought to contribute to the 
biological makeup of the baby and, there-
fore, is considered to be a biological fa-
ther of the baby. After the child is born, 
any men that the mother recognizes as 
fathers of the baby are responsible for 
providing continual gifts of meat and other 
valuable resources to the child and will 
also step in and take over the duties of 
the primary father if he dies” [16, p. 9-10]. 

Polygyny is a form of marriage 
where a man makes an alliance with sev-
eral women. Polygyny is recognized in 
Islam, where according to the Quran, a 
Muslim is allowed to have up to four legal 
wives. The social roots of polygyny do not 
lie in the erotic preferences of men, but in 

social and economic factors. In societies 
of early pastoralists and farmers, wives 
are legally acquired as the labor force. In 
addition, by entering into marriage, the 
householder expands and strengthens his 
social ties with other clans, therefore the 
prestige of his clan raises. Social pres-
tige, measured by the number of social 
connections, is the main “capital” in all 
pre-industrial societies. 

The concept itself is divided into: 

 sororal - wives are sisters; 

 non-sororal - the wives of 
one man do not have any ties of kinship. 

Polygyny is quite common in Mus-
lim countries where polygamy is allowed. 
The status of a man is determined by the 
number of wives he has. The man is 
obliged to maintain his wives as well as 
be liable for common children. Sororal 
polyginous families are much stable than 
non-sororal ones as there is a big rivalry 
between wives. 

The historian S. Coontz, who stud-
ied the institute of marriage in various 
cultures, pointed out that “polygyny is less 
about sex than it is about power. Rich old 
guys with lots of wives win twice: They 
have more women to bear them babies 
and do household work, and they also 
gain an advantage over other men. After 
all, in such societies a young man in want 
of a wife cannot simply woo her. There is 
too much competition, and he probably 
has too little to offer. So he winds up hav-
ing to do work for a more powerful, polyg-
ynous man, bringing him gifts and trib-
utes, in hopes of someday being reward-
ed with one of that man’s many daugh-
ters” [5]. 

The family is recognized by all re-
searchers as the main carrier of cultural 
patterns inherited from generation to 
generation, as well as a necessary condi-
tion for the socialization of the individual. 
Namely, in a family a person gets ac-
quainted with social roles, receives basic 
education and behavioral skills. The 
rules, principles, customs and traditions 
of family life are specific to each society. 
At the same time, each society is con-
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vinced that only its certain schemes for 
family life, family customs and founda-
tions are the best and only possible, 
which means that family life is perceived 
through the lens of ethnocentrism. Ethno-
centrism is a view of society in which a 
certain group is considered central, and 
all other groups are commensurate and 
correlate with it [19].  

The family as a social institution 
has several functions: 

 the function of sexual regu-
lation; 

 the reproductive function; 

 the function of socialization; 

 the economic function. 

 the function of emotional 
satisfaction; 

 the status function; 

 the protective function; 
All these functions can be updated 

and satisfied within the framework of both 
polyandry and polygyny. Therefore, poly-
andry and polygyny should be viewed 
from the perspective of cultural relativism, 
which is based on the statement that 
members of one social group cannot un-
derstand the motives and values of the 
other groups if they analyze these mo-
tives and values through the lens of their 
own culture [6; 7; 18]. In order to under-
stand another culture, it is necessary to 
associate its specific features with the 
situation and peculiarities of its develop-
ment. Each cultural element should be 
related to the characteristics of the inves-
tigated culture. The value and signifi-
cance of any element can only be con-
sidered in the context of a particular cul-
ture. 

Conclusions. In her interview, S. 
Coontz stressed that “every society has 
variations on what a family is. Men and 
women have different definitions within 
the same household. There has always 
been diversity within each society and 
changes within that notion” [2]. In conclu-
sion we can say that there is no one pat-
tern for morality, as morality could be dif-
ferent in each culture. The morality is due 

to social, economic, cultural, geographic 
and many other features. Regarding to 
social evolution, the best form of marriage 
and family for a particular society is not 
what is “moral”, but what works and can 
be safe in all meanings. 
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ПОСТМОДЕРНИЙ СВІТ І МОРАЛЬ: ДЕКІЛЬКА ДУМОК  
ПРО СЕКС, ПОЛІАНДРІЮ І ПОЛІГІНІЮ 

Данилова Т.В., Юдіна В.Я. 
Анотація. Світогляд доби постмодерну потребує нового погляду на місце і 

роль традиційних соціальних інститутів і усталених моделей поведінки. Ставлен-
ня до сексу суттєво змінилося за останні десятиліття. Практики, які колись 
сприймались як неправильні й навіть абсурдні (наприклад, дошлюбний і односта-
тевий секс), зараз більшість людей вважають нормальними й прийнятними. Однак 
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що ж є причиною такої зміни, яка відбулась у ставленні до інтимних відносин, чи є 
це дійсно новим досвідом для нашого суспільства, чи різні типи шлюбів виникли 
давно? Метою статті є дослідження таких феноменів як «поліандрія» і «полігі-
нія», а також з’ясування того, чи існує єдиний правильний моральний спосіб взає-
мовідносин, чи залежить він від культурних особливостей. У процесі дослідження 
було застосовано порівняльно-історичний метод, методологію філософської гер-
меневтики, а також антропологічний інтегративний підхід. 

Ключові слова: секс, поліандрія, полігінія, мораль, культурний феномен. 
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Анотація. В статті міститься дослідження трансформацій феномену ту-

ризму в сучасному світі під впливом домінантних тенденцій – глобалізації, крос-
культурності, інформатизації, екологізації, інноваційного розвитку, трансформації 
життєвого простору повсякденності та діалектичного розвитку культури й фо-
рмування явищ символічного споживання та екранної культури. З’явилась нова на-
зва для позначення сучасного світу – цивілізація курортного типу. Туризм є склад-
ним явищем з амбівалентно спрямованими проявами. Негативні та перспективні 
конотації туризму аналізуються в роботі. 

Ключові слова: туризм, комунікація, символічне споживання, екранна куль-
тура, зелений туризм, екологізація, інноваційність. 

 
Актуальність. Філософське 

осмислення явища туризму можливе і 
необхідне в контексті сучасної гумані-
тарної парадигми. Суспільство та гу-
манітарно-соціальні науки сьогодення 
розвивають принцип людиновимірності 
життя. Теперішній світ людського існу-
вання визначається як постіндустріа-
льний, інформаційний. В ньому, з точки 
зору філософа, культуролога, теорети-
ка європейської культури та мистецтва 
М. Бахтіна [1], головною формою буття 
людини стає комунікація. Розвивається 
діалогічна культура, а туризм форму-
ється як соціальне та культурно-
діалогічне явище. У відповідності до 
цього туризм, що виокремився в окре-
му сферу, структурується за видами та 
функціональною спрямованістю. При 
тому, що туризм не відноситься до 
сфери первинних життєвих потреб лю-
дини, не пов’язаний із безпосереднім 
споживанням матеріальних благ, пот-
реба у туризмі для сьогоднішньої лю-
дини зростає. При цьому туризм – це 
сфера так званого «символічного спо-
живання» та «екранної культури» [3]. 

Він потребує достатньо високого рівня 
доходів, наявності вільного часу у лю-
дини, при тому що головним результа-
том споживання стають не матеріальні 
цінності, а символічні – враження, здо-
буті під час подорожей – те, що предс-
тало на «екрані» бачення туриста.  

Людина, що мандрує, є не прос-
то любителем туристського продукту, а 
індивідуальністю, яка під час подоро-
жей стає центром приєднання до світу 
природи, культури, інших людей, країн, 
їхніх цінностей. Людина не лише спо-
стерігає чи споживає предмети навко-
лишнього світу, вона ними милується, 
освоює навколишню красу, перетво-
рюючи цей досвід у власну духовність. 
[6] Історик Ф. Кропп переконаний, що 
туристи змінюють світ під власні пот-
реби, при чому коли змінюються турис-
ти, змінюється і світ. [5] Таким чином, 
туризм є можливістю збагачення влас-
ної духовності для сучасної людини, 
завдяки чому туризм набуває цілий ряд 
антропологічних функцій – світоглядну, 
культурно формуючу, гуманістичну, 
пізнавальну, етичну та естетичну, ко-
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мунікативну тощо. З такої точки зору 
головною метою, завданням і, водно-
час, об’єктом туризму є людина з її ба-
жаннями, прагненнями та ціннісними 
орієнтирами. Серед прагнень людини, 
яка подорожує, основним та базисним 
є бажання вирватись за межі повсяк-
денної рутини й досягти відчуття сво-
боди, зустрічі з новим та цікавим. Для 
подорожньої людини важливими є всі 
етапи подорожі – її вибір, планування, 
підготовка, переживання, спогади. То-
му і в межах стратегічного планування 
туризму слід враховувати цей «людсь-
кий» бік існування туристичної сфери. 

Аналіз останніх досліджень і 
публікацій. Феномен туризму та лю-
дини, що подорожує, цікавий з філо-
софської точки зору. Дослідження з 
цього приводу можемо знайти у 
С. Баумана, Ф. Гватарі, С. Гуттмана, 
Ж. Дельоза, К.Каца, Г. Маршана, 
Р. Мелкіна, Д. Урі, М. Робінсона, 
Г. Харріса та ін.. Вони наголошують на 
свідомому бажанні подорожуючої лю-
дини отримати насолоду від нових 
вражень, на її прагненні до нового, але 
в той же час і на прив’язаності туриста 
до т.зв. «точки відліку» – власної домі-
вки. Українська дослідниця Воронко-
ва В. визначає туризм як «один з фе-
номенів крос-культурної комунікації, що 
являє собою складне і суперечливе 
явище, на яке істотно впливають еко-
номічний, політичний, соціокультурний і 
демографічний фактори, у тому числі 
базові цінності культури». [2] Крім цього 
дослідниками відмічається широкий 
демократизм, толерантність туризму як 
форми людських стосунків, його сприя-
тливі можливості морально оздоров-
лювати суспільство, робити його більш 
щирим, теплим, терпимим, дбайливим, 
екологічним.  

Мета дослідження проаналізу-
вати трансформацій феномену туризму 
в сучасному світі під впливом домінан-
тних тенденцій – глобалізації, крос-
культурності, інформатизації, екологі-
зації, інноваційного розвитку. 

Результати. Р. Шарплі та 
Д. Телфер відзначають, що у світі 
склалася «державна мода» на туризм, 
а французький філософ Ж. Бодрійяр 
ще більше посилює цю позицію, ствер-
джуючи, що сучасний світ стає новим 
типом цивілізації «курортного типу». [5] 
Внаслідок цього велика увага дослід-
ників приділяється його всебічному 
аналізу. Так, американськими дослід-
никами туризму Р. Макінтошем, 
Ч. Голднером, Б. Рітчі [7] була розроб-
лена методологія дослідження туризму 
як соціокультурного явища. Вони за-
пропонували ряд підходів до його ана-
лізу: інституційний, соціологічний, сис-
темний, історичний, географічний, еко-
номічний, управлінський та міждисцип-
лінарний. Ці підходи передбачають 
комплексне дослідження туризму як 
самостійного феномену з різних точок 
зору, його тісні й суттєві взаємовпливи 
з іншими сферами життя (туризм-
політика, туризм-суспільство, туризм-
інновації, туризм-право, туризм-
економіка, туризм-рекреація тощо) та 
на саму людину.  

Управлінський підхід до туризму 
дослідники визначають як найважливі-
ший та найефективніший. Він фокусу-
ється на необхідних видах діяльності – 
плануванні, контролі, ціноутворенні, 
рекламі. Управлінська діяльність пок-
ликана запустити механізм функціону-
вання та розвитку туристичної галузі, 
яка в сучасних умовах глобалізації та 
крос-культурної комунікації характери-
зується новими потребами. Серед них: 
потреба вироблення національної стій-
кої стратегії розвитку туризму; поси-
лення туризму як фактору економічного 
та соціального захисту держави; спря-
мованість на загальнодоступність тури-
зму для всіх верств населення, розви-
ток соціального туризму; розвиток між-
народного туризму не у збиток внутрі-
шньому, підвищення конкурентоздат-
ності внутрішнього туризму.  

Туризм позитивно впливає на 
соціально-економічну сферу, але має і 
ряд ризиків. Серед них: макроекономі-
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чні, фінансові, техногенні та екологічні, 
геополітичні, міжнародні. Туризм може 
бути як засобом поглиблення міжнаро-
дного співробітництва, інтеграції, так і 
фактором загострення міжнародних 
стосунків. Розвиток туризму в умовах 
глобалізації може призвести до погір-
шення внутрішньої та зовнішньої 
кон’юнктури ринку, падіння інвестицій-
ної активності, зниження темпів еконо-
мічного розвитку, бюджетного дефіци-
ту, кризи банківської системи, ризиків 
природних, техногенних, екологічних 
катастроф. Дослідник Х. Ротман від-
значає, що туризм здатен оживити еко-
номіку, проте може призвести і до тяж-
ких незворотних наслідків, завдаючи 
шкоди образу життя місцевих жителів, 
які втрачають автономію, будучи зму-
шеними постійно враховувати фактор 
туристської присутності. Від активного 
туристичного потоку страждає навко-
лишнє середовище, житло дорожчає 
або стає недоступним. [5] Д. МакКанел 
переконаний, що турист являється 
апофеозом сучасної людини, яка змі-
нює світ не лише суто зовнішньо, але 
внутрішньо. «Гори, річки, історичні 
пам’ятники, народні звичаї, свята пере-
творились на туристичні атракціони. 
Організатори поїздок вільно чи неви-
мушено створюють нову реальність: 
туристи повинні бути впевнені, що ба-
чать справжнє, а не штучне, хоча в ту-
ристичних центрах серйозної різниці 
між «справжнім» та «виготовленим для 
туристів» уже не існує». [5] Через це 
автор стверджує, що туризм поступово 
знищує неповторні особливості місце-
вих культур.  

Туризм здатен екологізувати 
життя, особливо зелений та сільський, 
покликані задовольнити потреби жите-
лів мегаполісів приєднатись до автен-
тичних джерел власної культурності, до 
чистоти природного середовища, здо-
рового середовища проживання. Сіль-
ський туризм сприяє формуванню істо-
ричної пам’яті, патріотичному вихован-
ню, росту національної свідомості. 
Адже в цивілізаційних процесах село 

являється найбільш консервативним 
елементом, а сільські жителі з їхньою 
обережністю та скептицизмом, явля-
ються хранителями культурних тради-
цій, народних звичаїв, духу нації.  

Можливості сільського туризму 
визначаються не лише екологізацією 
навколишнього середовища, але й 
екологією людини – через єднання з 
природою, з духом предків (колектив-
ним несвідомим – архетипами минуло-
го) людина віднаходить себе. У фено-
мені сільського туризму відбувається 
вдале поєднання духовних та культур-
них потреб подорожуючих (жителів ве-
ликих міст) з соціально-економічними 
інтересами обслуговуючого населення 
(сільських жителів). Вирішуючи ряд 
проблем сільського населення – еко-
номічний приріст, розвиток приватного 
підприємництва, створення цивілізова-
ної інфраструктури тощо, сільський ту-
ризм виявляє власну економічність. 
Створення нового робочого місця у 
сфері сільського туризму є на 40% 
більш економічним, ніж вартість нового 
робочого місця в промисловості. 

Таким чином, розвиток туризму в 
сучасному світі відбувається в контекс-
ті потреб людини у швидкому отриман-
ні інформації, бажанні розширення 
власного культурного простору, нако-
пиченні естетичного досвіду в макси-
мально стислі терміни. Цим визнача-
ється тяжіння туристів до чуттєвого 
сприйняття візуально-звукових ефектів, 
«що наближає їхнє пізнання до рівня 
«ковзаючого», поверхового поглинання 
побачених пам’яток». [3] Результати 
такого поглинання культурних символів 
можуть бути як позитивними для тури-
ста, так і руйнівними. Він може пережи-
ти культурний шок, переоцінити аксіо-
логічну парадигму власної культури, 
може тотально відторгати незнайомі 
йому культурні поля та коди. Тому 
створення брендованого туристичного 
продукту в даному контексті відіграва-
тиме терапевтичну функцію для сучас-
ної людини, що живе в глобальному 
світі, де усунення бар’єрів (мовних, по-
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бутових, гастрономічних тощо) є нор-
мою життя. Перебування в іншій країні, 
в новій незнайомій культурі завдяки 
брендам готельних корпорацій, відомій 
рекламі міжнародних концернів, наяв-
ності адаптованої кухні народів світу 
створює ілюзію присутності в знайомо-
му місці.  

Подорожуючи, турист пізнає світ, 
а водночас, і себе, рухаючись при цьо-
му за чітко спланованими схемами ма-
ршрутів, готовою програмою подорожі 
з калькульованою дозою туристичних 
об’єктів та вражень. Для людини така 
ситуація є до певною міри загрозли-
вою. Як зазначають Листвина Є. та Га-
лиздра А.: «Сучасний туризм приховує 
небезпеку руйнації онтологічного бази-
су подорожі… виконує роль її симуляк-
ру… дубля, двійника явища та є гіперт-
рофією ефекту присутності наряду з 
ілюзорною свободою духу особистос-
ті». [3] Проте, цей вибір людина робить 
свідомо, тому туризм має максимально 
задовольнити людину в її прагненнях. 
Адже з антропологічної точки зору ту-
ристична галузь існує як засіб реаліза-
ції прагнення людини подолати власні 
межі, досягти свободи, розширити про-
стір власного життєвого світу новими 
культурними полями, приємними вра-
женнями. 

Дослідники Савченко В., Стой-
ка С. намагалися виявити необхідну 
роль держави у розвитку туристичної 
індустрії та дійшли висновку, що у різ-
них країнах світу ця роль різна. Межі 
державного регулювання туризмом ви-
значаються «специфікою соціально-
економічних і політичних умов розвитку 
окремих держав, рівнем значущості та 
масштабами туризму в національній 
економіці та ін.» [4, с. 11] Вони виділи-
ли чотири моделі туристичної індустрії: 
ринкову, державно регульовану, євро-
пейську та комбіновану. Прикладом 
існування першої моделі є США, де у 
1997 р. ліквідовано державну структуру 
з розвитку туризму. Відсутність держа-
вного централізованого адмініструван-
ня призвело до того, що всі туристичні 

питання вирішуються на рівні регіонів 
або самостійними суб’єктами господа-
рювання на основі ринкових відносин. 
Необхідною умовою існування такої 
моделі є всебічна привабливість країни 
для туристів, відсутність потреби у ре-
кламі національного туристичного про-
дукту. Міжнародні туристичні позиції 
США є міцними завдяки діяльності по-
тужних приватних компаній різної ве-
личини та спеціалізації, що діють в ін-
тересах національного ринку туризму 
та здатні самостійно вирішувати про-
блемні питання. В країні розвинута ін-
фраструктура, є система безпеки тури-
стів, високий рівень надання банківсь-
ких, страхових послуг і медичного об-
слуговування.  

Інша, державницька модель ор-
ганізації туризму характерна для країн, 
що розвиваються. В цих країнах туризм 
є одним з основних джерел валютних 
надходжень у бюджет. Серед високо-
розвинених держав така модель влас-
тива країнам з багатою історією, що 
прагнуть підтримувати власний турис-
тичний імідж. Ця модель передбачає 
наявність потужного центрального 
державного органу, спеціалізованого 
на проблемах розвитку та контролю за 
сферою туризму. Туризм є пріоритет-
ним напрямком економіки. В межах 
третьої європейської моделі (Франція, 
Німеччина, Італія та ін.) питання розви-
тку туристичної діяльності вирішуються 
на рівні спеціалізованого галузевого 
підрозділу в межах багатогалузевих, 
багатофункціональних міністерств 
(найчастіше економічної спрямованос-
ті) або сфера туризму підпорядкову-
ється безпосередньо урядові країни, 
однак має відносно самостійний керів-
ний орган. Суттю таких спеціалізованих 
підрозділів є формування державної 
політики у сфері туризму на національ-
ному рівні. В четвертій, комбінованій 
моделі розвитку туризму адміністрати-
вні функції покладаються на багатоп-
рофільне міністерство, яке охоплює 
сферу туризму та суміжні з нею напря-
ми соціально-економічної політики. 
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Світові дослідження необхідності 
державного регулювання сфери туриз-
му, зокрема Європейської економічної 
комісії ООН з планування туризму, Кон-
гресу США, сходяться на положенні: 
державі в першу чергу відводиться ко-
ординуюча, регулююча та стимулююча 
роль. Адже туризм характеризується 
широкими можливостями та ризиками 
для країни: збитковість, сезонна актив-
ність, погіршення екологічного середо-
вища, стану пам’яток історії та культу-
ри, прояви антисоціальної поведінки, 
витрати на подолання яких покриває 
держава. Держава стимулює розвиток 
соціального туризму шляхом субсидію-
вання, виділення спеціальних фінансо-
вих ресурсів: надання туристам щоріч-
них пільг чи знижок, а організаціям ту-
ріндустрії компенсацій за витрати на 
пільгові тарифи. 

Висновки. Таким чином, тенде-
нцією сучасного світу є переважний 
його розвиток за рахунок виробництва 
нематеріальних благ – інформації, ко-
мунікації, споживання, розваг. Для цілі-
сного бачення перспектив туристичної 
галузі важливо сформулювати місію 
діяльності, в якій на філософсько-
світоглядному рівні будуть враховані 
пріоритети, орієнтири, завдання та 
шляхи їхньої реалізації, якими на ідео-
логічному рівні буде об’єднана діяль-
ність усіх учасників процесу.  
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PHILOSOPHICAL UNDERSTANDING OF THE PROSPECTS AND OBJECTIVES 
OF THE DEVELOPMENT OF MODERN TOURISM 

Kultenko V., Gorbatiuk T. 
Abstract. The article deals with the study of the transformations of the phenomenon 

of tourism in the modern world under the influence of dominant tendencies - globalization, 
cross-cultural, informatization, ecologization, innovative development, transformation of 
the living space of everyday life and dialectical development of culture and formation phe-
nomenon of symbolic consumption and screen culture. There was a new name for the 
designation of the modern world - a resort-type civilization. Tourism is a complex phenom-
enon with ambivalent directional manifestations. Negative and perspective connotations of 
tourism are analyzed in the work. 

Key words: tourism, communication, symbolic consumption, screen culture, green 
tourism, ecologization, innovative development. 
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Abstract. The paper demonstrates the conditions of the formation of the Renais-
sance social program and explicates the thought that the social ideal of that epoch is an 
independent from tradition and social privileges master of life, who is self-determined only 
due to his own activity and creative potential. The rise of those presuppositions had bene-
fited to gradual improvement of women’s social status. From this time on woman stopped 
being considered as an incarnation of evil, every manifestation of which should be stopped 
by every possible means. In the same time she doesn’t lose her predestined mission 
which is realized through propagation. Such directive helps to further development of pa-
triarchal relations and gender inequality the overcoming of which requires drastic rethink-
ing of the place and role of human being in the world. 

Key words:  gender stereotypes, gender inequality, gender equality, social pro-
gram, anthropothentrism, patriarchal relations, Renaissance, Reformation, humanism. 

 
Introduction. The problem of gen-

der equality has become a central issue 
of socio-political life since the middle of 
the Twentieth century. Different political 
entities, parties and social groups, includ-
ing international ones, develop strategies 
which are meant to provide equality of 
men and women. At the same time legis-
lative documents aimed at overcoming 
gender inequality are being proposed. 
Those socio-political and civil initiatives 
were founded at the down of the UN crea-
tion. The organization in the time of its 
creation saw its main task in achievement 
of peace and security all over the world 
by means of creating such conditions 
which would help to development of just 
and equal society. In connection with this 
the preamble of the UN Statute has for 
the first time acknowledged on interna-
tional level equality of men and women 
that, of course, provided necessity of re-
thinking of traditional gender roles in eve-
ry sphere of socio-cultural existence and 
actualized intellectual discourse about 
problems of gender in general and gen-
der equality in particular. This problem 
haven’t lost its actuality today, cause, as 

testified in strategy of sustainable devel-
opment which was approved by general 
assembly of UN in 2015, overcoming of 
gender inequality is by  now one of the  
main priorities of international community. 

In spite the fact that attention of 
society and intellectuals to the problems 
of gender equality is increasingly growing, 
for the time being there is no sufficient 
reason to speak about real overcoming of 
this problem, even if we take into consid-
eration some important achievements of 
international and national legislature. Of 
course, due to the initiatives of UN, wom-
en gradually received electoral rights and 
possibilities for professional realization, 
which, without a doubt, played an im-
portant role in the process of develop-
ment of society towards justice. However, 
these formal expressions of gender 
equality can be and are connected in re-
alty with considerably high level of hidden 
discrimination, which has verbal character 
and is determined by the stereotypes of 
manhood and womanhood which domi-
nate in different socio-cultural environ-
ments.  In especially acute form this kind 
of discrimination exists in those societies, 
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which, in spite external acknowledgment 
not only of gender equality, but even of 
the right of free personal self-
determination, don’t lead gender –neutral 
politics and thus are giving room for fur-
ther affirmation of gender stereotypes. 
The repressive character of before men-
tioned stereotypes either seriously limits 
free self-determination and in some occa-
sions causes either open or hidden dis-
criminationon the basis of gender identity  

In general, as shows both Europe-
an and Ukrainian experience, legislative 
confirmation of the principle of gender 
equality is an important but not the main 
one method of overcoming gender ine-
quality. The persistence of this problem is 
provided to a great extent through contin-
uous translation of the system of norms of 
values, which   determine characteristics 
of social interaction on different stages of 
socio-cultural development and are pre-
sent both on synchronic and diachronic 
level. This in its course actualizes the ex-
ploration of theoretical principles and pe-
culiarities of norms and values which de-
termine persistence of gender stereo-
types.  As fruitful and actual in the condi-
tions of modernity appear to be studies 
aimed at explicating the reasons of con-
tinuation of gender inequality in the condi-
tions of assertion of social equality.  Such 
an approach will help to perception of 
implicit potential of various strategies of 
modernity and their role in the process of 
realization of social equality. 

All sided and thorough research of 
the reasons of persistence of gender ine-
quality in the context of the affirmation of 
the paradigm of social equality requires 
taking into consideration Cartesian meth-
od which was extrapolated by E. Durk-
heim to the sphere of social sciences, 
which in this instance appropriates clearly 
expressed character of historicity. Cause, 
as the explorer clearly proves, «every 
time, when we want to explain some phe-
nomenon, taken in definite period of time  
— whether we consider religious faith, 
moral rule, requirement of law,  esthetical 
postulate or economical order —  we 

should begin from turning to its primordial 
and most simple form and try to under-
stand the character in which it was de-
termined in this period of its existence 
and thus to see how it developed and 
complicated and how it has become such 
as we see it in the moment of considera-
tion. So we will easily understand the im-
portance for this train of thought of de-
termination of the point of departure with 
which all stages of explanation are con-
nected» [11,p.7] So, comprehensive re-
search of gender dimensions of the para-
digm of social equality requires funda-
mental analysis of those socio-cultural 
and theoretical preconditions, which facili-
tated its settlement and determined the 
system of basic norms and values. This, 
in its turn, actualizes the research of the 
Renaissance social program which set-
tled preconditions for the development of 
the paradigm of social equality with cor-
responding gender stereotypes and 
shapes.  

Analysis of recent researches 
and publications. It should be stated, 
that the problem of Renaissance social 
program has been considered multiple 
times in scientific researches of various 
explores.  In this context it’s appropriate 
to mention works of S. Averintsev [1] L. 
Bakin [4,3] P. Bizilli [5], O. Harfunkel [9] I. 
Hoyan [21], M. Hukovsky [10] E. Cassirer 
[12], S. Storozhuk [22] J. Huizinga [18] 
and of other researchers who enriched in 
theoretical and methodological regard the 
modern vision of Renaissance gains. 

The careful attention of explores to 
intellectual results of the Renaissance 
epoch is accompanied by the lack of 
works, which would have shown gender 
dimensions of the Renaissance social 
program. One of the few exceptions in 
this context is the exploration of peculiari-
ties of gender relations in Renaissance 
period done by S. de Beauvoir in her 
work «TheSecondSex» [6] Synoptically 
this problem is considered in the paper of 
S. Storozhuk and I. Hoyan «The exist-
ence of gender: interrelation of equality 
and identity»[19]. The works of before 
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mentioned researchers explicate specific 
aspects of gender relations in the Re-
nessaince epoch. However, they don’t 
create an opportunity to understand those 
reasons, which facilitated their coming to 
being. But only such an approach has 
ground-breaking significance for under-
standing of the modern processes. 

Purpose. In this light, the aim of 
our study lays in the explication of theo-
retical and socio-cultural preconditions of 
the formation of the Renaissance social 
program and the demonstration of its po-
tential for confirmation of the principle of 
gender equality. 

Results.The specificity and inten-
sions of the gender dimensions of the 
social program which was formed by Re-
naissance Humanism is hard to under-
stand without taking into consideration 
those socio-cultural changes, which be-
gan in this time. Whether we want that or 
not, we must acknowledge, that the main 
precondition of the arrival of Humanism 
was the fact, that in   XIII-XIV centuries 
cities-states of the Northern Italy had be-
come the centers of international trade 
and due to that  Florence, Milan, Venice, 
Bologna and other cities turned into great 
and wealthy economic centers [14]. In city 
industry of this time small centers of craft 
became to turn into big facilities, which 
function not as  a guild but as manufac-
ture and thus require great quantity of 
work force — both qualified and unquali-
fied. The quantity of unqualified workers 
increased so dramatically, that they turn 
into great and considerably dangerous 
social and political force, especially for 
those industrial citizens, who already by 
the beginning of the XIV century pushed 
feudal lords out of active political life, 
land-property, trade, banking and landing, 
craft production etc. and strived to mo-
nopolize leading positions in those 
spheres in their hands. Increase of eco-
nomic and political role of cities and citi-
zens had lead to gradual change even in 
agriculture – serfdom of peasants began 
to be replaced by different forms of rent, 

mostly from the part of every harvest [10, 
p 330]. 

Economical and political changes 
which began in Italy of that time were 
quite essential and as such they required 
meditation, since they used to contradict 
to social, ethical and political and etc. 
norms, which were produced by the 
Catholic Church of that epoch. Conse-
quently, in the circles of Italian intellectu-
als arose insurmountable feeling that the 
Holly Roman Empire with the Pope as its 
head can’t provide stable development 
neither in economical , nor in economical, 
political or cultural spheres,  cause it is 
guided by «obsolete» theoretical norms. 
In particular, medieval Christianity from 
the beginning of its initiation urged to-
wards subjugation of all earthly things, 
which was displayed brightly in the regard 
of worldview and socio-cultural dimen-
sions in contradistinction of «the earthly 
city» and «the city of God». Notwithstand-
ing, the enrichment of Italian cities and 
the change in the forms of material pro-
duction, formed the ground for the devel-
opment of government and culture, which 
gradually got secular character[14]. 

As stated in the work of M. Hurov-
sky, it’s in exactly this time of drastic and 
overreaching social change when a new 
type of human being was born — the 
master of life. An Italian citizen of that 
time, as the researcher shows, begins to 
lift himself above the privileges of estate 
thanks to his own industriousness and 
riches which makes him especially proud 
of his position. «New human being» be-
comes insatiable in his or hers desire to 
enrichment and that’s why not only has 
no desire to subjugate passions in order 
to appease morally bankrupt catholic 
clergy but puts even the worth personal 
traits into display — he or she is proud of 
his or hers individuality. The shape of the 
new human being comes to dominate 
works of literature, where more and more 
attention is given to the benefits of earthly 
life, secular joys and possessions [10, p 
330]. 
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Changes which began in every 
sphere of socio-cultural life, formed pre-
conditions for refutation of medieval an-
thropology with was characterized by be-
lieve , that carnal nature of a person is 
sinful from the very beginning and cannot 
be corrected as such, however a person 
strived to  do it in the eyes of God. Even 
good deeds can’t help a person with that, 
as they have no meaning for the divine 
absolute, which exists beyond limits of 
good and bad — the notions that are only 
human and, consequently, wrong. The 
only human virtues from such a perspec-
tive are only endurance in the sufferings 
and hope for salvation. 

Instead of humiliation of earthly life 
and benefits of human being which was 
proposed in medieval times in the epoch 
of Renaissance there arrived the new 
paradigm of anthropocentrism. In this 
time there begins to dominate the thought 
that truly Christian attitude is not repent-
ance in sins but forgiveness, which was 
proclaimed by Jesus.  Also gradually set-
tled is the view that God has no reason to 
punish people for the traits which he him-
self has put in them in the process of cre-
ation «in his own image». More than that, 
as the experience of life shows, Reason 
helps in life and this means that God is on 
the side of the smart ones ( or wise ones, 
as proclaimed in the book of Solomon’s 
wisdom) and that in its turn means that it 
is they who in greater measure corre-
spond to «the shape and likeness of 
God». 

In this way anthropocentrism 
comes to an imminent connection with 
humanism, which is displayed in the for-
mation of the new understanding of rela-
tion human relationships with God. For 
example, it is believed that man, being 
created «in the shape and likeness of 
God» has the same properties as God 
himself, which was emphasized by Dio-
nysius the Areopagite in his work «about 
names of God» [2]. This, in its turn, 
opened an opportunity for Pico dellaMi-
randola to offer his own interpretation of 
the act of the divine creation of man. «We 

don’t give you, Adam, neither a certain 
place, nor a determined shape or some 
duty in order for you to be possible to 
have your own place, shape and desire 
according to your desire, will and 
decision»[16]. That interpretation of the 
Old Testament narrative laid the founda-
tion for a drastically new in comparison to 
Middle Ages, interpretation of the concept 
of «God’s shape and likeness».The ability 
to create new things began to considered 
as a gift given to a person by God. Con-
sequently, in the early Renaissance peri-
od, activity of man in the world is contra 
posed to contemplation. Energetic pres-
ence in civil and social life, where spiritual 
culture with its implicit lexical means 
serves  as a way of motivation of people 
was considered as behavior, which is 
worthy of humanity, cause it gives an op-
portunity to fully open human poten-
tial.[8,p.16]  

The image of man as a creator 
wasn’t simply a weltanschauung intention 
but presented itself as a practical pro-
gram. In this time a person simply 
couldn’t help but strive toward creativity, 
which would elevate him- or herself to the 
level of human deity, cause in the oppo-
site case his or hers existence wouldn’t 
correspond to the new theoretical values.  
According to those new values a creative 
person (an intellectual) began to consider 
him- or herself as a free, creative, active, 
industrious and individual creature. He or 
she differs from others by acknowledg-
ment of self-value and has an absolute 
right for self-development and self-
realization in the process of living. Society 
and social institutions took a secondary 
place and were considered only as pre-
conditions for development of human 
creative potential. It’s fully reasonable 
that such person began to seek even 
moral norms not in the sphere of tran-
scendental but in him- or herself. In con-
nection with that O. Losev says: «people 
committed outstandingly wild crimes and 
had no remorse for them, and they be-
have in this way because as the  chief 
criterion of human behavior morally iso-
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lated individual was accepted.[15]. In es-
sence, projected value attitudes of Re-
naissance turned human being into the 
absolute, which has preconditions for its 
existence in itself and wasn’t determined 
by anything in its activity and so got full 
right to use all surrounding universe in its 
own interests. 

In spite of outstanding attention of 
renaissance discourse to the problems of 
people who gradually liberated them-
selves from feudal bonds and turned into 
autonomous social subject, in this time as 
L. Batkin proves, «individuality hadn’t be-
come identical with specificity yet, as 
people of this time differ from one another 
in the same way as plants and animals 
do. Natural uniqueness of every person 
hadn’t in itself absolute freedom of choice 
and internal self- grounding.  [3, p. 135]  
In the Renaissance epoch even humanist 
circles hadn’t understanding of the lead-
ing role of reason in the process of indi-
vidual self-determination. This was made 
possible by the fact, that in the «renais-
sance culture, as in medieval Christianity 
the essentially bourgeois idea of democ-
racy as equality of all citizens without tak-
ing into consideration of all other social 
and individual differences among them, 
wasn’t known» [4,p.90] in contrast to that, 
humanists, when they spoke about hu-
man dignity and nobility never considered 
plebeians as worthy and never praised 
them as, for example, J. Russo does in 
his masterpiece «Emile». In the Renais-
sance Italy «Nobleness» although was 
fully reinterpreted which resulted in per-
sistence of the importance of belonging to 
the chosen group, however, not in sacral 
of feudal understanding. Cause, as al-
ready have been stated for multiple times, 
the most worthy thing for a person is his 
or hers ability to be different from others. 
By the way, this ability isn’t formed spon-
taneously but is created due to learning, 
which provides prosperity in all endeav-
ors. [3,p.90]. 

By the statement of l. Batkin, hu-
manists laid the ground for «intellectual 
and literal aristocracy» in confinements of 

which the fallowing expression of Pico 
dellaMirandola appears to be quite logi-
cal: «Who is not a philosopher is by the 
same token not a man». Actually, in this 
time only those considered to be human, 
who had nobility, which began to be per-
ceived as originating from taking grip on 
«literacy» and «learning», and, what is 
most important — culture. It was an ob-
ject of great admiration of the humanists, 
as it, by keeping in human memory, was 
considered as the chief means to reach 
immortality [3, p.90]. Cause, as says G. 
Pontano, «we are different from other 
living creatures and surpass them only by 
two things — reason and language. Lan-
guage displays our thoughts and feelings. 
So we should strive by any means for our 
language to prove that in our thoughts 
there is nothing dirty, stupid, mad, no en-
vy arrogance, shallowness, passions, 
cruelty. To the contrary in serious matters 
in our speech should be present dignity, 
in jokes — fascination and sophistication, 
in difficult circumstances — carefulness, 
in the court — truth and dignity, in sorrow 
– courage, in joy and happiness — 
meekness, kindness, humanity. Words 
should be appropriate to the circum-
stances and be followed by appropriate 
and dignified face expressions and ges-
tures» [17, p 306]. To put it in another 
way, the aristocratism of the humanists 
had to express external significance, but 
due to reason should never turn into ar-
rogance of estate. 

In general we should acknowledge 
the correctness of l. Batkins’ opinion, that 
the humanists, while defending a privi-
leged place of human being in the world 
and the right of a person for self-
expression, only approached the formula-
tion of the concept of personality, as their 
freedom of will hasn’t been absolute yet, 
or as P. Biciilly noted, their worldview 
wasn’t truly independent, but was ex-
pressed in close bond to Atiquity [5,p. 29]. 
In general, while sharing the thought of 
the famous researcher, we would want to 
emphasize, that Renaissance weltan-
schauung had been in close connection 
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not only with wit Antiquity but also with 
Medieval culture that had influenced to 
the great extent the particularities of gen-
der relations, which had become very 
contradictory in that time. Cause, on the 
one side, there are all reasons to agree 
with S. de Bovuar that the Renaissance 
social program turned to be very benefi-
cial for «the prosperity of all the inclina-
tions of personality, independently from 
sex. In that time we encounter women 
who came to be mighty sovereigns», 
while economically independent and 
morally free courtesans had an opportuni-
ty to «be famous due in the sphere of cul-
ture» [6, p 100-101].  On other side, there 
existed an opposite process, which to the 
great extent was determined by the influ-
ence of deism and Reformation. In partic-
ular, the development of deism benefits to 
the desacralization of the world and 
opens right for creative for people, which 
expressed itself in all the spheres of so-
cio-cultural existence. By the way, close 
connection with intellectual tradition of 
antiquity helps to confirmation of the 
thought, that an active principle of social 
existence is a man — he begins to be 
considered not only as a creator of the 
world but also he makes himself equal to 
God, in the «likeness» of whom he acts 
[19], which is fully confirmed by before 
mentioned words of Pico dellaMirandola. 
If a human being, who was represented in 
this time by man, is equal in his potential 
to God, it means that god himself is un-
necessary and dies in the end. The idea 
of the «Death of God» is expressed in the 
words of Nietzsche «God is dead! God 
will not resurrect! And we have killed 
him» is the final stage of the development 
of the social program of Modernity and 
carries in itself an intention to confirm 
new theoretical paradigm. 

The enforcement of patriarchal po-
sitions was to the great extent benefited 
by the Reformation, teachings of which 
created «the feeling of internal loneliness 
which had never been known before, to 
which no one can give any remedy. Nei-
ther a preacher — since only that who is 

chosen for salvation can understand the 
word of God. Nor mysteries — since they 
are settled by God in order to increase his 
grace and that’s why should remain the 
same and cannot be means to reach 
God’s mercy. Nor the church, cause he 
who belongs to the true church cannot 
belong to those, chosen by God. [7, p. 
122-123] Such statements have laid 
strong foundation for further development 
of individualism, freedom of conscience 
and religion, while determining the speci-
ficity of the Protestantism social program. 
In the ground of this program laid the idea 
of God’s calling of human being which 
realized through the thorough fulfillment 
of earthly duties.  This idea became the 
conceptual background of confirmation 
and enforcement of the patriarchal posi-
tions in protestant circles. In particular, a 
man is positioned as much as in secular 
humanism as an active principle which 
realizes his calling in secular profession 
and civil life. On the other hand, a wom-
an, in accordance to the teachings of St. 
Paul, is a passive principle, whose calling 
is connected with propagation. In this 
light, social relations were determined by 
interaction amongst men, and corre-
spondingly, had clearly defined patriar-
chal character. In spite of that, in confines 
of protestant ethics there were formed 
prepositions of equality between men and 
women, who had great respect in families 
of some of the representatives of the 
Reformation movement [13]. Of cause, 
equality on the level of family life could 
satisfy women only for some time, as they 
were devoid of the right for self-realization 
in the sphere of professional activity, and 
with time women began an active strug-
gle and laid theoretical cornerstones of 
feminism. 

In general there is no doubt that  
the social status of woman in the Renais-
sance epoch got a lot better  — in con-
trast to the Middle Ages woman is con-
sidered not as an incarnation of evil every 
manifestation of which should be stopped 
by every possible means. In the same 
time, we should not forget that the epoch 
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Renaissance while laying the ground for 
modern thinking haven’t broken concep-
tual connections with premodern times 
and this, in its turn, presupposed the be-
lief in the existence of natural or divine 
predetermined role and function of human 
being in the world. While being created in 
the shape and likeness of God, people 
freed themselves from the bonds of the 
feudal institutions; however they got a 
new calling, which, determined persis-
tence of gender stereotypes. 

Conclusions.In the light of all writ-
ten above we reach the conclusion that in 
the result of socio-cultural, theoretical, 
and economic transformations of the Re-
naissance Era the process of formation of 
a new type of human being  — an inde-
pendent from tradition and social privileg-
es master of life, who is self-determined 
only due to his own activity and creative 
potential — had begun. The theoretical 
precondition of the formation of the new 
social program was the formation of the 
new social dogmatic, which had benefited 
to the interpretation of human being as a 
subject of divine potentialities, which 
people should strive to realize in earthly 
life. An active role in civil and social life 
were connected with the intention toward 
human liberation from the predestined 
social privileges but hadn’t ruined the 
idea of calling as such that determined 
persistence of the patriarchal relations 
and gender inequality. 
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ГЕНДЕРНИЙ ВИМІР СОЦІАЛЬНОЇ ПРОГРАМИ РЕНЕСАНСУ 
Сторожук С.В., Матвієнко І.С. 

Анотація. В статті продемонстровано умови формування соціальної про-
грами Ренесансу та експліковано думку про те, що соціальним ідеалом цього пері-
оду є незалежний від традиції та станових привілеїв господар життя, який само-
визначався тільки завдяки власній активності та творчим потенціям. Постання 
цих настанов сприяло поступовому покращенню соціального статусу жінки. З 
цього часу вона перестає розглядатися як втілене зло, прояв якого у світі необ-
хідно зупинити усіма можливими засобами, водночас не втрачає свого наперед ви-
значеного покликання, яке реалізується через продовження роду. Така настанова 
сприяє подальшому розвитку патріархальних відносин та гендерної нерівності, 
подолання якої потребує докорінного переосмислення місця та ролі людини у світі. 

Ключові слова: гендерні стереотипи, гендерна нерівність, гендерна рів-
ність,соціальна програма, антропоцентризм, патріархальні відносини, Ренесанс, 
Реформація, гуманізм.  
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Abstract. The article deals with the mechanisms of social policy regulated by the 

regulatory framework of the state and describes the existing models of assistance. The 
society has to adapt the existing «standards» to the needs of people with disabilities and 
people with special needs (as it demonstrated by examples in Germany, the United King-
dom and China), so that they do not feel hostage to the circumstances and have limited 
opportunities. That means an important moment in harmonizing the mechanism of state 
actions in social policy is the «removal» of periodically emerging contradictions and timely 
reforms. The material is aimed at improving the level of knowledge about social policy and 
forms of provision of social assistance in Ukraine. 

Keywords: country, social policy, mechanism of policy, social assistance, special 
needs, people with disabilities. 

 
Introduction. Politics is a complex 

phenomenon. Throughout the history it 
had a significant impact on the fate of 
peoples and countries. Modern stage of 
society development is characterized by 
significant impact of politics on all 
spheres of social life [11]. In politics the 
interests of different social groups and 
formations are often «intertwined», im-
portant issues of human existence are 
concentrated and conceptualized, and 
their solutions are generated [8; 16; 19].  

The domestic policy of a country is 
aimed at solving and managing the social 
processes taking place in the country. In 
this context the social policy is a part of 
domestic policy. Social policy is the state 
actions aimed at solving the problems 
existing in society, establishing a certain 
balance between the representatives of 
various social institutions with regard to 
their social values and social relations. 

The aim of social policy is also to mitigate 
the social conflicts caused by the decline 
of citizens’ welfare. Solving the entire 
complex of the above-mentioned prob-
lems can be achieved on the basis of so-
cial legislation [9]. 

Analysis of literary data and 
statement of the problem. Society must 
adapt the existing «standards» to the 
needs of people with disabilities and peo-
ple with special needs so that they do not 
feel themselves the hostages of circum-
stances and limited capacity. One of the 
important areas of social policy is to allow 
people with disabilities to get an educa-
tion that can be realized by distance 
learning. In Ukraine many universities 
offer a variety of distance learning cours-
es and develop electronic textbooks and 
other e-learning tools to provide this pro-
cess [6]. 
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The first mechanism of social poli-
cy was to create a regulatory legal 
framework that provides social protection 
for the public. For example, an important 
step in shaping social policy in Ukraine 
was the adoption of the Law of Ukraine 
«On Protection of Childhood», which first 
defined the term «child», and the term 
«children with disabilities» meant a group 
that requires urgent assistance from both 
the state, and society as a whole. 

The second mechanism of social 
policy is associated with the redistribution 
of material resources, agreeing of organi-
zational efforts aimed at providing and 
enhancing the correspondent life quality 
of existing categories of people through 
charity development. «The system of so-
cial services for pensioners and single 
disabled individuals is operating at the 
local level. Territorial Centers provide 
such kind of activities as: the provision of 
food, consumer goods and pharmaceuti-
cal products etc. at the expense of recipi-
ents; the delivery of food, pharmaceutical 
products, consumer goods etc.; the provi-
sion of transport service, social patron-
age, call to a doctor etc.; the organization 
of consultations regarding physical and 
social health; the provision of medical and 
health-improving services and work ther-
apy; the provision of cash and in-kind 
benefits; the provision of consultations on 
existing legislation» [2, p. 63].  

The third mechanism of social poli-
cy is associated with the guarantees at 
the country level. So, in Great Britain, that 
chose institutional-redistributionist model 
or the «model of welfare state», the gov-
ernment created all the necessary living 
conditions for people with special needs 
by providing them with financial aid; by 
setting up community aid centers, the 
country supported civic organizations of 
this particular category of people. People 
with special needs and people with disa-
bilities started to be considered as equal 
members of society, and the country’s 
resources are distributed in such a way 
as to help them live a full-fledged life in 
community, as money is budgeted from 

the country’s resources to provide such 
people with food, and different kinds of 
services. The country has a ramified sys-
tem of social services: family centers for 
those who raise children with develop-
ment defects; centers of temporary stay 
for children with special needs; small 
houses for studying and living of young 
people with special needs, etc. The ser-
vices of social centers for such people 
are free. Medical services are also public-
ly-funded.  

Discussion of results. «According 
to the information of the Ministry of La-
bour and Social Policy, low competitive-
ness of disabled at the labour market is 
still an urgent problem. Most of available 
at the Public Employment Service vacan-
cies for disabled offer minimum wages. 
Another serious problem is an absence of 
specialized or adapted jobs at enterpris-
es. Usually disabled individuals desire to 
work at home, but there are almost no 
employers’ proposals on use of home 
labour of disabled. In Ukraine disabled 
persons prefer to work at home because 
public infrastructure is poorly adjusted for 
their comfortable transportation (there are 
no stairs adjusted for wheel-chairs, as 
well as no special devices in public 
transport and buildings). In 2007 revisions 
of prosecutor department revealed mass 
violations of rights of disabled children. 
The requirement of the Law of Ukraine 
«On rehabilitation of disabled persons» is 
not executed because of a lack of coordi-
nated activities of medical institutions, 
and authorities on labour and social pro-
tection. Individual programs of rehabilita-
tion of disabled children are absented in 
the majority of revised institutions. A right 
of children on provision with technical and 
other rehabilitation means is not realized. 
That is why only 10% of disabled children 
are rehabilitated in fact. Also, prosecutor 
revisions revealed absence of furniture, 
adequate nutrition, and tools for defect 
attack and physical development in 
boarding houses. Multiple violations of 
legislation on the state social assistance 
to disabled persons and pensions have 
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been uncovered.  General Department of 
Public Prosecutions investigated and 
analyzed reasons of observed violations 
of legislation and rights of disabled chil-
dren through inspection of the Ministry of 
Labour and Social Policy and the Fund of 
Social Protection of Disabled Persons. 
According to results, divisions of this de-
partment do not have real information on 
situation with social and pension provi-
sion of disabled persons» [2, р. 67]. 

Solving the problems of people 
with special needs and people with disa-
bilities in our country (in the context of 
well-known military actions) has fallen on 
the shoulders of volunteers and civic or-
ganizations. In the context of specialists’ 
training in «social work» within the 
framework of the discipline «Ethnocultur-
ology and family household culture» [17; 
18] we suggest to consider the variants of 
the tasks called «Unbroken spirit» [7].  

Conclusions. «Opportunities for 
direct experience of the world of work 
through part-time jobs or work experience 
are not only very rare, but almost non-
existent for learners with disabilities. This 
implies that selfpresentation skills may 
have remained underdeveloped in the 
majority of the learners with disabilities. In 
the current highly competitive employ-
ment selection processes, employers 
may not even tolerate some patterns of 
behaviours often tolerated within the seg-
regated settings where many learners 
with disabilities receive their education 
and rehabilitation. Therefore, these learn-
ers will require comprehensive career 
guidance and counselling that will en-
hance the development of their vocational 
self-concept and decision-making self-
efficacy, if they have to be ready for in-
clusion in the world of work within their 
communities… Recent researches 
worldwide indicate abysmal outcomes for 
individuals with disabilities describing 
adult lives without employment, recrea-
tion and leisure, or community living op-
tions for the majority [3, р. 364]. 

Today in the world there are sever-
al models of social assistance for these 

two categories of society [20; 5]. Within 
the medical model the social assistance 
provides: patronage of people at home, 
medical care, provision of medicines, 
sanatorium therapy, disbursement and 
benefits guaranteed by the state. One 
must not forget about creating the condi-
tions for free movement of these catego-
ries of people; providing them with legal, 
psychological and medical counseling; 
teaching children with special needs in 
secondary schools; help both categories 
in vocational guidance and employment, 
in self-realization and self-assertion.  

 
References 

1. Dalley, G. (2018) Disability and So-
cial Policy. Published by policy studies 
institute. URL: // 
www.psi.org.uk/publications/archivepdfs/
Disability%20and%20social/DALLEY.pdf  

2. Libanova, E., Makarova O., 
Cherenko L., Tkachenko L., Palii O. 
(2009) Social Protection and Social Inclu-
sion in Ukraine. Ukrainian Centre for So-
cial Reforms.  

3. Murugami, M. W., Norma, M. 
N. (2012) A developmental career guid-
ance and Counselling process for learn-
ers with disabilities: Preparation for em-
ployment Educational Research, 3(4), 
362-370.  

4. Site of journal «The Convention on 
the Rights of Persons with Disabilities. 
Training Guide». Professional Training 
Series, 19. New York & Geneva. URL: // 
www.ohchr.org/Documents/Publications/
CRPD_TrainingGuide_PTS19_EN%20Ac
cessible.pdf  

5. Slawoff, M. Arts Programs for kids 
with special needs. URL: Retrieved from 
http: //www.laparent.com/special-
needs/arts-programs-2016 . 

6. Balalaieva, О. Yu. (2015) The 
methodology of teaching Latin grammar 
for veterinary students with author's 
electronic textbook, ScienceRise, 9 (1), 
74-78.  

7. Vakulyk, І. І. (2018) Man and socie-
ty: peculiarities of social work with disa-
bled people and people with special 



 __________________________________________ Філософія - Philosophy 

© Yu.P. Chernomorets, І. І. Vakulyk,  О.Yu.Balalaieva 
HUMANITARIAN STUDIOS: PEDAGOGICS, PSYCHOLOGY, PHILOSOPHY  Vol 9, №5, 2018 

120 
 

needs. Науковий Вісник НУБіП України. 
Серія «Педагогіка, психологія, філосо-
фія», 45-57. 

8. Vakulyk, І. І. (2005) Razom u 
majbutnye! [Together with the future!] 
Chernigov: Aratta. 

9. Zbirnyk mizhnarodnykh 
dokumentiv ta normatyvno-pravovykh 
aktiv Ukrainy z pytan sotsialno-pravovoho 
zakhystu ditei (2001). Kyiv, Logos. 

10. Zimbardo, F., Leippe, M. (2000) So-
cial'noe vliyanie [Social Impact]. St. Pe-
tersburg: Peter. 

11. Maydanyuk, I. Z.; Melnichuk, T. F.; 
Puzyrenko, Ya. V.; Vakulyk, I. І.; Misyura, 
T. M. (2014) Kultura simi ta pobutu [Fami-
ly and home culture]. Kyiv, NUBiP. 

12. Mezhlichnostnye otnosheniya 
(2001) [Interpersonal relations. Textbook 
for high schools]. St. Petersburg: Peter. 

13. Morozov, M. M, Shkaraputa, L. M. 
(2000) Slovnyk inozemnykh sliv [Diction-
ary of foreign words]. Kyiv: Scientific 
Opinion.  

14. Nartova Bochaver, S. K. (1992) 
Ehksperimental'noe issledovanie situ-
acionnoj izmenchivosti motivacii pomosh-
chi [Experimental study of situational var-
iability of aid motivation]. Psihologicheskij 
zhurnal [Psychological Journal], 4, 15-23.  

15. Nikitin, E. P., Kharlamenkova, N. E. 
(2000) Fenomen chelovecheskogo 
samoutverzhdeniya [The phenomenon of 
human self-affirmation]. St. Petersburg: 
Peter. 

16. Pogolsha, V. M. (1996) Sotsialno-
psykholohichni chynnyky osobystoho 

vplyvu. Teoretychni ta praktychni pytan-
nia psykholohii (parametry osobystosti) 
[Socio-psychological factors of personal 
influence. Theoretical and practical ques-
tions of psychology (personality parame-
ters)], 2 (2), 77-84.  

17. Puzyrenko, Ya. V. (2013) Vplyv 
reklamy na sotsializatsiiu molodi ta for-
muvannia simeinykh tsinnostei u suchas-
nomu sviti [The Influence of Advertising 
on the Socialization of Youth and the 
Formation of Family Values in the Modern 
World]. Sotsialno-psykholohichni prob-
lemy suchasnoi simeinoi ta simeinoi 
osvity v suchasnomu sviti [Socio-
psychological problems of modern family 
and family education in the modern 
world], 85-88. 

18. Puzyrenko, Ya. V. (2007) Formy i 
metody vykhovnoi roboty u kursi 
«Simeino-pobutova kultura ta ekonomi-
ka» [Forms and methods of educational 
work in the course «Family and everyday 
culture and economy»]. Nauka ta meto-
dyka. Zbirnyk naukovykh prats [Science 
and methodology. Collection of scientific 
works], 10, 31-35. 

19. Romek, V. G. (1997) Uverennost' v 
sebe kak social'no-psihologicheskaya 
harakteristika lichnosti [Self-confidence 
as a socio-psychological characteristic of 
the person]. Rostov-on-Don, 23. 

20. Rubinstein, K., Shaver, F. (1989) 
Opyt odinochestva. Labirinty odinochest-
va [Experience of loneliness. Labyrinths 
of loneliness]. Moscow, 275-300. 

 
СОЦІАЛЬНА ПОЛІТИКА В УКРАЇНІ: ОСОБЛИВОСТІ ТА МЕХАНІЗМИ 

Чорноморець Ю.П., Вакулик І. І., Балалаєва О.Ю. 
Анотація. У статті розглянуто механізми соціальної політики, регульовані 

нормативною базою держави, та описуються існуючі моделі допомоги. Суспільст-
во має адаптувати існуючі «стандарти» до потреб людей з обмеженими можли-
востями та людей з особливими потребами (як це продемонстровано на прикла-
дах у Німеччині, Великобританії та Китаї), щоб вони не ставали заручниками об-
ставин. Матеріал спрямований на підвищення рівня знань про соціальну політику 
та форми надання соціальної допомоги в Україні. 

Ключові слова: держава, соціальна політика, механізм політики, соціальна 
допомога, люди з особливими потребами, люди з інвалідністю. 
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Анотація. Автором доведено, що  Феофан Прокопович увійшов в історію 

української богословської думки завдяки переважно своїм лекціям з теології, що бу-
ли прочитані у Київській духовній академії. У цих лекційних курсах, що мали вираз-
ний протестантський зміст та форму, він, рішуче відкинувши схоластичний ме-
тод, створює нове, згідно з тодішніми науковими вимірами, систематизоване 
вчення про віру та віросповідні принципи, догмати православ’я. Враховуючи дина-
міку формування конфесійної позиції Феофана та її зумовленість суперечливими 
тенденціями, складною атмосферою розвитку богословської думки епохи Феофа-
на Прокоповича, можемо визнати, що в остаточному підсумку Прокопович прихо-
дить до необхідного реформаторського бачення православної традиції. Тобто він 
виявляється фундатором нового, узгодженого з просвітницькими ідеями і далеко-
го від схоластики могилянського православ’я. Інша справа, що його сучасники 
сприймали таке оновлене православ’я як прояв відвертого протестантизму. Київ-
ський період творчої діяльності Феофана відзначається насамперед непересічним 
потенціалом його богословського доробку, свідченням якого стали знамениті лек-
ції з курсу теології, прочитані ним у Києво-Могилянській академії впродовж 1712–
1716 років. Ці лекції мали виразне протестантське підґрунтя, яке особливо вияв-
лялося у вченні про виправдання людини однією вірою, в утвердженні надзвичайної 
авторитетності Святого Писання як єдиного джерела богослов’я, в культиву-
ванні ним ідеї абсолютизму Бога. Логічним наслідком цих лекцій були вісім бого-
словських трактатів. З цих трактатів в аспекті виявлення конфесійних поглядів 
Феофана особливо показовими є перший, який являє собою своєрідну prolegomena 
про завдання богослов’я і про Святе Писання, другий – “Про Бога єдиного”, третій 
– “Про Бога троїчного” і восьмий – “Про благодатне виправдання грішника через 
Христа”. 

Ключові слова: Феофан Прокопович, протестантизм, богослов’я, правос-
лав’я, католицизм. 

 

Актуальність. З’ясування світо-
глядної позиції Феофана є вкрай важ-
ливою також з огляду на його неоці-
ненний внесок у розвиток богословсь-
кої думки України. Наголосимо, що йо-
го видані лекційні курси з теології, ви-
дані починаючи з 1770-х років, впро-
довж тривалого часу були посібниками 
та керівництвами при викладанні бого-

словських наук у духовно-навчальних 
закладах держави. Відтак його лекційні 
курси були одним з теоретичних дже-
рел, підґрунтям становлення духовно-
академічної школи в Україні.  

Аналіз останніх досліджень та 
публікацій. У своєму дослідженні ми 
послуговувались цитатами з текстів 
трактатів, поданих послідовно, у ви-
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кладі, здійсненому П. Черв’яківським в 
його статтях, що друкувалися на сторі-
нках журналу «Християнське читання» 
в 1876 – 1878 роках, і уривками з текс-
тів, які були вилучені цензурою з росій-
ськомовного перекладу, а згодом від-
новлені з латинських оригіналів Ю. Са-
мариним в його знаменитій дисертації 
«Стефан Яворський та Феофан Проко-
пович». Також при змозі ми послугову-
вались значними уривками з Феофано-
вого богослов’я, поданими дослідника-
ми П. Морозовим та Ф. Тихомировим. 

Необхідність обґрунтування ав-
тором сталої думки, про те, що саме за 
Прокоповичем утвердилася репутація 
відвертого протестанта, прихильника 
“кальвінського та лютеранського вчен-
ня” є нашим першочерговим завдан-
ням, а метою статті є виявити  протес-
тантські симпатії у Феофанових бого-
словських лекціях київського періоду. 
Відтак, проблему ймовірних протеста-
нтських симпатій Феофана Прокопови-
ча треба детально аналізувати крізь 
призму його богословських праць, адже 
хоч як це не парадоксально, але біль-
шість дослідників у своїх працях лише 
вказують на виразні ознаки та наслідки 
протестантських ухилів та впливів, за-
лишаючи поза увагою їх детальний 
аналіз.  

У процесі дослідження застосо-
вано такі методи дослідження як: ана-
ліз, синтез, узагальнення.  

Результати. У продовж 1712 – 
1716 років на підставі тексту лекцій з 
теології, що були прочитані в Києво-
Могилянській академії, Феофан Проко-
пович пише знамениті богословські 
трактати. У дослідницькій літературі як 
визначальні для його богословської 
системи зазвичай фігурують такі сім 
трактатів: 1) “Вступ, де говориться про 
завдання богослов’я і про Св. Письмо”; 
2) “Про Бога єдиного і його атрибути”; 
3) “Про Бога троїчного в його особах”; 
4) “Про сходження Св. Духа”; 5) “Про 
творіння і провидіння”; 6) “Про стан 
людини до гріхопадіння”; 7) “Про стан 
людини після гріхопадіння”. До зазна-
чених вище трактатів, гадаємо, варто 

додати ще один – “Про благодатне ви-
правдання грішника через Христа”, на-
писаний Феофаном на прохання його 
друга та однодумця Якова Маркевича. 

Зауважимо при цьому, що за ви-
нятком останнього трактату сім попе-
редніх є логічно узгодженими між со-
бою, структурно і змістовно взаємо-
пов’язаними. Ймовірно, тому дослідни-
ки творчості Феофана Прокоповича 
найчастіше згадують про сім трактатів 
Феофана, які утворюють його бого-
словську систему. Втім, у контексті по-
казу конфесійної визначеності Проко-
повича з певних догматичних питань 
нас цікавлять лише кілька трактатів. За 
критерій відбору візьмемо неоднознач-
ність тлумачення Феофаном супереч-
ливих віросповідних положень, які вка-
зують на його розбіжності з ортодокса-
льною християнською традицією. 

Розглянемо ці трактати з фор-
мального боку, тобто з огляду на їхню 
структурованість. Насамперед зазна-
чимо їхню структурну та композиційну 
подібність з твором “Межа вивчення 
теології” німецького лютеранина Йога-
на Герхарда (1582 – 1637). Подібність 
виявляється і в логіці викладу матеріа-
лу, і в його розподілі, а саме, спочатку 
в тексті порушується якесь питання і 
дається відповідь на нього; потім на 
користь правильності відповіді наво-
дяться аргументи, переважно підкріп-
лені біблійними цитатами; далі пода-
ються можливі заперечення, які одразу 
ж спростовуються. Втім, така логіка 
викладу була характерною для бага-
тьох теологічних трактатів того часу. 

Тепер дамо змістовну характе-
ристику зазначених трактатів. При 
цьому зосередимо увагу переважно на 
тих ідеях та аргументаціях, які виразно 
вказують на конфесійну прихильність 
Феофана. Втім зауважимо, що Курс 
богослов’я починається у Прокоповича 
великим за обсягом вступом 
(Prolegomena), який складається з 13 
розділів. У вступі подається визначен-
ня предмета богослов’я та його мета 
(розділ 1), поділ богослов’я на догма-
тичне та моральнісне (розділ 2) і вказу-
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ється логічний порядок питань та їх 
стислий виклад. На особливу увагу за-
слуговують міркування Прокоповича 
про головне начало богослов’я (розділ 
4), питання про авторитетність Святого 
Писання (розділи 5 і 6), про правильне 
тлумачення біблійних текстів (розділ 
10) і про значення для богослов’я со-
борів, переказів та святоотцівських 
творінь (розділ 13). 

Свій вступ Феофан влучно на-
звав “світильником, необхідним у бого-
слов’ї більше, ніж у будь-який іншій на-
уці” [1, с.72]. Відповідно Prolegomena 
покликана просвітити, прояснити голо-
вні орієнтири і положення богослов’я і 
визначити місце автора в історії бого-
словської думки. При цьому Феофан 
докладно обґрунтовує надзвичайну 
цінність теологічної науки. За його сло-
вами, “богослов’я важливіше, ніж інші 
науки, і… помилки у богослов’ї згубні-
ші, ніж помилки в інших науках, оскіль-
ки зумовлюють собою несказанні і при-
тому нескінченні муки” [2, с.21]. 

Предмет богослов’я він визначає 
як науку “про богопізнання і боговша-
нування, надану Богом через опосере-
дкованість Його слова, для Його слави 
і для нашого спасіння” [3, с.54]. Таке 
широке визначення він урівноважує 
висловлюваннями на користь саме 
православного тлумачення богослов’я. 
А саме, за його словами, “істинне бого-
пізнання існує лише в церкві і в церкві 
православній” [Там само]. Надалі 
з’ясуємо, наскільки православним було 
розуміння Прокоповичем догматичних 
питань. Чи у наведеному вище твер-
дженні приховується банальна декла-
ративність? 

Реформатор уперше в історії ки-
ївської богословської традиції відмежо-
вує моральне богослов’я від догматич-
ного. Тим самим він усуває плутанину і 
викривлення деяких питань з курсу 
теології. Для порівняння: протестантсь-
кі богослови в своїх теологічних систе-
мах додають новий відділ – usus, де 
викладаються моральнісні висновки з 
догматичного вчення церкви. Предмет 
морального богослов’я Феофан визна-

чав як добрі справи, які позначені в Пи-
санні іменем любові. Звідси й завдання 
морального богослов’я, а саме – розмі-
рковувати про релігію як про виражен-
ня любові до Бога і про справедливість, 
яка полягає у любові до ближніх. 

Більш докладно розглянемо ви-
кладене у Prolegomena Феофанового 
вчення про Святе Писання як винятко-
ве, єдине і непомильне джерело бого-
слов’я. Вже у самій тезі відчуваємо 
прозорий протестантський підтекст.  
Для порівняння: православні і католики 
визнають два першоджерела христи-
янства – Святе Письмо та Священний 
Переказ, репрезентований рішеннями 
соборів, святоотцівською традицією та 
авторитетними богословськими твора-
ми. Зокрема, визначний католицький 
теолог Роберт Беллармін, якого дуже 
часто критикує Феофан у своїх бого-
словських лекціях, висував вчення про 
auctoritas divina та auctoritas canonica. 
Згідно з цим вченням, необхідно ви-
знавати два повноправних авторитети 
– божественний, який цілковито зале-
жить від Бога, та канонічний, який пов-
ністю залежить від церкви. 

Звичайно, що вчення про два 
повноправні авторитети Феофан відки-
дає. Натомість він визнає лише один 
авторитет Святого Писання як богона-
тхненного джерела істини. Згідно з його 
міркуваннями, “Святе Писання є істин-
ним і непомильним, лише воно слугує 
підставою богослов’я – не церква, але 
сам Бог, Слово якого дане нам у Пи-
санні… Оскільки один Бог знає все і 
один не може помилятись, то тому від 
Писання, тобто від слова Божого зале-
жить будь-яка істина” [4, с.324]. 

Отже, Прокопович утверджує ви-
няткову незаперечність Писання, підк-
ріплену богонатхненністю. Як наслідок, 
авторитет Писання вище, ніж автори-
тет церкви. Але, з іншого боку, у параг-
рафі 34 Феофан проголошує: “церква і 
Писання мають однаковий авторитет – 
перша як спільність Божа, друге як 
Слово Боже” [4, с.325]. Проте звернемо 
увагу на різний аксіологічний смисл 
понять “церква” та “писання”, а саме: 
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церква є лише спільнотою Божою, тоб-
то невидимою присутністю в ній Бога, 
натомість Писання – це Слово Боже, 
яке промовляється в церкві. Звідси й 
аксіологічна першість Писання над це-
рквою. У параграфі 203 Prolegomena 
сказано: “церква – лише свідок чи вка-
зівник Писання” [4, с.324]. Для прозо-
рості в розумінні цього положення Фе-
офан вдається навіть до такого порів-
няння: “Якщо всі мене запевняють, що 
певні папери є царськими, то причини, 
чому я повинен вірити і підкорятися 
цим паперам, – велич царя, а не авто-
ритет тих, хто запевняє: вони лише 
свідки чи вказівники його паперів” [Там 
само]. 

Чим можна пояснити відверте ві-
дстоювання Феофаном того принципу, 
що Писання є винятковим джерелом 
богослов’я? На нашу думку, Прокопо-
вич не прагнув узгодити вчення про 
Святе Письмо з протестантським зраз-
ком. Радше за все в його роздумах 
взяли гору антикатолицькі настрої. При 
цьому виразний антикатолицизм бук-
вально примушує Феофана постійно 
наголошувати на винятковості біблій-
них текстів як першоджерела бого-
слов’я, нехтуючи іншими джерелами 
теологічної думки. Свідченням цього є 
патетичне висловлювання Прокопови-
ча: “єзуїти кажуть, що Святе Писання є 
німою вчителькою, буквою мертвою і 
вбиваючою… це чорнило мертве, чор-
нильне богослов’я, воскова фігурка, 
корабельне вітрило тощо… Вони гово-
рять, що Писання є темним, неповним, 
що воно для нерозуміючих буває при-
чиною оман та єресі” [5, с.80]. 

Виразний антикатолицизм вияв-
ляється і у розв’язуванні Прокоповичем 
питання правильного тлумачення Свя-
того Писання (розділ 10). Він наполягав 
на необхідності дотримуватися насам-
перед буквального смислу Писання (у 
протестантизмі така установка є домі-
нуючою). Згідно з міркуваннями Фео-
фана, “ми стверджуємо, що в одній і тій 
самій думці священних писань є лише 
один смисл, а саме смисл буквальний і 
що говорить Писання про віру, те по-

винні ми відносити лише до віри, що 
про моральність – те до моральності, 
що про уповання – те до уповання” [5, 
с.81]. При цьому Феофан не демон-
струє повного несприйняття алегорич-
ного та метафоричного способів тлу-
мачення біблійних текстів, які особливо 
насаджували та культивували католи-
ки, але вважає, що небезпечним є за-
хоплення цими способами. З причин 
довільності алегоричних тлумачень і 
зловживань ними він пропонує взяти за 
правило, що такого роду тлумачення 
не повинні сприйматися як докази. 

Звернемо увагу також на висуну-
ті Прокоповичем вимоги правильного 
тлумачення біблійних текстів. На його 
думку, “для того, щоб правильно тлу-
мачити Писання, потрібно мати розум, 
здоровий глузд, довго вчитуватись у 
священні книги і в творіння отцівські, 
взагалі – багато вчити і працювати; а 
вигадувати безглузді алегорії вміє 
будь-хто, навіть неосвічений вуличний 
шарлатан” [6, с.132]. Як наслідок, Фео-
фан наполягає на винятковому значен-
ні особистісного дослідження, що по 
суті є одним з протестантських принци-
пів. 

Розглянемо тепер проблему ро-
зуміння Феофаном інших джерел хрис-
тиянських істин, зокрема переказу. 
Вчення про церковний переказ розкри-
вається у нього через виявлення зна-
чимості авторитету соборів, переказів у 
вузькому розумінні слова та отців. Згід-
но з його міркуваннями, визначення 
соборів не можуть слугувати началом 
богослов’я нарівні із Святим Письмом, 
оскільки самі отці церкви, які брали 
участь у соборах, шукали аргументи 
для своїх рішень у богонатхненних біб-
лійних книгах. Звідси й їх розуміння як 
другорядних авторитетів богослов’я й 
лише тих, що заслуговують бути ви-
ключно керівництвом, інструментом 
для розуміння біблійних текстів. Проте, 
стверджують опоненти, “собори, особ-
ливо вселенські і притому законні, ма-
ють найвеличніший авторитет, і той, 
хто став би суперечити їхнім визначен-
ням, повинен вважатися єретиком” [4, 
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с.328]. У такому разі чи суперечить Фе-
офан у цих міркуваннях сам собі? 

В дусі витонченої діалектики він 
у подальшому викладі наполягає на 
необхідності розрізняти змістовний та 
формальний аспекти авторитетності 
соборів. У п’ятому розділі Феофан на-
голошує на адекватності вчення істин-
них соборів Святому Писанню за зміс-
том. За його словами, “авторитет їхній 
(соборів. – Авт.) полягає в тому, що 
собори розкривають думку Писання, 
тобто самого Бога, і роблять це легше і 
краще, ніж окремі вчителі” [5, с.88]. 
Звідси й неприпустимість їх ігноруван-
ня. А з формальної точки зору ці ж ви-
значення мають залежне, другорядне 
значення порівняно із Святим Писан-
ням. Тобто рішення соборів є лише по-
хідними. Як писав Прокопович, “Апос-
толи і Христос інколи наводять Писан-
ня, а інколи прямо промовляють (істи-
ну. – Авт.), і тим і тим промовлянням 
однаково потрібно вірити. А собори, 
навпаки, нічого не визначають інакше, 
як за свідченням Писання” [5, с.86]. В 
іншому місці тексту сказано: “вони (ви-
значення соборів. – Авт.) ніщо інше, як 
лише пояснення Писання” [5, с.87]. 

Принагідно постає проблема ви-
значення критерію істинності соборів. 
Тобто мається на увазі питання, які со-
бори слід визнавати істинними. Право-
славні богослови визнавали такими 
рішення лише перших семи вселенсь-
ких соборів. Католики наполягають на 
визнанні істинними тих вселенських 
соборів, які скликані і проведені були 
папами. 

У Феофана можемо зустріти ли-
ше в’їдливі антипапістські закиди, на-
приклад: “яка ж після цього потреба в 
соборах, пов’язаних із стількома супе-
речками, труднощами, хвилюваннями, 
видатками і піклуваннями, якщо істин-
ним є лише те, що забажається папі?” 
[4, с.312]. При цьому конкретної відпо-
віді на питання, які ж собори слід ви-
знати істинними, Феофан не дає. Якщо 
говорити про богословські питання, які 
розв’язували на соборах, то Прокопо-
вич дає пояснення, що саме слід вва-

жати богословським питанням: “власне 
богословськими питаннями ми назива-
ємо ті особливі і головні догмати, в 
яких міститься основа православної 
віри про таїнства Святої Трійці, втілен-
ня Сина Божого і домобудівництво на-
шого спасіння” [Там само]. 

Прокопович також спростовує 
вчення католиків про авторитетність 
соборів. На його думку, “ми такого 
вчення не знаємо. Ми стверджуємо те, 
що бачимо як істинне. Але ми не ви-
знаємо, щоб щось ставало істинним від 
чийогось утвердження” [5, с.90]. У та-
кому разі неминуче постає питання: які 
ж догмати слід визнавати саме правос-
лавними? Зауважимо, що у 
Prolegomena Феофан неодноразово 
наголошує на тому, що без віри не мо-
же бути правильного розуміння Свято-
го Письма. Згідно з його міркуваннями, 
“апологія віри повинна слугувати лідій-
ським каменем для пояснення Свя-
щенного Писання” [4, с.299] Звичайно, 
гадає він, віра повинна бути правосла-
вною, тобто правовірною. Проте далі 
декларативних тверджень про правос-
лавність віри Феофан не просувається. 

Загалом, за свідченням 
П.Черв’яківського та О. Архангельсько-
го, Prolegomena Прокоповича зазнали, 
з одного боку, впливу католицької сис-
теми Роберта Белларміна, а з іншого – 
впливу догматики кальвініста Арманда 
Полянського. Це, на думку 
П.Черв’яківського, дозволило богос-
лову “триматися вище обох ворогуючих 
віросповідань Заходу” [4, с.328]. 

Далі розглянемо прояви конфе-
сійних уподобань Феофана в його тра-
ктатах “Про Бога єдиного” і “Про Бога 
троїчного”. Сам Прокопович у листу-
ванні перший богословський трактат 
називає не інакше, як “Теогоніка”. Од-
разу ж упадає в очі логіка викладу Про-
коповичем вчення про Бога. Відтвори-
мо її, послуговуючись висловлювання-
ми самого Феофана. За його словами, 
“про Бога ми можемо міркувати або 
стосовно притаманних Йому внутрішніх 
властивостей (ad intra), або стосовно 
зовнішніх проявів Його діяльності (ad 
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extra). У першому випадку ми будемо 
говорити про буття Боже, Його сутність 
і властивості, про іпостасі Святої Трій-
ці, їхнє значення та взаємовідношення; 
у другому – про діяльність Божества та 
її різновиди – творення і провидіння” [6, 
с.133]. Такий поділ богослов’я в його 
вузькому значенні, на думку Ф. Тихо-
мирова, нагадує поділ, запропонований 
у праці швейцарського богослова Ар-
манда Полянського. У останнього 
вчення про віру включає в себе вчення 
про Бога в його сутності і вчення про 
церкву як дію Бога. 

Структура трактату “Про Бога 
єдиного” має такий вигляд: у 19 розді-
лах міститься докладний аналіз питань 
сутності, буття та атрибутів Божих. Зо-
крема, Феофан пропонує власне ви-
значення та опис Бога на підставі Свя-
того Писання, принагідно спростовуючи 
судження аномеїв і схоластів про мож-
ливість логічного визначення Бога. Далі 
він розкриває смисл імен Божих (розділ 
2), доводить буття Боже (розділ 3), єд-
ність Божу (розділи 4 і 5), простоту бо-
жественної сутності (розділи 6 і 7), на-
голошує на атрибутах Бога взагалі (ро-
зділ 8) та окремих його властивостях, 
таких, як досконалість, безконечність, 
вічність, безмежність, незмінність, пре-
мудрість, всемогутність, воля, благість, 
без-смертя, всеблаженство (розділи 9 
– 19). 

Відповідно смисл Феофанового 
вчення про Бога єдиного в своїй сутно-
сті зводиться до утвердження Його до-
сконалості, безконечності, вічності, 
безмежності, незмінності, премудрості, 
всемогутності, всеб-лагості та безсме-
ртя. При цьому Бог як істота необме-
жена та безконечна, отже, надсвітова 
вивищується над усім конечним бут-
тям. Він водночас перебуває над і поза 
світом. Відтак людина є істотою обме-
женою в справі богопізнання. Як наслі-
док, неспроможними визнаються будь-
які спроби логічного обґрунтування Бо-
га. Людське мис-лення є неадекватним 
порівняно з божественним буттям. 

Така ідея розріз-нення безконеч-
ного та необмеженого Богом та конеч-

ного обмеженого буття у філософській 
літературі отримала назву ідеї абсолю-
тизму Бога. При цьому абсолютизм, 
який є уособленням безконечної, не-
здоланної відмінності між Богом та 
твар’ю, став засадовим для утвер-
дження догматики реформатства. Деякі 
богослови (Баур, Швейцер) ідею абсо-
лютизму Бога визнають принциповою 
при розрізненні реформатства та лю-
теранства. У такому разі виходить, що 
Феофан Прокопович сповідував цю 
ідею, послідовно розгортаючи її в сво-
єму першому теологічному трактаті. Ф. 
Тихомиров у своєму дослідженні пере-
конливо довів, що ідея абсолютизму 
Бога є домінуючою в системі Феофана 
[7, с.318]. 

До речі, для порівняння: ця ідея 
є наскрізною і в праці швейцарського 
богослова Арманда Полянського “Син-
тагма християнської теології”, вплив 
ідей якого на Феофанову теологічну 
систему є досить помітним. Таким чи-
ном, “Теогоніка” Прокоповича стала 
своєрідною апологією реформаторсь-
кої у своїх витоках ідеї абсолютизму 
Бога.  

У цілому для православної тео-
логії характерною є пріоритетність у 
розгляді Трійці Іпостасей, від якої вже 
відбувається перехід до аналізу сутно-
сті. Для західної теології, навпаки, 
пріоритетним є Бог як єдина Сутність, 
всередині якої Іпостасі лише конститу-
юють певні відносини. При цьому като-
лицизм бачить у Богові вище буття 
(Аквінат) або вище суще (Суарец), але 
не персоналізоване трансцендентне 
існування. Протес-тантизм наголошує 
на абсолютній трансцендентності Бога, 
який за своєю сутністю нескінченно 
вище за все існуюче. Феофан знахо-
диться під очевидним впливом цієї 
протестантської доктрини. 

Другий трактат “Про Бога Троїч-
ного” теж складається з 19 розділів. Він 
присвячений тлумаченню “священній-
шого таїнства святійшої і неподільної 
Трійці” [1, с.71]. Тут на підставі біблій-
них текстів подається виклад єдності 
Трійці, троїчності її іпостасей та розріз-
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нення іпостасей Божества (розділи 1 і 
2), спростовуються заперечення і по-
милкові тези тих, хто відкидав Трійцю, 
переважно соцініан (розділи 3 – 5), до-
сить детально і якось поверхово розк-
ривається проблема божественності 
Ісуса Христа із спростуванням поглядів 
тих, хто заперечував божество Христа 
(розділи 6 – 17), доводиться також бо-
жественність Святого Духа і відповідно 
відкидаються погляди тих, хто не ви-
знавав Святого Духа Богом; зрештою, 
наголошується на важливості правос-
лавного вчення про Святу Трійцю (роз-
діл 19). 

Проте чи є такий виклад Проко-
повичем тринітарної проблеми правос-
лавним за своєю сутністю? Зауважимо 
насамперед, що Феофан ні на йоту не 
відступає від розгорнутих положень 
нікео-константинопольського Символу 
Віри. Далі, в його другому трактаті ідея 
єдності Бога все ж таки домінує над 
ідеєю Його троїчності. Тобто маємо 
відверті рецидиви ідеї абсолютизму 
Бога. Таким чином, утвердження пра-
вославного змісту вчення про Трійцю 
немовби обертається на протестантсь-
ку форму.  

Зрештою, на особливу увагу за-
слуговує восьмий теологічний трактат 
Феофана “Про благодатне виправдан-
ня грішника через Христа”. Головна 
ідея цього трактату – людина задля 
своєї спокути і спасіння виправдову-
ється лише вірою в Ісуса Христа. Від-
повідно у світлі утвердження цієї ідеї 
на сторінках Феофанового трактату 
розгортається жвава полеміка з Р. 
Белларміном, який обстоював думку 
про значимість людських зусиль у 
справі спасіння. 

Загалом тлумачення виправдан-
ня як такого у Прокоповича має вираз-
не протестантське підґрунтя. Він розу-
міє виправдання як відпущення гріхів у 
значенні юридичному. Або, за його 
словами, “виправдання є дія божест-
венної благодаті, якою Бог людину грі-
шну, яка з острахом усвідомлює гріхи 
свої і вірує в Христа заради єдиної за-
слуги Христа, прийнятої вірою – даром 

(стосовно людини), сприймає і оголо-
шує праведною, не приписуючи їй грі-
хи, але приписуючи їй правду Христо-
ву… Слова “виправдання”, “виправда-
ти”, “оголосити праведною” мають зна-
чення юридичне” [5, с.122]. Таким чи-
ном, у структурному відношенні підме-
том виправдання є людина грішна; 
чинною причиною – милосердя Боже, 
зведене заслугами Христа; орудною 
причиною з боку Бога – таїнства, а з 
боку людини – віра, плоди віри та добрі 
справи як виправдання віри. А роль 
“ідеолога” добрих справ в остаточному 
підсумку у Феофана відіграє Дух Свя-
тий. 

До речі, богослов розкриває на-
віть поняття “віра, яка виправдовує”. 
Ця “віра, яка виправдовує, є не лише 
наше пізнання і сприйняття всього бо-
жественного і самого Євангелія, але й 
переконаність, з якою грішник усією 
душею, що тріпотить за гріхи свої, зве-
ртається до милосердя Божого, уповає 
на те, що Бог заради заслуг Сина сво-
го, за нас подаваних, відпустить йому 
його гріхи. Головний предмет цієї віри є 
Євангеліє, тобто звістка про відпущен-
ня гріхів… І ось що означає вірувати в 
Бога, це зовсім інше, ніж вірувати Богу 
чи вірувати в буття Боже” [5, с.128]. 
Протестантизація сотеріології є голов-
ним у визначенні конфесійних впливів 
на богослов’я Феофана Прокоповича. 

Висновки і перспективи. Бого-
словський курс – вершина викладаць-
кої діяльності Прокоповича – буквально 
пронизаний протес-тантськими ідеями 
та настроями. Втім, сам Феофан був 
переконаний у православності своєї 
системи, поданої у дусі кращих люте-
ранських та кальвіністських зразків. 
Погодимося зі слушною думкою 
Г.Флоровського, який визнав: “Не будь 
на Феофанових трактатах імені росій-
ського єпископа, їхнього автора приро-
дно було б вгадувати в середовищі 
професорів якогось протестантського 
богослов-ського факультету. Все тут 
просякнуте західним впливом, повітрям 
Реформації” [8, с.92]. 
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На користь протестантського ба-
чення Прокоповичем догматичних пи-
тань свідчать його розуміння виправ-
дання людини однією лише вірою, тлу-
мачення Святого Писання як винятко-
вого, непомильного та єдиного джере-
ла богослов’я, проголошення автори-
тетності Святого Писання, що підкріп-
люється богонатхненністю, вищість 
авторитету церкви, а також ідея абсо-
лютизму Бога. 
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THE CONTENT OF THEOLOGICAL WORKS OF THEOPHANES PROKOPOVICH 

 FROM 1712-1716 
Shkil S.O., Samarskyu A.Yu.  

Abstract. The author proved that Theophanes Prokopovich entered the history of 
Ukrainian theological thought thanks mainly to his lectures on theology, which were read at 
the Kiev Theological Academy. In these lecture courses, which had a distinct Protestant 
meaning and form, he, strongly rejecting the scholastic method, created a new, according 
to the then scientific dimensions, systematized doctrine of faith and religious principles, the 
dogmas of Orthodoxy. Taking into account the dynamics of the formation of the Feofan's 
confessional position and its contingent tendencies, the complicated atmosphere of the 
theological thought of Theophanes Prokopovych, we can admit that Prokopovich ultimately 
comes to the necessary reformist vision of the Orthodox tradition. That is, he is the founder 
of a new, consistent with educational ideas and far from scholasticism of Mohyla 
Orthodoxy. Another thing is that his contemporaries perceived such a renewed Orthodoxy 
as a manifestation of outright Protestantism. The Kiev period of the creative activity of 
Theophanes is marked first of all by the extraordinary potential of his theological work, the 
testimony of which became famous lectures on the course of theology, which he read at 
the Kyiv-Mohyla Academy during 1712-1716. These lectures had a distinct Protestant 
background, which was especially evident in the doctrine of man's justification by one faith, 
in affirming the extraordinary authority of the Holy Scriptures as the sole source of 
theology, in cultivating him the idea of absolutism of God. The logical consequence of 
these lectures was eight theological treatises. Of these treatises in the aspect of revealing 
Confessional views of Theophanes is particularly revealing the first, which is a kind of 
prolegomena about the tasks of theology and the Holy Scriptures, the second - "About 
God the only", the third - "About the God of the triune" and the eighth - "On the blessed 
justification of the sinner through Christ ". 

Keywords: Theophanes Prokopovich, Protestantism, theology, Orthodoxy, 
Catholicism. 
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